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§ 1 
Úvodné ustanovenia 

1) Štatút Poradensko-právneho centra pre študentov zo sociálne znevýhodneného 
prostredia a študentov so špecifickými potrebami (ďalej len ,,štatút“) je vydaný podľa § 15 
ods. 1 písm. n) zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o vysokých školách“), 
§ 48 ods. 2 Štatútu Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave a 15 ods. 1 písm. c) 
Organizačného poriadku Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. 

2) Štatút je súčasťou vnútorných predpisov Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave (ďalej 
len „UCM"). Štatút nadväzuje na Štatút Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave a na 
Organizačný poriadok rektorátu Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave 

3) Účelom vydania tohto štatútu je upravenie pôsobnosti, poslania, úloh, organizačných 
otázok a vzťahu Poradensko-právneho centra pre študentov zo sociálne 
znevýhodneného prostredia  a študentov so špecifickými potrebami (ďalej len „PPCSZ 
UCM") k ostatným súčastiam univerzity. 

 

§ 2 
Vymedzenie pojmov 

 
Na účely tohto štatútu sa rozumie: 

a) sociálne znevýhodneným prostredím prostredie, ktoré vzhľadom na sociálne, rodinné, 
ekonomické a kultúrne podmienky študenta z tohto prostredia znevýhodňuje vo 
výchovno-vzdelávacom procese, 

b) študentom zo sociálne znevýhodneného prostredia študent dennej a externej formy 
štúdia všetkých troch stupňov štúdia na UCM, ktorého domácnosť sa aktuálne nachádza 
v hmotnej núdzi, 

c) študentom so špecifickými potrebami študent 
i. so zmyslovým, telesným a viacnásobným postihnutím, 

ii. s chronickým ochorením, 
iii. so zdravotným oslabením, 
iv. s psychickým ochorením, 
v. s autizmom alebo ďalšími pervazívnymi vývinovými poruchami, 

vi. s poruchami učenia, 
d) domácnosťou subjekt tvorený fyzickými osobami, ktoré spolu trvale žijú a spoločne 

uhradzujú náklady na svoje potreby, 
e) hmotnou núdzou stav, keď príjem členov domácnosti nedosahuje sumy životného 

minima ustanovené osobitným predpisom1 a členovia domácnosti si nevedia alebo 
nemôžu prácou, výkonom vlastníckeho práva alebo iného práva k majetku a uplatnením 
nárokov zabezpečiť príjem alebo zvýšiť príjem. 

 

  

 
1 § 2 zákona č. 601/2003 Z. z. o životnom minime a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 
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§ 3 
Právne postavenie PPCSZ 

 
1) PPCSZ bolo zriadené Organizačným poriadkom rektorátu UCM ku dňu 1. októbra 2022. 
2) PPCSZ je celouniverzitné špeciálne pracovisko zamerané na podporu študentov zo 

sociálne znevýhodneného prostredia a študentov so špecifickými potrebami v zmysle 
princípov inkluzívnosti a vytvárania podmienok pre úspešné ukončenie vysokoškolského 
štúdia. 

3) PPCSZ nemá právnu subjektivitu. 
 

§ 4 
Pôsobnosť a poslanie PPCSZ UCM 

 
1) Pôsobnosť PPCSZ UCM je zameraná: 

a) z vecného hľadiska na poskytovanie právno-poradenských služieb klientom (sociálno-
právne poradenstvo), 

b) z osobného hľadiska na poskytovanie právno-poradenských služieb študentom všetkých 
stupňov štúdia v dennej alebo externej forme štúdia pochádzajúcim zo sociálne 
znevýhodneného prostredia a študentom so špecifickými potrebami, 

c) z časového hľadiska na poskytovanie právno-poradenských služieb študentom zo 
sociálne znevýhodneného prostredia a študentov so špecifickými potrebami od začiatku 
ich štúdia až po ukončenie štúdia na UCM. 

2) Poslaním PPCSZ UCM je poskytovanie základnej právno-poradenskej činnosti študentom 
UCM zo sociálne znevýhodneného prostredia a študentom so špecifickými potrebami. 

 

§ 5 
Úlohy PPCSZ UCM 

 
1) PPCSZ UCM garantuje študentom jednoduchý prístup k poradenským a právnym 

službám, ktoré zodpovedajú ich rôznym potrebám. Jeho poslaním je vytvárať prístupné 
akademické prostredie bez znižovania požiadaviek na študijný výkon študentov zo 
sociálne znevýhodneného prostredia a študentov so špecifickými potrebami, pomáhať 
študentom zo sociálne znevýhodneného prostredia a študentom so špecifickými 
potrebami zvládnuť štúdium a pripraviť ich na riadne zvládanie budúcich pracovných 
a osobných povinností. 

2) PPCSZ UCM poskytuje právno-poradenský servis sociálne znevýhodneným študentom 
univerzity a študentom so špecifickými potrebami (ďalej len „klientom"). Hlavným cieľom 
PPCSZ UCM je poskytovanie právneho a sociálneho poradenstva. 

3) PPCSZ UCM sa pri plnení úloh riadi Ústavou Slovenskej republiky, zákonmi a ďalšími 
všeobecne záväznými právnymi predpismi, štatútom, internými riadiacimi aktmi vedenia 
centra a UCM a pri svojej činnosti uplatňuje základné princípy právneho štátu. 

4) Úlohou PPCSZ UCM je 
a) poskytovať klientom možnosť individuálnych konzultácií v rámci riešenia ich ťažkostí 

a problémov, 
b) poskytovať klientom možnosť stretnutí edukačného a poradenského charakteru, 
c) pomáhať využívať poznatky z oblasti práva pre zlepšenie sociálnej situácie klientov, 
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d) nasmerovať klientov na ďalšie relevantné inštitúcie s cieľom zabezpečiť im  adekvátnu 
odbornú pomoc. 

 

§ 6 
Činnosti PPCSZ UCM 

 
PPCSZ UCM zabezpečuje pre študentov zo sociálne znevýhodneného prostredia a študentov so 
špecifickými potrebami: 

1. Právne poradenstvo prvého kontaktu, najmä 
a) zaisťovanie procesu kontaktnej práce - vedenie prvotného rozhovoru so záujemcom o 

podporu a poradenstvo, 
b) identifikácia individuálnych potrieb klienta a následné nastavenie poradenských a 

podporných služieb k zisteným potrebám, 
c) nasmerovanie na základné poradenstvo ohľadom sociálnej a finančnej situácie klienta, 

prípadne na ďalšie inštitúcie v závislosti od konkrétnej nepriaznivej sociálnej situácie, 
d) nadväzovanie spolupráce s ďalšími organizáciami, ktoré sú pre študenta prospešné. 

 
2. Poradenstvo týkajúce sa štúdia, najmä 

a) zabezpečovanie informovanosti klientov o podmienkach štúdia, koordinácia služieb a 
pomoci klientom na univerzite, 

b) poskytovanie poradenstva a aktívne presadzovanie riešení individuálnych študijných 
záležitostí klientov, 

c) spolupráca so všetkými vyučujúcimi ako aj so zamestnancami a s kontaktnými osobami 
pre klientov na fakultách a ďalších pracoviskách UCM za účelom riadneho plnenia 
študijných povinností klientov,  

d) evidencia subjektov (štátne i európske inštitúcie, nadácie, grantové agentúry) 
poskytujúcich finančné prostriedky pracoviskám alebo jednotlivcom – klientom,  

e) zabezpečovanie a koordinácia projektov súvisiacich s podporou študentov so 
špeciálnymi potrebami, 

f) spolupráca s obdobnými pracoviskami na iných vysokých školách a s organizáciami 
zameraných na potreby klientov,  

g) poskytovanie stanovísk ohľadom stavebných úprav ubytovacích a stravovacích 
zariadení, k zariadeniu izieb pre študentov s postihnutím, k zabezpečeniu špeciálnych 
stravovacích a iných služieb. 

 
3. Sociálno-právne poradenstvo, najmä 

a) poskytovanie poradenstva pri riešení problémov súvisiacich so štúdiom a pobytom na 
UCM v spolupráci s odborníkmi, 

b) pomoc pri riešení problémových situácií vyplývajúcich zo sociálneho vylúčenia, ktoré by 
mohli ohroziť plnenie študijných povinností, 

c) poradenstvo a pomoc v hmotnej núdzi (dávky a príspevky, štipendiá, študentské 
pôžičky), 

d) odporúčanie ďalšej odbornej pomoci a poskytnutie kontaktov. 
e) poskytovanie pomoci v nepriaznivej sociálnej a životnej situácii s cieľom poskytnúť 

klientom odbornú pomoc, ktorá umožňuje orientáciu v možnostiach riešenia situácie, v 
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nárokoch, ktoré vyplývajú z právnych noriem upravujúcich oblasť sociálneho 
zabezpečenia alebo konkrétnu pomoc pri riešení nepriaznivej sociálnej situácie, 

f) poradenstvo pri hospodárení s financiami, nedostatočnom technickom a materiálnom 
vybavení na štúdium, hmotnej núdzi, 

g) poradenstvo v oblasti štipendií a študentských pôžičiek, 
h) poskytovanie právnej pomoci pri problémoch so zvládaním sociálnych zmien (strata 

rodiny, zamestnania, strata blízkej osoby, strata bývania, rozvod v rodine, náhradná 
starostlivosť), 

i) poskytovanie právneho poradenstva pri tehotenstve a rodičovstve (zosúladenie 
študijných a rodičovských povinností), 

j) poskytovanie pomoci zameranej na adaptáciu klientov prichádzajúcich zo strednej školy 
do vysokoškolského prostredia. 
 

4. Propagačná a informačno-osvetová činnosť PPCSZ UCM, najmä 
a) informovanie študentov prvých ročníkov v rámci úvodu do štúdia, 
b) priebežné informovanie študentov vyšších ročníkov, 
c) informovanie vysokoškolských učiteľov a ostatných zamestnancov UCM 

prichádzajúcich do kontaktu s klientmi o možnostiach pomoci týmto študentom. 
 

§ 7 
Klienti a rozsah služieb PPCSZ UCM 

 

1) Klientmi (užívateľmi poradenských služieb) PPCSZ UCM môžu byť študenti UCM. 
2) Služby PPCSZ UCM sú klientom poskytované bezodplatne. 
 

§ 8 
Zásady a formy poskytovania právno-poradenských služieb PPCSZ UCM 

 

1) Právno-poradenské služby sú poskytované na báze dobrovoľnosti. 
2) Pri poskytovaní poradenských služieb sa dodržuje zásada dôvernosti poradenského 

vzťahu a zásada ochrany záujmov klienta. 
3) PPCSZ UCM si zachováva status nezávislej služby a tí, ktorí ho navštevujú robia tak 

dobrovoľne a z vlastného rozhodnutia. PPCSZ UCM nemôže nikoho donútiť k tomu, aby 
sa stal jeho klientom alebo aby dodržiaval poskytnuté rady a odporúčania. 

4) Informácie nadobudnuté v poradenskom vzťahu nemôžu byť ďalej rozširované, ani 
poskytované tretím osobám. Poradenský vzťah sa vyznačuje otvorenosťou s garanciou 
diskrétnosti. 

5) Odborný pracovník PPCSZ UCM prichádzajúci do styku s osobnými údajmi je povinný pri 
výkone svojej práce, a aj po ukončení pracovného zaradenia alebo pracovného pomeru, v 
súlade s článkom 90 Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 o ochrane 
fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov 
(GDPR), ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES, zachovať mlčanlivosť. 

6) Nevyhnutným predpokladom úspešnej poradenskej práce je aktívna spolupráca klienta.  
7) PPCSZ UCM poskytuje poradenské služby jednorazovo alebo opakovane, pričom oba 

druhy môžu byť realizované individuálnou alebo skupinovou formou. 
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§ 9 
Riadenie a personálne obsadenie PPCSZ UCM 

 
1) PPCSZ UCM podlieha prorektorovi pre vzdelávanie UCM. 
2) PPCSZ UCM vedie vedúci PPCSZ UCM, ktorý sa podieľa na realizácii činností centra. 
 

§ 10 
Financovanie a správa majetku 

 
1) Financovanie PPCSZ UCM sa uskutočňuje z rozpočtovej kapitoly pridelenej na rektorát 

UCM. 
2) Zverený majetok (hnuteľný) spravuje PPCSZ UCM podľa ekonomických a prevádzkových 

pravidiel UCM a opatrení rektora. 
3) Pridelené finančné prostriedky, ich pohyb – čerpanie, je zabezpečené prehľadnou 

evidenciou a spôsobom ustanoveným vnútorným predpisom UCM. 
4) PPCSZ UCM môže pre zabezpečenie svojej činnosti získavať prostriedky aj z iných 

zdrojov. O použití týchto zdrojov rozhoduje rektor UCM. 
 

§ 11 
Vzťah PPCSZ UCM k ostatným súčastiam univerzity 

 
1) Vzťah PPCSZ UCM k ostatným súčastiam univerzity je založený na zásadách vzájomnej 

spolupráce pri zabezpečovaní hlavných úloh univerzity a centra. 
2) Ostatné súčasti či štruktúry univerzity (fakulty / inštitút, pracoviská / katedry) 

poskytujú PPCSZ UCM v prípade potreby súčinnosť pri vybavovaní požiadaviek a riešení 
problémov študentov zo sociálne znevýhodneného prostredia a študentov so 
špecifickými potrebami. 

3) Rektorát zabezpečuje pre PPCSZ UCM personálnu agendu, ekonomickú agendu, 
bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci a požiarnu ochranu, evidenciu majetku. 

 

§ 12 
Spôsoby kontaktu PPCSZ UCM 

 

1) Internetová stránka PPCSZ UCM sa nachádza na webovom sídle UCM, kde je uvedený 
elektronický a telefónny kontakt na poradcu. 

2) Osobná návšteva kontaktnej kancelárie na adrese: rektorát Univerzity sv. Cyrila a Metoda 
v Trnave, Námestie J. Herdu 577/2, 917 01 Trnava. 

3) Písomný kontakt na PPCSZ UCM: Poradensko-právne centrum pre študentov zo sociálne 
znevýhodneného prostredia, Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave, Námestie J. Herdu 
577/2, 917 01 Trnava 4. 

4) Termíny poradenstva sú stanovené individuálne po mailovej dohode klienta a 
zamestnanca PPCSZ UCM. 
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§ 10 
Záverečné ustanovenia 

 
Tento štatút nadobúda platnosť dňom podpisu rektorkou UCM a účinnosť od 1. novembra 
2022. 

 
 
V Trnave, dňa 11. 10. 2022 
 
 
 

          
prof. Mgr. Katarína Slobodová Nováková, PhD. 

                             rektorka UCM 
 
 


