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PRVA CAST
ZAKLADNME USTANOVENIA

§1
PAsobnost

.Pravidla hospodarenia a metodika rozpisu dotacie (dalej len Pravidla hospodarenia’)
upravuju zasady finan¢neho hospodarenia a financ¢neho riadenia na Univerzite sv. Cuyrila a
Metoda v Trnave (dalej len ,univerzita’) podla § 15 ods. 2 pism. I) zakona & 131/2002 Z. z. o
vysokuch skolach a o zmene a doplneni niektorljch zadkonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zakon o vysoklch skolach’) a

§ 42 StatUtu univerzity.”

§2
Suvisiace vSeobecne zavazne pravne predpisy a metodicke normy

Pravidld hospodarenia vychadzajl najma z tychto vSeobecne zavaznich prauvnych
predpisov a opatreni Ustrednich organov statnej spravy:

zakon &.131/2002 Z. z. o vysokich Skolach v zneni neskaorsich predpisov,

zakon ¢.523/2004 Z. z. o rozpoctovlch pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o rozpoctovlch
pravidlach”),

zakon ¢. 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

zakon ¢. 431/2002 Z. z. o U¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon
o Uctovnictue”),

zakon &. 291/2002 Z. z. o statnej pokladnici a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskaorsich predpisov,

zakon & 176/2004 Z. z. o nakladani s majetkom verejnopravnych institdcii a o zmene
adoplneni niektorych zakonov (dalej len ,zakon o nakladani s majetkom
verejnopravnych institdcif),

zakon ¢. 595/2003 Z. z. odani z prijmov v zneni neskaorsich predpisov (dalej len ,zakon
o dani z prijmov’),

zakon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskaorsich predpisov (dalej len
.zakon o dani z pridanej hodnoty"),

zakon ¢. 343/2015 Z. z. overejnom obstardvani a ozmene adoplneni niektorgch
zakonov (dalej len ,zakon o verejnom obstaravani”),

zakon &€.18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorsich predpisov,

zakon &. 357/20715 Z. z. o finan¢ne| kontrole a vndtornom audite a o zmene a doplneni
niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon o financnej
kontrole”),

zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov,

zakon ¢ 552/2003 Z. z. ovykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich
predpisov,

zakon ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorgch zamestnancov pri vijkone prace vo
verejnom zdujme aozmene adoplneni niektorich zdkonov vzneni neskorSich
predpisov,

zakon ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov,



- zakon ¢.580/2004 Z. z. o zdravotnom poistenia o zmene a doplneni niektordch zakonov
v zneni neskaorsich predpisov,

- zakon & 462/2003 Z. z. ondhrade primu pri do¢asnej pracovne] neschopnosti
zamestnanca a o zmene 3 doplneni niektorych zakonov,

- nariadenie vlady ¢. 393/2014 Z. z, ktorm sa ustanovujl zvySene stupnice platovich
tarif zamestnancov pri vjkone prace vo verejnom zaujme,

- zakon ¢. 172/2005 Z. z. o organizacii statnej podpory vyskumu a vyvoja a o doplneni
zakona ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii Ustrednej statnej
spravy v zneni neskorsich predpisov,

- vyhlaska Ministerstva Skolstva, vedy, viskumu a Sportu SR ¢. 102/2006 Z. z. o priznavani
socialneho stipendia studentom vysokich skal,

- vyhladka Statistickehn tiradu SR &.195/2003 Z. z, ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia
v(davkov verejnej spravy (funkcna Klasifikacia),

- Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky z 20. februgra 2012 ¢. MF/10211/2012-
421, ktorym sa meni adopia opatrenie Ministerstua financii Slovenske| republiky
z 8. decembra 2004 ¢. MF/010175/2004-42, ktorgm sa ustanovuje druhova Klasifikacia,
organizac¢na Klasifikacia a ekonomicka Klasifikacia rozpoctove| Klasifikacie v zneni
neskorsich predpisov (uverejnenom vo Finanénom spravodajcovi €. 3/2012),

- Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 14 novembra 2007
¢. MF/24342/2007-74, ktorgm sa ustanovujl podrobnosti o postupoch  Uc¢tovania
a U¢tovnej osnove pre Uc¢tovne jednotky, ktore nie su zaloZzene alebo zriadene na ucel
podnikania v zneni neskorsich predpisov,

- Metodickeé usmernenie MSVVal SR k vedeniu U¢tavnictua pre verejné vysoke $koly
pouzivajice financny system SOFIA na prislusny kalendarny rok,

- Metodika rozpisu dotacii zo statneho rozpoctu verejnym vysokym Skolam na prislusnd
rok”.

DRUHA CAST
ZDROJE FIMAMNCOVARNIA UNIVERZITY

§3
Prehlad zdrojov financovania univerzity

Univerzita zabezpecuje svoju ¢innost z tchto financnuch zdrojov:

a) dotacie zo statneho rozpoctu

b) vinosy zo Skolneho a poplatkov spojentch so studiom

c) vynosy z dalSieho vzdelavania,

d) vynosy z podnikatelskej ¢innosti,

e) vynosy z darov,

f)  vnosy z vlastnich finan¢nich fondov,

g) ostatne vynosy (vgnosy zgrantov, vynosy z majetku, vnosy z dusevneho
vlastnictva, dotacie z rozpoctov obci a z rozpoctov vyssich tuzemnich celkov,
prostriedky Eurdpskej Unie, ine podla zakona o vysokich skolach).

h) verejna vysoka Skola maZe so suhlasom akademickeho senatu a spravnej rady
pouzivat ako zdroj financovania aj Uvery od bank na viskumnd a vivojouvd



¢innost ana financovanie kapitalovich vidavkov v suUlade s obmedzeniami
ustanovenymi zakonom o vysoklch skolach.

§4
Dotacie univerzity zo Statneho rozpoctu (dotacne zdroje)

1. Zakladnym zdrojom financovania univerzity suU dotacie zo statneho rozpoctu
Slovenskej republiky (dalej len ,dotacie”) poskytovane Ministerstvo skolstva, viskumu,
vjvoja a mladeze Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstua”).

2. Ministerstvo poskytuje univerzite na zaklade zmluvy o poskytnuti dotacie zo statneho
rozpoctu na prislusny kalendarny rok (dalej len ,zmluva o poskuytnuti dotacie”) podla
metodiky rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu verejnym vysokym skolam na
prislusny rok (dalej len ,metodika rozpisu dotacii’):

a) dotaciu na uskutoc¢riovanie akreditovanich Studijnich programaov,
b) dotaciu na vyskumnu, vjvojovd alebo umeleckud ¢innost,

c) dotaciu na rozvoj vysokej Skoly,

d) dotaciu na sociadlnu podporu Studentov.

3. Dotacie poskytnute univerzite sU rozpoctovane v o ramci programu 077 -
Vysokoskolske vzdelavanie a veda, ktorl) pozostava z podprogramov a prukov.

4. Jednotlive hlavne aktivity programu sa zabezpecuju prostrednictvom  tichto

podprogramaov:
a) podprogram 077 11 ,Poskytovanie vysokoskolskeho vzdelavania a zabezpecenie
prevadzky vysokich Skal" - dotacia na zabezpecenie vysokosSkolskeho

vzdelavania studentov a prevadzky vysokdch skal sa ¢leni na tieto pruky:

e 077 11 01 - dotacia na poskytovanie vysokoskolskeho vzdelavania a zabezpecenie
prevadzky verejnych vysokich skal,

e 077 N 03 - dotacia na zabezpecenie financovania meratelnich ukazovatelov -
vikonnostne zmluvy.

b) podprogram 077 12 ,Vysokoskolska veda a technika” — dotacia na vysokoskolskl
vedu a techniku sa ¢leni na tieto prukuy:

e 07712 01- prevadzka a rozvoj infrastruktlry pre viskum a vjuoj,

e 077 12 02 - Ulohy z3kladneho viskumu na vysokych Skolach iniciovane riesitelmi
(grantova agentura VEGA),

e 077 12 05 - Ulohy viskumu a vivoja na vysokich Skoladch pre rozvoj Skolstva v
stanoventch oblastiach iniciovane riesitelmi (grantova agentura KEGA),

V ramci financovania podprogramu 077 12 maze ministerstvo poskytndt univerzite aj
pridelenie finan¢nych prostriedkov na Marodnu strategiu viskumu, vivoja a inovacii (13.2.6)
na podprograme 077 1A podla aktualnej metodiky rozpisu dotdcil zo statneho rozpodtu
verejnym vysokym skolam.

c) podprogram 077 13 ,Rozvoj vysokeho Skolstva” — dotacia na rozvoj a transformaciu
vysokeho Skaolstva. Tento podprogram sa necleni na prukuy.

d) podprogram 077 15 ,Socidlna podpora studentov vysokich skal” sa ¢leni na tieto
pruky:

e 077 15 01 - socidlne stipendia a tehotenske Stipendid uréeneé na zabezpecenie
poskytovania socialnych stipendii a tehotenskich stipendii Studentom, ktori
spifaju zakonom ustanovené podmienkuy,

e 0771502 - mativa¢ne stipendia,



e 077 15 03 - podpora stravovania, ubytovania, sportovich a kultdrnych aktivit
Studentov a pastoracnich centier; zahrha poskytovanie dotacii na stravovanie a
ubytovanie Studentov a podporu rozvoja tychto sluzieb, ako aj poskytovanie
dotacii na Sportove a kulturne aktivity, ktore nie su sucastou studijnych programov,
ale slzia na podporu vsestranneho rozvoja osobnosti Studentov univerzity.

Univerzita pri hospodareni s dota¢nymi prostriedkami zabezpecluje efektivne,

hospodarne a ucelne vyuzivanie financnych prostriedkov v sulade so vSeobecne

zavaznymi pravnymi predpismi, metodikou rozpisu dotacii a ppdmienkami uréendmi

v zmluve o poskytnuti dotacie.

§5
DalSie zdroje financovania univerzity (nedota¢ne zdroje)

Ziskavanie v(nosov zo skolneho a poplatkov spojentch so studiom na univerzite,
spoisob ich platenia, splatnost a dalSie podrobnosti upravuje vndtorny predpis
univerzity na prisludny akademicky rok. Skolné a poplatky spojeng so $tudiom st
vnosom univerzity. Majmenej 20 % prijmov zo Skolneho podia § 92 ods. 5 a 6 zakona
o vysokych Skolach je prijmom Stipendijneho fondu univerzity. Vynosy zo skolneho sa
spravidla ponechavaju v rozpocte fakult. TU ¢ast prijmov zo Skolneho, ktord nie je
prijmom stipendijneho fondu univerzity, moZno pouzit len na plnenie hlavnych uloh
univerzity v oblasti vysokoskolskeho vzdelavania.

V{nosy z dalSieho vzdeldvania sU vynosom univerzity a rozpoctujd sa vo vnosove|
¢asti rozpoctu jednotlivich suc¢asti univerzity.

VUnosy z darov, grantov a sponzorskich prispevkov ziskava univerzita spravidla na
zaklade darovacich zmldv, grantovych zmldv a zmidv o sponzorskom prispevku. Tieto
vynosy mazu mat uc¢elovy alebo nedcelovl] charakter a rozpoctuju sa vo vnosovej
¢asti prilemcu, t. | univerzity alebo prislusnej sucasti univerzity,

Tvorbu a pouZitie vgnosov z viastnych finan¢nych fondov upravuije § 12 a § 13 tychto
Pravidiel hospodarenia.

TRETIA CAST
ROZPOCET UNIVERZITY

§6
Rozpocet ako financnd plan univerzity

Ulohou finan¢neého pldnovania univerzity je financne zabezpedit plnenie schvalentch
zamerov a cielov univerzity v sulade s Dihodobym zamerom Univerzity sv. Cyrila a
Metoda v Trnave, Koncepciou rozvoja Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave a
Roc¢nym planom uloh Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave.

Aktivity, zamery a ciele schvdlene v Koncepcii rozvoja univerzity a v DIhodobom
zamere univerzity su schvalovane Kolegiom rektorky univerzity v Ro¢nom plane Uloh
univerzity na prislusny kalendarny rok. Masledne sa v ramci rozpoctoveho procesu
pre aktivity uvedene v Ro¢nom plane Uloh univerzity alokujy potrebne financne
prostriedky prostrednictvom prislusnich rozpoctovljch zdrojov a fondov, ktore tvoria



sti¢ast financneho planu univerzity - rozpoctu univerzity na prislusny kalendarny rok.
V pripade obmedzenich disponibilnich zdrojov sa aktivity z Ro¢neho planu Uloh
univerzity financne zabezpecujl podla stanovenich priorit. Uvedeny postup sa
primerane aplikuje aj na sucasti univerzity.

§7
Zostavenie rozpoctu univerzity

Pri zostavovani rozpoctu univerzity sa zohladruju priority a ciele univerzity.
V{chodiskom pri zostavovani rozpoctu univerzity su schvalene konkretne aktivity v
oblastivzdeldvania, vijskumnej, vijvojovej a umeleckej ¢innosti, financovania a rozvoja.
Pri tvorbe ciastkovlch rozpoctov sucasti univerzity prehodnotia viastne dihodobe
zamery, stanovia rocne ciele, zostavia rocny plan Uloh, ktory predstavuje vecny
zaklad finan¢neho planovania, spracujl mzdovl pldn a persondlny plan a dalej
zohladnia:
a) zostatok vinosov nevycerpany ku koncu predchadzajuceho roka, znizeny)

0 zavazky,
b) planovane vinosy na prislusny rok,
c) planovane naklady na prislusny rok.
Rozpocet univerzity predstavuije financnu plan univerzity na prislusny kalendarny rok
a zostavuje sa v sulade so zakonom o vysokich Skolach, vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi a internymi predpismi univerzity.
Metodika rozpisu dotacie predstavuje pravidla a principy rozdelenia dotacie zo
statneho rozpoctu medzi jednotlive sucasti univerzity. Metodika rozpisu dotacie
upravuje najma sposob rozpisu dotacnych prostriedkov, kriteria financovania a
pravidla hospodarenia jednotlivich suc¢asti univerzity.
Rozpis dotacie predstavuje konkretne rozdelenie financnych prostriedkov zo
statneho rozpoctu medzi jednotlive sucasti univerzity na prislusny kalendarny rok
podla schvdlenej metodiky rozpisu dotacie.
Spravna rada verejnej vysokej skoly schvaluje na navrh rektora rozpocet verejnej
vysokej skoly.
Akademickl] senat verejnej vysokej skoly schvaluje na naurh rektora metodiku
rozpisu dotacie zo statneho rozpoctu a rozpis dotacie zo statneho rozpoctu na
si¢asti verejnej vysokej skoly. Po schvaleni akademickym senatom ich schualuje
spravna rada verejnej vysokej Skoly v sulade so zakonom o vysokych Skolach.

§8
Rozpocet nakladov a vijnosov

MNa financne zabezpecenie hlavne| ¢innosti univerzita zostavuje rozpocet na prislusny)
kalendarny rok pozostavaijlci z vijnosov a nakladov (dalej len ,rozpocet univerzity'),
ktory je zakladom jej hospodarenia.

Vijnosmi univerzity su najma:

a) dotacie zo statneho rozpoctu,

b) vijnosy zo skolneho a poplatkov spojentch so studiom,

c) vynosy z dalsieho vzdelavania,

d) vijnosy z podnikatelskej ¢innosti,

e) vijnosy z darov,



f) vnosy z vlastnich finan¢nych fondov,

g) ostatne vinosy, Najma vynosy z grantov, vinosy z majetku, vinosy z dusevneho
vlastnictva, dotacie z rozpoctov obci a vyssich tizemnich celkov, prostriedky
Europskej Unie a dalSie prijmy podla zakona o vysoklch skolach.

3. Univerzita maZze so suhlasom akademickeého sendtu a spravne| rady pouzivat ako
zdroj financovania aj ndvratne zdroje financovania vratane bankovich Uverov, a to v
sulade s popdmienkami a obbmedzeniami ustanovenymi zakonom o vysokych sSkolach.

4. Makladmi univerzity s naklady potrebne na zabezpecenie jej hlavnej ¢innosti, rozvoja
a plnenia Uloh podla zakona o vysokych skolach.

5. Plnenie rozpoctu univerzity a jej suc¢asti sa priebezne sleduje a vyhodnocuije v sulade
s poziadavkami ministerstva na predkladanie Udajov potrebnich na hodnotenie
plnenia rozpoctu verejnej spravy.

§9
Subjekty rozpoctu univerzity

Subjektami rozpoctu univerzity pre potreby rozpoctu su:
a) Fakulta prirodnych vied (FPV),
b) Filozoficka fakulta (FF),
c) Fakulta masmedialnej komunikacie (FITIK),
d) Fakulta socialnych vied (FSV),
e) Fakulta zdravotnickych vied (FZV),
f) Institut manazmentu (IM),
g) Rektorat a pracoviska univerzity v zmysle Statutu univerzity (REK),
h) étudeﬂtskg domov a Studentska jedaler (SDaJ).

§10
Rozpoctove provizarium

1. Od 1. janudra kalendarneho roka do schvalenia rozpoctu univerzity na prislusni
kalendarny rok spravnou radou univerzity sa rozpoctove hospodarenie univerzity a jej
sui¢asti riadi principom rozpoctoveho provizoria.

2. Vidavky sucasti univerzity poc¢as rozpoctoveho provizaria nesmu v jednotlivich
kalendarnych mesiacoch prekrocit 95 % jednej dvanasting schvalenych vidavkou
prislusnej sucasti univerzity z predchadzajuceho kalendarneho roka, ak rektor
univerzity opatrenim neurci iné pravidla hospodarenia sucasti univerzity pocas
rozpoctoveho provizaria.

§11
Klasifikacia rozpoctu

1. Pri zostavovani navrhu rozpoctu univerzity, jeho rozpise, spracovani podrobného
rozpoctu, ako aj pri sledovani a vykazovani Udajov o jeho plneni sa uplathiuje
rozpoctova Klasifikacia.

2. Ekonomicka Klasifikacia triedi rovnorode druhy prijmov a vidavkov do hlavndch
kategorii, kategarii, poloziek a podpoloziek. Zaroven ustanovuje, ktore vidavky sa
financuju z beznich vijdavkov a ktore z kapitalovich vidavkov.



3.

Rozpocet univerzity zahrha prijmy a vidavky v sulade s platnou rozpoctovou
klasifikaciou ustanovenou metodickym usmernenim Ministerstva financii Slovenskej
republiky.

STVRTA CAST
FINANCME FONDY UNIVERZITY

§12
Obligatarne financne fondy

Univerzita vytvara v zmuysle prislusnich ustanoveni zakona o vysokich skolach tieto
povinne finan¢ne fondy:

a) rezervny] fond,

b) fond reprodukcie,

c) stipendijny fond,

d) sociglny fond pre zamestnancov univerzity,

e) fond na podporu Studentov so Specifickymi potrebami.

Rezervny fond sa tvori z kladneho hospodarskeho visledku univerzity za
predchadzajuci kalendarny rok (dalej len ,zisk univerzity’). Hospodarsky visledok
univerzity predstavuje sucet hospodarskeho visledku univerzity v hlavnej ¢innosti a
hospodarskeho visledku univerzity v podnikatelskej ¢innosti po zdaneni. Univerzita
pouZije najmenej 40 % svojho zisku na tvorbu rezervneho fondu. Rezeruny fond sa
pouziva na vyrovnanie straty z predchadzajiceho kalendarneho roka a na krytie
neuhradenej straty z minuljch rokov. Ak univerzita nevykazuje nevyrovnanu stratu z
predchadzajluceho kalendarneho roka ani nevyrovnand stratu z minulgch rokov,
mdZze prostriedky rezervneho fondu pouZit prostrednictvom rozpoctu univerzity
zvljSenim jeho vijnosovej ¢asti na doplnenie ostatnich financ¢nych fondov univerzity.
Fond reprodukcie sa tvari:

a) z odpisov dlhodobeho hmotneho majetku a dihodobeho nehmotneho majetku
sUi¢asti univerzity, na ktorej je majetok evidovany] podla odpisoveho planu, okrem
majetku obstaraneho z dotacii uréentjch na obstaranie dihodobeho hmotneho
majetku,

b) zo zostatkovej ceny dlhodobeho hmotneho majetku a dihodobeho nehmotneho
majetku pri jeho fyzickej likvidacii, okrem majetku obstaraneho z dotacii uréentch na
obstaranie dlhodobeho hmotneho majetku,

c) zo zostatkovej ceny predaneho dlhodobeho hmotneho majetku a dihodobeho
nehmotneho majetku, okrem majetku obstaraneho z dotacii ur¢endch na obstaranie
dlhodobeho hmotneho majetku,

d) z rozdielu vijnosov z predaja dlhodobeho hmotneho majetku a dihodobeho
nehmotneho majetku a zo suctu zostatkovej ceny a nakladov vynalozenich v
sUvislosti s predajom v pripade predaja za cenu vysSiu, ako je sucet zostatkovej ceny
predaneho majetku a nakladov vynalozendch v slvislosti s predajom,

e) z prostriedkov od intch subjektov podla uzatvorenych zmldv o zdruzeni
prostriedkov na obstaranie dlhodobeho hmotneho majetku a dihodobeho
nehmotneho majetku,

f) zo zisku univerzity, z nedcelovich darov a z vinosov z nich.

Fond reprodukcie sa pouziva na obstaranie dlhodobeho hmotneho majetku a dihodobeho
nehmotneho majetku vratane jeho technickéeho zhodnotenia podla § 17 ods. 3 zakona o
vysoklch skolach, na poskytovanie prostriedkov podla uzatvorenich zmldv o zdruzeni
prostriedkov na obstaranie dlhodobeho hmotneho majetku a dlhodobeho nehmotneho



majetku a na splatky Uverov pouZitlch na obstaranie dlhodobeho hmotneho majetku a
dlhodobeho nehmotneho majetku alebo jeho technickeho zhodnotenia.

4.

Stipendijny fond sa tuorf z ¢asti dotacie na socidlnu podporu $tudentov uréenej na
socialne Stipendia @ motivacne Stipendia a z ¢asti vnosov zo Skolneho vo vyske
najmene| 20 % prijmov zo skolneho podla § 92 ods. 18 zakona o vysokych Skolach.
Okrem toho sa stipendijny fond moze tvorit aj zo zisku univerzity, z nedcelovych
darov a z vijnosov z nich. Stipendijny fond sa pouziva na poskytovanie Stipendif podia

vvvvv

vvvvv

vyhlaskou Ministerstva Skolstva, viskumu, vjvoja a miadeze Slovenskej republiky o
priznavani socialneho stipendia studentom vysokych skal.

Sociaglny fond tvorf univerzita v sulade so zakonom o socidlnom fonde v platnom
zneni. Zasady tvorby a pouZitia socidineho fondu sU sUcastou platnej kolektivnej
zmluvy.

Fond na podporu Studentov so Specifickymi potrebami sa tvori zo zisku univerzity
podla schvaleneho rozdelenia zisku univerzity. Okrem toho sa tvori aj z ¢asti dotacie
na uskutocnovanie akreditovanych Studijngch programov urcene| metodikou
ministerstva. Fond sa mdéZe vytvarat aj z darov a z vnosov z nich. PouZiva sa na
financne zabezpecenie primeranych podmienok studia studentov so Specifickgmi
potrebami vzhladom na ich individualne studijne potrebuy.

§13
Dalsie finan¢ne fondy

Univerzita vytvara dalsie finan¢ne fondy na financne zabezpecenie schvalenych
prioritnych uloh v oblasti vzdelavania, viskumnej a umeleckej ¢innosti a rozvoja
univerzity v sulade s ro¢nym planom uloh univerzity. Z dévodu zabezpecenia
kontinuity rozvoja sa tieto fondy moZu vytvarat aj na obdobie dihsie ako jeden
kalendarny rok.

Tvorbu a pouZitie fakultativnych finan¢nych fondov upravuju okrem tychto pravidiel
aj dalSie vnutorne predpisy univerzity, najma smernice a3 vyhlasky univerzity.
Univerzita vytvara najma tieto univerzitne finan¢ne fondu:

a) fond edi¢nej cinnosti,

b) fond na podporu vedy,

c) fond rektora,

d) fond prorektorov,

e) fond stipendif doktorandov pod spravou fakult.

Finan¢ne fondy univerzity podla odseku 3 sa tvaoria v ramci rozpoctu univerzity na
prislusny kalendarny rok.

Ak daijde k zaniku alebo zruseniu fondu, pripadne k jeho nedocerpaniu v prisluSnom
kalendarnom roku, zostatok financnich prostriedkov nevycerpany ku koncu
kalendarneho roka sa prerozdeli prislusngm suc¢astiam UCM podla rozhodnutia
vedenia univerzity.

PIATA CAST
PRAVIDLA PRIDELOVARNIA FINANCMYCH PROSTRIEDKOV



SUCASTIAM UNIVERZITY Z DOTACMNYCH ZDROJOV

§14
Finan¢ne planovanie univerzity

Pridelovanie finan¢nych prostriedkov je suc¢astou finan¢neho planovania univerzity.
Cielom financ¢neho planovania univerzity je financ¢ne zabezpedit plnenie schvalenych
zamerov a cielov univerzity, vykonavanie vzdelavacej, viskumnej a umeleckej ¢innosti,
pokrytie prevadzkovich nakladov a zachovanie finan¢nej stability univerzity.

§15
Zasady pridelovania finan¢nich prostriedkov

1. Univerzita prideluje svojim sucastiam financne prostriedky zo zdrojov financovania
univerzity uvedenych v § 3, predovsetkym z dotacie zo Statneho rozpoctu.

2. Financ¢ne prostriedky sa prideluju v sulade s tymito zasadami:
a) zabezpecenie schvalenich priorit univerzity,
b) podpora vedy, viskumu a umeleckej ¢innosti na univerzite,
c) zabezpecenie akreditacie a uskutocriovania Studijnlch programov na univerzite,
d) icelnost, t. |. vynakladanie financnich prostriedkov na stanovene ciele a
dosahovanie planovanich visledkov, vratane zohladnenia plnenia rozpoctu za
predchadzajlce obdobie,
e) disponibilita vSetkych potenciadlnych zdrojov financovania,
f) solidarita pri financovani sicasti univerzity.

§16
Postup pri pridelovani finan¢nich prostriedkov suc¢astiam univerzity

1. Poskytnutd dotacia 14 405 290 EUR na uskutocriovanie akreditovanych studijnich
programov (podprogram 077 11 - vzdelavanie) sa poskytuje v sulade s metodikou
ministerstva a dotac¢nou zmluvou. V ramci podprogramu 077 11 sU vyclenene najma:
a) uc¢elove dotacie,

b) u¢elove Specifika ur¢ene verejnym vysokym skolam,

c) prispevok pre studentov so Specifickymi potrebami,

d) prispevok na rekreacne poukazy,

e) financne prostriedky ur¢ene na valorizaciu mzdovlch vidavkov,
f) financne prostriedky viazane na plnenie vkonnostnych zmldv.

2. Z celkovej dotacie urcenej na podprograme 077 11 sa odclenia Ucelove dotacie,
financ¢ne prostriedky uréene na zabezpecenie plnenia vykonnostnich zmldv
a finan¢neé prostriedky urcene na valorizaciu mzdovich vidavkov podla metodiky
ministerstva a dotacnej zmluvy.

3. Z dotacie sa dalej od¢lenia financ¢ne prostriedky na zabezpecenie financovania
¢innosti univerzity v ramci univerzitnych fondov (§ 13 ods. 3).

4. 7 celkovej dotacie sa vyclenia ucelove polozky pruku 077 11 03 - vjkonnostne zmluvy
vo vUSke 3 485 491 ELR, ktore sa budl prerozdelovat v sulade s dotac¢nou zmluvou,
metodikou ministerstva a podielom jednotlivych sucasti univerzity na vgkonoch a so
zohladnenim potrieb jednotlivich suic¢asti univerzity. Za efektivne a U¢elne vyuzitie
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tichto finan¢nych prostriedkov a plnenie prislusnich meratelnych ukazovatelov
zodpoveda dekan prislusne| fakulty.
Finan¢ne prostriedky 111051 EUR ur¢ene na plnenie meratelného ukazovatela
profesijne orientovanych bakalarskych studijnych programov zostavajl docasne v
rozpocte rektordtu univerzity a nasledne sa prerozdelia tym sdcastiam univerzity,
ktoré zabezpecia pripravu a realizaciu profesijne orientovangch bakalarskych
Studijnych programov v roku 2026.
Meratelné ukazovatele vikonnostnich zmldv zabezpecovane na centralnej Urovni
univerzity zostavajl v rozpocte rektoratu univerzity. Ide najma o:
a) internacionalizaciu vo vyskume, vyvoji a umeni 135 980 Eur,
b) koncentraciu riadiacich a manazerskych kapacit (upravena kvali znizeniu
prostriedkov) 20 375 Eur,
c) zabezpecenie doktorandskeho pracoviska 69 990 Eur.
Z dotacie sa odclenia dalsie poloZzky potrebneé na zabezpedenie univerzitnich
potrieb a prevadzky univerzity a to spisobom 70% z ¢asti 077 11 a 30% z ¢asti 077 12
na:
a) povinne poplatky Slovenskej akredita¢nej agenture pre vysoke skolstvo a dalsie
naklady spojene s akreditaciou a vnutornym systemom kvality,
b) centralne vijdavky potrebne na zabezpecenie prevadzky univerzity,
c) mzdove prostriedky zamestnancov rektoratu univerzity a prislusne odvody.
Zvysne financne prostriedky z dotacie sa rozpiSu jednotlivgm sucastiam univerzity
podla vikonov. Pri rozdelovani dotacie sa vychadza z metodiky ministerstva, pricom
sa pouZiju rozhodujlce parametre na vypocet vikonu verejnej vysokej Skolu.
Po dohode sucasti univerzity sa pri rozdelovani finan¢nych prostriedkov uplatriuje
princip solidarity podla § 15 ods. 2 pism. f). Dekan prislusnej fakulty, ktorej boli v ramci
principu solidarity pridelene financ¢ne prostriedky, zodpoveda za ich efektivne a
ucelne vyuzitie. Zohladnenie dosahovania lepsich visledkov prislusne| sucasti
univerzity sa premietne do meratelnych ukazovatelov vigkonnostnej zmluvy dekana.
Financne prostriedky 6 199 317 EUR podprogramu 077 12 sa rozpisujy jednotlivgm
sii¢astiam univerzity podla vikonov vo vyskumnej, vijvojovej a umeleckej ¢innosti v
sulade s metodikou ministerstva a dota¢nou zmluvou. Pri rozdelovani sa zohladniuiju
najma vysledky VER2022, dalej publikacne vistupy, grantova uspesnost, kvalita
vyskumnej ¢innosti a dalsSie ukazovatele vikonu ur¢ene metodikou ministerstva. Za
efektivne nakladanie s tymito finan¢nymi prostriedkami zodpoveda dekan prislusne;
fakulty. Z uvedeneho pruku sa nevyclerujl osobitme financne prostriedky na
zabezpecenie doktorandskeho studia, pricom tieto financne prostriedky su sucastou
rozpoctu prislusnej fakulty. Dekan prislusne| fakulty zodpoveda za financovanie a
vyplacanie doktorandskich stipendii z pridelentjch dota¢nijch prostriedkov.
Finan¢ne naklady na posudenie novych studijnych programov vo vsetkych stuprioch
a HIK znasaju fakulty z vlastnych rozpoctov.
Dotacie na pruku 077 12 02 (granty VEGA) a 077 12 05 (granty KEGA) sa prideluju
jednotlivgm riesitelom a sucastiam univerzity podla visledkov grantovich sutazi.
Dotacia na rozvoj vysoke| Skoly (podprogram 077 13) sa prideluje na zaklade
viberoveho konania, v ramci ktoreho vysoke skoly predkladajl ministerstvu projekty
na uskuto¢riovanie svojich rozvojovgch programov. Takto ziskane financne
prostriedky sa v plnom rozsahu prideluju tym sdcastiam univerzity, ktore ich ziskali.
Dotacia na socialnu podporu studentov (podprogram 077 15) pozostdva najma z:
a) socialnych, tehotenskijch a motivacnich stipendii,
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b) podpory stravovania, ubytovania a Sportovdch, kultirnych a dalsich zaujmovlch
aktivit Studentov.

Dotacia na socidlnu podporu Studentov poskytovana priamou formou je Ucelovo
viazana a v plnej vij$ke sa prideli do rozpoctu univerzity. Stipendid sa vyplacajt podla
skutoc¢nej potreby v sulade s metodikou ministerstva a vndtorngmi predpismi
univerzity.

Podpora stravovania, ubytovania, Sportovych a kulturnych aktivit Studentov
predstavuje nepriamu formu socialne] podpory Studentov. Dotacia urcend na
stravovanie Studentov dennej formy Studia a doktorandov dennej formy stidia sa
prideli do rozpoctu univerzity, z ktoreho sa uhradzajl naklady podla skutocne
odobratl|ch jedal Studentmi jednotlivich sticasti univerzity.

Prispevok na ubytovanie Studentov ubytovangch v ubytovacich zariadeniach, s
ktorych prevadzkovatelmi ma univerzita uzatvorend zmluvy, je poskytovany ucelovo.
Dotacia sa prideli do rozpoctu univerzity a pouZije sa na uhradu nakladov za
ubytovanie studentov podla podmienok ustanovenych metodikou ministerstua a
uzatvorenymi zmluvami.

Dotacia na organizacne zabezpecenie Sportovdch, kultlirnych a dalsich zaujmovlch
aktivit Studentov sa pridelf do rozpoctu univerzity a ¢erpd sa v sulade s uzneseniami
Kolegia rektorky univerzity na prislusny) kalendarny rok.

Dotacia na kapitalove vijdavky (700) je poskytovana univerzite formou kapitalovich
transferov (podpolozka 721 003 ekonomickej Klasifikacie), najma na rekonstrukcie,
odstranovanie havarii, realizaciu stavieb a v odvodnenych pripadoch aj na
majetkovopravne vysporiadanie pozemkov. Obstardvanie strojov a zariadeni
potrebnich na zabezpecenie vjucby mdéZe univerzita realizovat aj z beZznich
vldavkov v rozsahu fondu reprodukcie podla § 17 ods. 3 zakona o vysoklch skolach.
Pri priprave a realizacii investi¢nej ¢innosti postupuje univerzita v sulade so zakonom
¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovlch pravidlach verejnej spravy, dlhodobym zamerom
univerzity a vyhladovym investi¢nym planom Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave.

SIESTA CAST
HOSPODARENIE UNIVERZITY A JEJ SUCASTI

§17
Hospodarenie univerzity

Univerzita je pravnickou osobou a v zmysle z3kona o verejnom obstaravani je
verejnym obstaravatelom. Postupy, metady, pravidld, povinnosti a zodpovednost v
procese verejneho obstaravania na univerzite podrobne upravuje vndtorny predpis
univerzity.

Univerzita je jednou Uc¢tovnou jednotkou.

Univerzita je povinna viest véetky finan¢neé prostriedky na beznuch U¢toch v Statne
pokladnici. Dota¢ne prostriedky univerzita vedie na samostatnych beznich uc¢toch v
Statnej pokladnici. Ma zabezpe¢enie hotovostnich platieb univerzita zriaduje
prostrednictvom Statnej pokladnice U¢ty v kameréntch bankach.

Univerzita vyuziva na vedenie Uc¢tovnictva a rozpoctounictva ekonomickdy
informacnuy) system.
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Univerzita hospodari na zaklade schvaleneho rozpoctu na prislusny kalendarny rok a
priebezne kontroluje spésob a plnenie rozpoctu. Do schvalenia rozpoctu univerzity sa
hospodarenie univerzity a jej sucasti riadi principom rozpoctoveho provizaria podia §
10.

Po ukonceni kalendarneho roka univerzita vykona vyuctovanie svojho hospodarenia
a zuc¢tovanie finan¢nich vztahov s rozpoctom ministerstva a v stanovenom termine
ich predlozi ministerstuu.

Majmene| raz za Styri roky univerzita zabezpecuje overenie riadnej individualne;
uc¢tovnej zavierky auditorom.

Univerzita vypracuva v sUlade so zakonom o vysokich Skolach a usmerneniami
ministerstva vyroc¢nu spravu o hospodareni univerzity. Su¢astou jej vyhodnotenia su
aj opatrenia na zlepSenie hospodarenia univerzity vychadzajice z visledkov
hospodarenia za predchadzaijlici kalendarny rok.

Univerzita hospodari s dotaciami na kapitalove vidavky uréenymi na investicie
stavebneho charakteru a s financ¢nymi prostriedkami ur¢enymi na obnovu a
technicke zhodnotenie nehnutelneho majetku univerzity. Vikon vsetkich sdvisiacich
¢innosti zabezpecuije Usek kvestora v spolupraci s prislusnou sucastou univerzity.
Univerzita je registrovana na danovom Urade ako platitel:

a) dane z prijmov pravnickych osab,

b) dane z pridanej hodnoty,

c) dane z prijmov zo z3avisle| ¢innosti,

d) dane vyberanej zrazkovu.

Pri vjpocte a plateni dani sa univerzita riadi ustanoveniami zakona o dani z prijmov a
zakona o dani z pridanej hodnoty v platnom zneni, pricom:

a) dan z prijmov pravnickych oséb uhradza univerzita z U¢tu podnikatelskej cinnosti
jednou sumou, pricom uc¢tovne rozcleni dafovd povinnost na jednotlive sucasti
univerzity a nasledne vykona refundaciu finan¢nich prostriedkov z rozpoctovlch
uctov podla vypocitane| dariovej povinnost,

b) dan z pridanej hodnoty uhradza univerzita z U¢tu podnikatelskej ¢innosti jpdnou
sumou, pricom uctovne roz¢leni danovd povinnost na jednotlive sucasti univerzity a
nasledne vykona refundaciu financnych prostriedkov z rozpoctovych Uctov podla
vypocitanej dafiovej povinnosti,

c) dan z prijmov zo zavislej ¢innosti a dar vyberany zrazkou univerzita uhradza z
mzdoveho uctu univerzity do piatich dni po vyplateni miezd za prislusny mesiac.
Tieto dane su sucastou mzdovich nakladov.

Finan¢na kontrola sa zabezpeluje na vsetkych stuprioch riadenia univerzity v sulade
so zakonom o finan¢nej kontrole a vndtornym predpisom univerzity,

Z3a hospodarenie s financnymi prostriedkami na Urovni univerzity zodpoveda
kvestor univerzity rektorovi univerzity.

§18
Hospodarenie stcasti univerzity

Sucasti univerzity hospodaria na zaklade schudleneho rozpoctu na prislusny
kalendarny rok a priebezne kontrolujl spésob a plnenie rozpoctu. Pri hospodareni su
povinne zabezpecovat efektivne a vyrovnaneg hospodarenie tak, aby sa
minimalizovalo riziko vzniku straty.
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Sucasti univerzity sU povinne hospodarit s poskytnutymi dotdciami a ostatngmi
finan¢nymi prostriedkami ucelne, hospodarne, efektivne a transparentne.

Za hospodarenie s finan¢nymi prostriedkami na Urovni fakulty zodpoveda dekan
fakulty rektorovi univerzity a na Urovni institdtu riaditel inStitutu rektorovi univerzity.
Sucasti univerzity hospodaria s finan¢nymi prostriedkami samostatne v rozsahu
ustanovenom zakonom o vysokich Skolach, StatUtom univerzity a vndtorngmi
predpismi univerzity.

Fakulty vypracuvaju v sulade so zakonom o vysokych Skoldch a usmerneniami
ministerstva a univerzity viro¢nu spravu o hospodareni fakulty. Su¢astou spravy su
aj opatrenia na zlepsSenie hospodarenia vychadzajuce z visledkov hospodarenia za
predchadzajlci kalendarny rok. Ostatne suUcasti univerzity vypracuvaju podklady
tykajuce sa hospodarenia svojej suc¢asti do vyrocnej spravy o hospodareni univerzity
v sulade s usmernenim univerzity.

Pendle a pokuty za porusenie finan¢nej discipliny ulozene na zaklade kontrolngch
zisteni na sucastiach univerzity znasa prislusna suc¢ast univerzity. O ich uplatneni
rozhoduje rektor univerzity na zaklade navrhu Skodovej komisie.

§19
Obmedzenie vijkonu pasobnosti organov sucasti univerzity
v oblasti hospodarenia

Rektor m&ze po suhlase Akademickeho senatu univerzity obmedzit pasobnost
predstavitelov a organov akademickej samospravy fakulty v oblasti hospodarenia,
pripadne tuto posobnost odnat, ak fakulta:

a) vykazuije vo svojom hospodareni nedostatky ohrozujuce plnenie jej Uloh a Uloh
univerzity,

b) jej predstavitelia alebo organy akademickej samospravy konaju v rozpore s tymito
pravidlami hospodarenia.

Opatrenim rektora podla odseku 1 prechadza posobnost organov akademickej
samospravy fakulty v oblasti hospodarenia na prislusne organy univerzity.

Rektor moze prijat opatrenia podla odseku 1 len po predchadzajucom upozorneni
organov akademicke| samospravy fakulty a po vizve, aby v primerane| lehote
vykonali napravu.

Ak pominu dévoduy, pre ktore bolo rozhodnute o opatreni podla odseku 1, rektor prijate
opatrenia bezodkladne zrusi.

§ 20
Zakladne pravidla pouzivania financnich prostriedkov

Vijdavky sa rozpoctujld v schvalenom alebo upravenom rozpocte univerzity a v
rozpoctoch sucasti univerzitu.

Cerpanie finan¢nich prostriedkov z O¢tov univerzity alebo U¢tov jej sucasti sa
uskutocriuje prevazne bezhotovostnou formou pri dodrzani zasad hospodarnosti,
efektivnosti a Ucelnosti ich pouZitia.

Uzatvorenie zmluvy alebo objednanie tovaru, sluzieb alebo stavebnich prac sa
vykonava v sulade so zakonom o verejnom obstaravani a prislusnymi vndtorngmi
predpismi univerzity.
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Zmluvu po realizovanom verejnom obstaravani tovaru, sluzieb alebo stavebnijch prac
uzatvara statutarny organ univerzity, t. |. rektor univerzity, alebo nim poverend) vedlci
zamestnanec v suUlade s prislusnym vnutorngm predpisom univerzity. Sucastou
dokumentacie kazdej zakazky musi byt doklad o realizovanom verejnom obstaravani
a poturdenie o odsuhlaseni prislusnym  vedicim zamestnancom. U z3akaziek
realizovanych prostrednictvom Elektronickeho kontraktac¢neho systemu (EKS) sa
zmluva uzatvara automatizovanym spdsobom podla osobitnych predpisov.

Zmluvy registruje a zverejfiuje kancelaria kvestora UCITI.

Preddavky sa mozu poskytovat v sulade s prislusnymi ustanoveniami zakona o
rozpoctovych pravidlach.

Kazde dodanie tovaru alebo vykonanie sluzby ¢i stavebnijch prac musi byt pisomne
zdokumentovane v sulade s ustanoveniami vndtorneho predpisu univerzity.

Vecna spravnost a uplnost fakturovanych dodavok musi byt poturdena prislusngm
zodpovedngm vedlcim zamestnancom univerzity v sulade s ustanoveniami
vnutorneho predpisu univerzity.

Zodpovedni zamestnanci a3 ich veduci zamestnanci vykonadvajl overovanie
finan¢nych operdcii prostrednictvom zakladnej finan¢nej kontroly v sullade s
prislusnym vndtornygm predpisom univerzity.

§ 21
Hotovostne platby a pokladnica

Vinimocne sa niektore platby za neodkladne vidavky mézu realizovat v hotovosti,
Ma ucely realizacie hotovostnich platieb poskytujd sucasti univerzity svojim
zamestnancom  hotovost  formou  preddavku na  vydctovanie, 3 to:
a) v predpokladanej viske vidavkov ako jednorazovl preddavok spravidla na
cestovne nahrady zamestnanca v zmuysle zakona o cestovnych nahradach a v stlade
S vnutorngm predpisom univerzity,
b) na Uhradu mimoriadnych vidavkov, ak ich objektivne nmemozno realizovat
bezhotovostne na fakturu, najviac vsak do vysky 300 €. V pripadoch hodnych
osobitného zretela mdZe kvestor pre rektorat a odborne univerzitne Utvary a
tajomnik fakulty pre fakultu povaolit vinimku, najviac vsak do visky 500 € na jeden
nakup. Ak nie | mozne bezhotovostne obstarat letenku a jej obstaranie v hotovosti
ie hospodarnejSie z hladiska nizsich obstaravacich nakladov, méze kvestor univerzity
pre rektorat a odborne univerzitne Utvary a tajomnik fakulty pre fakultu povolit
v{nimku 3j Vo vske nad 500 €
c) staly preddavok sa poskytuje na krytie vidavkov postovneho a drobneho nakupu
pracoviska, ktore sa vzhladom na povahu, mnoZstuo, visku alebo dodavatelske
podmienky objektivne nedaju uhradit bezhotovostnym platobnym stykom. Viska
staleho preddavku pre jednotlive pracovisko je najuiac 500 € mesacne. So
zamestnancami, ktorm sa poskytuje preddavok na spravovanie financénich
prostriedkov, musi byt uzatvorena dohoda o hmotnej zodpovednosti. Original dohody
o hmotnej zodpovednosti musi byt uloZzenl v osobnom spise zamestnanca na
oddeleni pre personalnu pracu a starostlivost o zamestnancov.

Zamestnanec, ktoremu bol poskytnutl] preddavok, ho musi riadne vyuctovat, a to:
a) preddavok poskytnutl] na cestovne vidavky sa musi vyuctovat do 10 dni od
uskutoc¢nenia pracovne] cesty na tlac¢ive vylctovania cestovnych nahrad,
b) jednorazovl] preddavok poskytnuty na Uhradu mimoriadnych vidavkov sa musi
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10.

1.

vyuctovat bezodkladne po uskutocneni nakupu, najneskdr nasledujlci pracovny der
na predpisanom tlacive,
c) staly preddavok musi byt vyuctovany najneskar do posledneho pracovneho dhia
prislusneho mesiaca, s vynimkou mesiaca december, ked musi byt vyuctovanie
vykonane najneskar do 10. decembra kalendarneho roka na predpisanom tlacive.

K vyuctovaniu preddavku zamestnanec priklada vsetky potrebne Uc¢tovne doklady
preukazujuce opodstatnenost vykonania Uctovne| operacie v sulade s vndtornym
predpisom univerzity.

Ak sa neuskutocni vijdavok, na ktorl] bol zamestnancovi poskytnutl] jednorazovl]
preddavok, zamestnanec je povinny tento preddavok bezodkladne vratit do
pokladnice, najneskar nasledujlci pracovnt) def po dni vijberu.

Dalsi preddavok mozno poskytnit len po vyictovani predchadzajliceho preddavku.
V hotovosti sa mozu realizovat spravidla:

a) vijplaty preddavkov na cestovne nahrady,

b) viplaty za zui¢tovany drobni nakup z preddavkov sucasti univerzity, napriklad
nakup cenin a kolkov, poStovneho, pohonngch hmat, Uhrady spravnych poplatkov a
odmien notarovi, ndkup potravin, vidavky na reprezentaciu a vidavky na
zhotovenie KlU¢ov a peciatok,

c) nakup drobneho spotrebneho materialu do Iaboratarii 3 pre experimentalnu
vedecku cinnost.

Pokladni¢ne operacie vykonava pokladnik univerzity. Ma zabezpecenie ochrany
zverenych hodnét a cenin musi byt s pokladnikom uzatvorena pisomna dohoda o
hmotnej zodpovednosti v sulade s § 182 ods. 2 Zakonnika prace. Ak pokladnik nemaze
z objektivnych doéivodov vuykondvat pokladni¢cné operdcie, moze byt jeho
zastupovanim pisomne povereny ing zamestnanec. V takom pripade sa vykond
mimaoriadna inventarizacia pokladne. S poverenym zamestnancom - zastupujdcim
pokladnikom musi byt uzatvorena pisomna dohoda o hmotnej zodpovednosti.
Vsku limitu denneho zostatku pefiaznych prostriedkov v hotovosti uréuje univerzita
v sulade s prislusngmi pravnymi predpismi 3 interngmi predpismi  univerzity:
a) denny] pokladni¢ny limit zostatku financnich prostriedkov v hotovosti v mene euro
ie vo vske 5 000 €,
b) denny] pokladni¢ny limit zostatku financ¢nych prostriedkov v hotovosti v cudzej
mene je vo vyske zodpovedajlcej hodnote 2 000 € prepocitane| podla referenc¢neho
kurzu Marodnej banky Slovenska pre pokladriu rektoratu.

Povinnosti pokladnika:

3) denne odvadzat hotovost nad stanoveny limit na uc¢et ur¢eny na hotovostne
operacie,

b) vukonavat pokladni¢ne financ¢ne operacie,

c) dodrZiavat terminy a miesto vyberu hotovosti dohodnute s pefiaznym Ustavom,
d) spravne a uplne vypihat pokladniéng doklady, viest pokladni¢nt knihu a denne ju
uzatvarat,

e) denne viest operativnu evidenciu ur¢entch finanénich operacil.

Pokladni¢nymi dokladmi su:

a) prijmovy pokladni¢nt doklad,

b) vijdavkovy) pokladni¢ny) doklad,

c) pokladni¢na kniha,

d) Sekova knizka.

Pokladni¢ne operacie schvaluje prikazca v sulade s vnutornym predpisom univerzity.
Zamestnanec oddelenia ekonomickych ¢innosti pred vyplatenim financ¢nych
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12.

prostriedkov vykona rozpis rozpoctove| Klasifikacie. Pokladnik denne zuctuje
pokladni¢neé operacie a odovzda pokladni¢ne doklady s prilohami do vseobecnej
uctarne.

Inventarizacia finan¢nych prostriedkov v pokladnici a inventarizacia cenin sa
vykonava ku dru, ku ktoremu sa zostavuje Uctovna zavierka, a realizuje sa fyzickou
a dokladovou inventudrou.

§22
Financovanie socialnych sluzieb na univerzite

Financovanie socidlnych sluzieb na univerzite spociva vo financovani stravovania,
ubytovania, Sportovich a kulturnych aktivit, pripadne dalSich aktivit slvisiacich so
sluZzbami univerzity, ktore maju charakter socialnej podpory.

Sociadlna podpora Studentov sa poskytuje priamou a nepriamou formou. Priamou
formou socialnej podpory Studentov su Stipendia. Mepriamou formou socidlne;
podpory su najma:

a) stravovanie a ubytovanie podla moznosti univerzity s poskytnutim prispevku na
naklady spojene so stravovanim a ubytovanim,

b) financna a organiza¢na podpora Sportovych a kulturnych aktivit.

Cena stravneho listka Studenta predstavuje rozdiel medzi zakladnou hodnotou
stravneho listka stanovenou dodavatelom stravy a dotaciou zo Statneho rozpoctu na
jedno hlavne jedlo stanovenou na prislusny kalendarny rok.

Prispevok na ubytovaneho studenta z dotacie sa poskytuje vo viske urcenej na
prislusny kalendarny rok na jedneho ubytovaneho Studenta za mesiac, najviac vsak
na obdobie 10 mesiacov, a to na zaklade uzatvorenych zmldv univerzity s ubytovacim
zariadenim, v ktorom suU Studenti ubytovani. Prispevok na ubytovanie sa poskytuje
ucelovo.

Financovanie kultUrnych a Sportovych aktivit Studentov univerzity sa uskutocnuje z
Ucelovich dota¢nich prostriedkov alebo z vlastnich zdrojov univerzity.

§ 23
I¢tovnictvo na univerzite

Univerzita je jednou Uctovnou jednotkou. Univerzita je povinna Uc¢tovat v slstave
podvojneho  Uctovnictva a viest UcCtouvnictvo spravne, Uplne, preukazatelne,
zrozumitelne a spésobom zarucujucim trvalost Uc¢tovnich zaznamov. Rozhodujucim
ukazovatelom hospodarenia univerzity je vysledok hospodarenia vykazovany
prostrednictvom vynosov a nakladov v systeme akrudlneho U¢tovnictva.

Pri vedeni Uc¢tovnictva sa univerzita riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a
metodickymi usmerneniami ministerstva. KaZzdorocne zostavuje uctovy rozurh na
zaklade platnej U¢tovej osnovy a organizacnijch potrieb univerzity, ktory je zavazni)
pre prislusny kalendarny rok.

Univerzita vedie U¢tovnictvo a zostavuje uctovny zavierku za U¢tovnu jednotku ako
celok v sulade so zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v platnom zneni.

Univerzita je vo svojom Uctovnictve povinna oddelit naklady a vinosy spojene s
podnikatelskou ¢innostou od hlavnej Cinnosti.

Univerzita zostavuje riadnu individualnu U¢tound zavierku v sulade so zakonom o
uctovnictve. Univerzita je povinna Uctovat tak, aby Uctovna zavierka poskytovala
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verny a pravdivl] obraz o skutocnostiach, ktore s predmetom Gctovnictva, a o
financne| situacii u¢tovne| jednotky. Riadna individudina Uc¢touna zavierka univerzity
musi byt overena auditorom najmenej raz za Styri roky. Univerzita je zarover
sui¢astou konsolidovaneho celku verejnej spravy a je povinna kazdorocne zostavovat
konsolida¢ny balik podla pokynov ministerstva.

Predmetom Uc¢tovania na univerzite a jej sti¢astiach su skutocnosti tikajlce sa stavu
a pohybu majetku, zavazkov, rozdielu majetku a zavazkov, nakladov, vnosov, prijmov
a vdavkov, ako aj vijsledku hospodarenia.

Spaisob vedenia a spracovania Uc¢tovnictva na univerzite podrobnejSie upravujl
vnutorne predpisy univerzity a3 metodicke usmernenia ministerstva k vedeniu
uctovnictva verejnich vysokich skal pouzivajucich finanény informacny system SAP
Sofia.

§ 24
Majetok univerzity

Majetok univerzity tvori suhrn majetkovych hodnét, nehnutelnych veci, hnutelnych
veci, pohladavok, injch prav a dalsich hodnét vyjadritelnych v peniazoch (dalej len
JMajetok”).

Majetok univerzity vo viastnictve univerzity sa vyuziva na rozvoj univerzity, plnenie
Uloh vo vzdeldvani, viskumnej, vivojovej, umeleckej a dalSej tvorivej ¢innosti, na
podnikatelskd ¢innost, ako aj na poskytovanie sluzieb pre Studentov a zamestnancov
univerzity.

Hospodarenie s majetkom univerzity sa riadi ustanoveniami zakona o vysokych
Skolach, zakona o nakladani s majetkom verejnopravnych institdci, zakona o
uctovnictve, zakona o dani z prijmov, Zakonnika prace a sdvisiacimi vndtornymi
predpismi univerzity.

Za hospodarenie s majetkom univerzity zodpoveda rektor univerzity. Rektorovi
univerzity za hospodarenie s majetkom zodpovedaju kvestor univerzity, dekani fakult
univerzity a riaditelia ostatnich sucasti univerzity.

Univerzita a jej sucasti s povinne udrziavat majetok, ktory uZivaju, v riadnom stave,
vyuzivat vsetky pravne prostriedky na jeho ochranu a dbat, aby nedoslo k jeho
poskodeniu, strate, zneuzitiu alebo odcudzeniu. V rozsahu odpisov uzivaneho majetku
sUJ povinne zabezpecovat jeho obnovu.

Univerzita a jej sucasti odpisuj majetok v sulade s vnutornym predpisom univerzity.
Univerzita a jej suUc¢asti inventarizujy stav majetku, zavazkov a rozdielu majetku a
zavazkov za prislusny kalendarny rok k 31. decembru na zaklade prikazu rektora.
Ochranu hnutelneho a nehnutelneho majetku voci Skodam zabezpecuje univerzita
zmluvou o poisteni budov a hnutelneho majetku, ako 3gj flotilovgm zakonngm a
flotilovym havarijnym poistenim motorovych vozidiel.

§25
Podnikatelska ¢innost univerzity

Univerzita médZze vykonavat podnikatelskd ¢innost, ktord nadvazuje na jej vzdelavaciu,

vUskumnu, umeleckd a dalsSiu tvorivd ¢innost, so zamerom Ucinnejsie vyuzivat ludske
zdroje a majetok univerzity a v sulade s jej zivnostenskym opravnenim.

18



w

1)

3)

Podnikatelska cinnost univerzity nesmie ohrozit kvalitu, rozsah ani dostupnost
¢innost! napifajticich poslanie univerzity.

MNaklady na podnikatelsky ¢innost musia byt kryte vinosmi z tejto ¢innosti.
Univerzita vedie financ¢ne prostriedky sulvisiace s podnikatelskou c¢innostou na
samostatnom beznom Ucte analyticky podla stucasti univerzity.

Podrobnosti o vykonavani podnikatelskej ¢innosti na univerzite upravuje vnatorny
predpis univerzity.

SIEDMA CAST
ZAVERECHE USTAMNOVENIA

§ 26
Platnost a uc¢innost

Tento predpis bol vzmysle § 41 ods. 1 zakona o vysoklch skoldch na naurh rektorky
schvaleny v Akademickom senate Univerzity sv. Cyrila a[Metoda v Trnave dria

29.052026 a v Spravnej rade Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave dria 02.06. 2026.

Tento predpis nadobuda platnost a dcinnost driom schvalenia v Spravnej rade
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave.

Ucinnostou tohto predpisu sa zaroven zrusuje vnutorny predpis Pravidla hospodarenia

a metodika rozpisu dotacie ¢. 15/2025.

V Trnave 02.06.2026

doc RMDr. lveta Dirgova Luptakova, PhD. doc. PhDr. Jan VisnouskKy,
PhD. rektorka UCITI predseda AS UCITI

JUDr. Juraj Trokan
predseda SR UCITI
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