Smernica o vytvarani,
hodnoteni, schvalovani,
uprave a zrusovani
Studijneho programu na
Univerzite sv. Cyrila a
Metoda v Trnave



§1

Vseobecné ustanovenia

(1) Smernica o Studijnych programoch upravuje vytvaranie, hodnotenie, schvalovanie, Gpravu a
zruSenie Studijného programu na Univerzite sv. Cyrila a Metoda v Trnave (dalej len ,smernica®).
Smernica je vydana podla zakona ¢. 300/2025 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (dalej len ,zakon o vysokych Skolach®), dalej podla zakona ¢. 269 /2018 Z. z. o
zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania a o zmene a doplneni zakona ¢. 343 /2015 Z. z.
o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zakon o zabezpecovani kvality*), dalej podla Standardov pre &tudijny program
vydavanych Slovenskou akreditaénou agenttrou pre vysoké $kolstvo (dalej len ,SAAVSY), dalej
podla Statatu Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave (dalejlen ,UCM"), dalej podla Organiza¢ného
poriadku UCM a vnutorného predpisu (dalej len ,VP*) Vnatorny systém zabezpecCovania kvality
vysokoskolského vzdelavania na UCM.

(2) Smernica obsahuje pravidla na vytvaranie, hodnotenie, schvalovanie, ipravu a zrusenie Studijného
programu na UCM (dalej len ,SP“) a na podavanie ziadosti SAAVS o udelenie akreditacie SP v
Studijnom odbore (dalejlen ,SO%) a stupni, v ktorom UCM nema opravnenie vytvarat, uskuto¢iovat
a upravovat SP, a to v rozsahu a spésobom ustanovenym zakonom o zabezpecovani kvality
vysokogkolského vzdelavania a prislu$nymi vnttornymi predpismi SAAVS.

(3) Udaje o opravneniach UCM vytvarat, uskuto¢iiovat a upravovat SP a tdaje o akreditovanych SP sa
vedu v Registri Studijnych odborov a Registri SP podla § 135 zakona o vysokych §kolach.

(4) Akredita¢nym spisom sa na tcely tejto smernice rozumie stibor dokumentov navrhu SP uréeny na
jeho vnuatorné posudenie a schvalenie a, ak je to potrebné, aj na podanie ziadosti o udelenie
akreditacie SP SAAVS.

(5) Zainteresovanymi stranami sa na ucely tejto smernice rozumejl interné a externé zainteresovaneé
strany vymedzené v Standardoch pre vnitorny systém SAAVS, najmé $tudenti, zamestnanci UCM,
absolventi, zamestnavatelia a dalsi reprezentanti prisluSnych odvetvi hospodarstva a spolocenske;j
praxe a domaci a zahrani¢ni partneri UCM.

(6) Osoba, ktora sa podielala na priprave navrhu nového SP alebo navrhu jeho tpravy, sa nesmie
podielat na jeho nezavislom posudzovani a schvalovani. Z posudzovania a schvalovania je vyla¢ena
osoba, pri ktorej existuje konflikt zaujmov alebo dévodna pochybnost o jej nezaujatosti.

(7) Na tcely tejto smernice sa pojmy oznacujuce osoby uvedené v muzskom gramatickom rode
pouzivaji ako rodovo neutralne a vztahuju sa na vSetky osoby bez ohladu na pohlavie alebo rod,
pokial z kontextu nevyplyva inak.

(8) Smernica je stcastou Vnutorného systému zabezpecovania kvality na UCM (dalej ,,VSK*).

§2
Vypracovanie (zameru) nového Studijného programu
(1) UCM mbze vytvarat SPv SO a stupiioch, v ktorych je podla rozhodnutia SAAVS opravnena vytvarat,
uskutoc¢niovat a upravovat SP, ak toto opravnenie nebolo nasledne obmedzené alebo zrusené.

(2) UCM mdze pripravit navrh nového SP v SO a/alebo stupni $tadia, v ktorom nema opravnenie
vytvarat, uskutoc¢riovat a upravovat SP. Po schvaleni navrhu SP Radou pre vnatorné hodnotenie
kvality (dalej len ,RVHK"), poda rektor UCM ziadost o akreditaciu SP na SAAVS.

(3) Vytvorenie nového SP zahfna:
a) vypracovanie zameru na vytvorenie nového SP;

b) vypracovanie akredita¢ného spisu nového SP.



(4) Zamer na vytvorenie nového SP predklada dekan fakulty /riaditel instit(itu UCM rektorovi (Priloha
¢. la-d).

(5) Rektor zamer posudi a vyjadri sa do 10 pracovnych dni od podania ziadosti.
(6) Rektor sa vyjadri, ¢i novy SP odportca:
a) vytvorit;
b) neodportca vytvorit a proces pripravy nového SP sa zastavi;
c) odportda vytvorit s podmienkami, pricom uvedie konkrétne pripomienky k novému SP.

(7) Ak rektor odporuéi vytvorenie SP s podmienkami, dekan fakulty/riaditel institatu UCM po
zapracovani pripomienok predloZi upraveny zamer opatovne rektorovi na posudenie. Rektor sa k
upravenému zameru vyjadri v lehote podla odseku 5.

(8) Po odporti¢ani zameru na vytvorenie nového SP rektorom dekan fakulty /riaditel institatu UCM
zabezpecdi vytvorenie Rady pre Studijny program (dalej len ,RSP*) v stilade so Stattom RSP. RSP sa
vytvori pred zacatim pripravy akreditacného spisu nového SP.

§3

Vytvorenie akreditaéného spisu nového Studijného programu
(1) Do pripravy navrhu akreditaéného spisu nového SP st zapojeni ¢lenovia RSP a dalsi zastupcovia
zainteresovanych stran (zamestnavatel, Student, absolvent).

(2) Ak sa pri prislusnom SO vyzaduje stanovisko k predpokladu uplatnitelnosti absolventov, vysoka
Skola moze zacat uskutocCriovat alebo upravovat SP iba s predchadzajicim pisomnym sthlasnym
stanoviskom prislu$nej pravnickej osoby.

(3) Vypracovany navrh akreditaéného spisu prerokuje RSP. O vysledku rokovania vyhotovi zapisnicu
obsahujtcu stanoviska a pripomienky ¢lenov RSP a dalSich zainteresovanych stran.

(4) Po prerokovani v RSP osoba zodpovedna za SP predlozi navrh akredita¢ného spisu dekanovi
fakulty /riaditelovi inStitatu UCM, ktora ho predlozi na prerokovanie a prijatie stanoviska Rade
kvality fakulty /inStitatu UCM.

(5) Navrh nového SP prerokuje a prijme stanovisko Rada kvality fakulty (dalejlen ,RK*) /institatu UcM
a nasledne dekan fakulty/riaditel inStititu UCM podava zZiadost o schvalenie nového SP
predsedovi RVHK .

(6) Akredita¢ny spis SP tvoria:
a) Opis SP (Priloha ¢. 2);
b) Odportcany studijny plan SP (Priloha ¢&. 3);
c) Informacné listy vSetkych predmetov SP (dalej ,ILP*) (Priloha ¢&. 4);

d) Vedecko/umelecko-pedagogické charakteristiky vSetkych osob zabezpecujacich
profilové predmety SP (dalej ,VUPCH*) (Priloha ¢&. 5);

e) Charakteristiky vystupov tvorivej ¢innosti (dalej ,VTC*) skupiny oso6b, na zaklade ktorych je
stanoveny celkovy profil kvality tvorivej ¢innosti (Priloha €. 6);

f) Vnutorna hodnotiaca sprava (dalej ,VHS*), len v pripade podavania spisu na SAAVS; (Priloha
¢.7)
g) Hodnotenie zainteresovanych stran (Priloha ¢. 8);

h) Suhlas zainteresovanej strany a dotknutej osoby na spracovanie osobnych tdajov (Priloha
¢. 9a-b.);

i) Zapisnica RSP a RK.



(7) Prinavrhu nového SPv cudzom jazyku st predkladané dokumenty podla odseku 6 pism. a) az d) aj
v jazyku, v ktorom sa bude SP uskutocnovat.

(8) V pripade predlozenia akreditacného spisu doktorandského Sttadia sa vSetky prilohy predkladaju aj
v anglickom jazyku.

§4

Schvalovanie nového studijného programu

(1) Tajomnik RVHK na pokyn predsedu RVHK po doruceni Ziadosti o schvalenie nového “SP vykona
kontrolu doru¢eného navrhu z hladiska jeho Gplnosti. V pripade, Ze je navrh nového SP netplny,
vyzve dekana fakulty /riaditela institGtu UCM na doplnenie spolu s lehotou na doplnenie navrhu.

(2) Do 10 dni od predloZenia Gplnej Ziadosti predseda RVHK pripravi navrh na zloZenie docasne;
pracovnej skupiny (dalej “DPS”) v stilade so Stattom RVHK tak, aby ¢lenovia DPS neboli v konflikte
zaujmov.

(3) Navrh zlozZenia DPS zasle tajomnik RVHK na vyjadrenie dekanovi fakulty /riaditelovi in§titatu UCM,
ktory moZe vzniest odovodnent namietku zaujatosti vo¢i niektorému navrhovanému ¢lenovi.

(4) ZloZenie DPS schvaluje RVHK na jej najbliZSom zasadnuti, pripadne per rollam. Ak je vznesena
namietka zaujatosti zo strany dekana fakulty/riaditela instititu UCM k niektorému clenovi
pracovnej skupiny, RVHK musi o nej rozhodnut. Ak sa namietka vyhodnoti ako opravnena,
predseda RVHK navrhne nového ¢lena DPS a postup sa podla § 4 odseku 2 a 3 zopakuje.

(5) Podkladom pre rozhodovanie RVHK o schvaleni SP je hodnotiaca sprava DPS, ktort DPS vypracuje
najneskor do 30 dni od vymenovania. RVHK prijme uznesenie, ktorym rektorovi odporuci:

a) schvalit SP;
b) neschvalit SP;
c) vratit navrh SP na dopracovanie, ak identifikuje odstranitelné nedostatky.
(6) Ak rektor vrati navrh na dopracovanie, ur¢i dekanovi fakulty /riaditelovi in§tititu UCM primerant

lehotu na odstranenie zistenych nedostatkov. Po ich odstraneni dekan fakulty/riaditel inStitGtu
UCM opatovne predlozi navrh predsedovi RVHK. RVHK o navrhu opatovne rozhodne.

(7) Postup podla odseku 5 pism. c¢) sa pouzije len v pripade odstranitelnych nedostatkov. Ak
hodnotiaca sprava DPS identifikuje zavazny nestlad so Standardmi SAAVS alebo vnutornymi
predpismi UCM, ktory brani schvaleniu SP, RVHK odporuci rektorovi navrh neschvalit.

(8) Ak ide o navrh nového SP v SO a/alebo stupni $tadia, v ktorom UCM nema opravnenie vytvarat,
uskutocnovat a upravovat SP, RVHK odporudi rektorovi udelit sahlas s podanim Ziadosti SAAVS o
akreditaciu SP.

(9) RVHK je poradnym organom rektora pri schvalovani SP. Rektor po postideni navrhu a odportéania
RVHK vyda rozhodnutie o schvaleni alebo neschvaleni navrhu SP.

(10)Na zaklade rozhodnutia rektora:

a) zodpovedny prorektor (spravidla prorektor pre vzdelavanie a kvalitu) zabezpec1 zapis
nového SP do Registra SP, ak ide o SP v SO a/alebo stupni $tadia, v ktorom ma UCM
opravnenie vytvarat SP; alebo

b) tajomnik RVHK zabezpeéi administrativnu pripravu a predloZenie Ziadosti SAAVS o udelenie
akreditacie SP, ak ide o SP v SO a/alebo stupni $tadia, v ktorom UCM takéto opravnenie
nema.



§5

Uprava Studijného programu a zmeny v jeho personalnom zabezpeceni

(1) Navrh na tpravu SP vypracovava osoba zodpovedna za SP a predklada ho RSP na prerokovanie.
RSP ziskava stanoviska od dalSich zainteresovanych osob z interného a externého prostredia
(Clenovia RSP). Stanoviska st zdokumentované v zapisnici RSP.

(2) Po prerokovani navrhu v RSP osoba zodpovedna za SP predloZi navrh RK fakulty/institatu UCM
na prerokovanie a prijatie stanoviska.

(3) Po prijati pozitivheho stanoviska RK fakulty/institatu UCM dekan fakulty /riaditel inStitatu UCM
predlozi navrh predsedovi RVHK.

(4) Tajomnik RVHK na pokyn predsedu RVHK po doruceni Ziadosti o Gpravu SP vykona kontrolu
doruceného navrhu z hladiska jeho tplnosti. V pripade, Ze je navrh tGpravy SP neuplny, vyzve
dekana fakulty /riaditela institGtu UCM na doplnenie navrhu spolu s lehotou na doplnenie navrhu.

(5) V odovodnenych pripadoch, najmé ak navrh tipravy SP méze byt v potencialnom alebo skuto¢nom
nestlade so §tandardmi SAAVS, méze predseda RVHK poziadat o vypracovanie stanoviska alebo
spravy k navrhu tpravy SP jedného alebo viacerych posudzovatelov zo Zoznamu posudzovatelov
alebo ¢lenov RVHK.

(6) Uprava SP a zmeny personalneho zabezped&enia sa na UCM realizuje prostrednictvom Navrhu na
upravu SP a zmeny personalneho zabezpecenia (Priloha ¢. 10).

(7) Uprava SP na UCM je:
a) Uprava vzdelavacich vystupov (profil absolventa) SP. Sti¢astou navrhu na tipravu SP st
1. opis SP;
2. zapisnica z RSP a RK.

b) Doplnenie, presun alebo vypustenie povinného predmetu a povinne volitelného
predmetu v odporicanom Studijnom plane SP. St¢astou navrhu na tpravu SP st:
1. Odportcany studijny plan SP;
2. ILP;

3. zapisnica RSP a RK.

¢) Zmena podmienok na riadne skonéenie Studia (zmena predmetu Statnej skasky, zmena
poctu kreditov, zmena formy a spdsobu Statnej zavere¢nej skisky). Stcastou navrhu na
upravu SP st

1. aktualizovany odportacany Studijny plan;
2. ILP, ktorych sa tyka uprava;
3. zapisnica RSP a RK.

d) Zmena ILP povinného predmetu alebo povinne voliteIného predmetu okrem aktualizacie
vyucujuceho, odporacanej literattry, druhu a rozsahu vzdelavacich ¢innosti. Stcéastou
navrhu na tpravu SP st

1. ILP, ktorych sa tyka tprava;
2. zapisnica RSP a RK.
(8) Zmena personalneho zabezpecenia SP je:

a) Zamena osoby zodpovednej za SP. Upravu navrhuje dekan fakulty/riaditel institttu
UCM a schvaluje RVHK. Sicastou navrhu st:

1. VUPCH a 5 VTC navrhovanej osoby;

2. hodnotenie trovne VTC vietkych uéitelov zabezpe&uijtcich profilové predmety SP;
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3. aktualizovany odporacéany Studijny plan;
4. rzapisnica RSP a RK.

b) Zamena osoby zabezpecujicej profilovy predmet SP. Upravu navrhuje osoba zodpovedna
za SP a schvaluje RVHK. Sticastou navrhu je:

1. VUPCH a 5 VTC navrhovanej osoby;

2. hodnotenie trovne VTC skupiny ucitelov zabezpeéujicich profilové predmety SP;
3. aktualizovany odporacéany Studijny plan;

4. zapisnica RSP a RK.

(9) Ak sa navrh na Gpravu SP alebo navrh na zmenu personalneho zabezpecdenia SP tyka SP v SO
priradenom k regulovanym povolaniam podla nariadenia vlady 296 /2010 Z. z., navrhovana Gprava
SP musi byt v stlade s aktudlnym znenim prislu$nej legislativy Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky.

(10)RVHK prijme uznesenie, ktorym navrh na tpravu SP a zmeny jeho personalneho zabezpecenia:
a) schvali,
b) schvali s pripomienkami,
¢) neschvali.

(11) Po schvaleni upravy dekan fakulty/riaditel institGtu UCM zabezpeci bezodkladnt aktualizaciu
dokumentacie v akademickom informa¢nom systéme (dalej len ,AIS”) a zverejnenych informacii o
SP a zabezpedi zapis idajov o tiprave a predmetoch do Registra SP § 135 zakona o vysokych $kolach.
SP moZno zacat uskuto¢iiovat v upravenej podobe aZ po vykonani tidajov, ktorych zapis do registra
vyzaduje zakon.

(12) Ak RVHK identifikuje v nidvrhu na tpravu SP alebo v navrhu na zmenu personalneho zabezpecéenia
SP odstranitelné nedostatky, moze navrh vratit dekanovi fakulty/riaditelovi institatu UCM na
dopracovanie a urcit lehotu na ich odstranenie. Po zapracovani pripomienok dekan
fakulty /riaditel institatu UCM opatovne predlozi navrh predsedovi RVHK. RVHK o navrhu na
tipravu SP opitovne rozhodne hlasovanim.

(13)Ak RVHK navrh na tpravu SP alebo zmenu personalneho zabezpedenia SP neschvali, SP sa
uskutocnuje nadalej v nezmenenej podobe, ak spliia Standardy SAAVS a VSK UCM. Ak ich nespliia,
RVHK ho navrhne zrusit.

(14) Ak je opravnenie UCM upravovat prislusny SP obmedzené rozhodnutim SAAVS alebo podla zakona
o zabezpecovani kvality, mozno SP upravit iba s predchadzajacim sthlasom SAAVS, schvalena
uprava sa moze vykonat az po udeleni tohto sthlasu.

§6
Priebezné monitorovanie Studijného programu
(1) PriebeZné monitorovanie SP zahffia najma:

a) pravidelné vyhodnocovanie vzdelavacich vystupov vzdelavania a Studijnej tispes$nosti
Studentov;

b) analyza spatnej vazby od Studentov prostrednictvom dotaznikov a hodnotenia vyucby;
c) ziskavanie a vyhodnocovanie spitnej vizby od absolventov SP;
d) ziskavanie stanovisk zamestnavatelov a relevantnych externych zainteresovanych stran;
e) priebezné hodnotenie kvality vyucby zo strany vyucujicich a osdb zodpovednych za S™"P;
f) sledovanie uplatnitelnosti absolventov na trhu prace;

6



g) analyza podnetov a podani Studentov, zamestnancov a dalSich zainteresovanych stran;

h) vnutorné hodnotenia realizované RK fakulty/institatu UCM alebo inymi prisluSnymi
organmi;

i) externé hodnotenia a odporacania odbornikov z praxe alebo partnerskych instittci;

j) pravidelné aktualizicie obsahu SP na zaklade aktualnych vedeckych poznatkov,
spolocenskych potrieb a poziadaviek praxe.

(2) Podrobné pravidla priebezného monitorovania SP upravuje samostatna vntitorna smernica UCM.

(3) Vysledkom priebeZného monitorovania st navrhované opatrenia a tipravy SP s ti¢astou §tudentov,
zamestnavatelov a dalSich zainteresovanych stran.

§7

Periodické hodnotenie a schvalovanie existujiceho Studijného programu

(1) Periodické hodnotenie SP je pravidelné komplexné vyhodnotenie uskuto¢fiovania SP a jeho stladu
so Standardmi, zaloZené na prislu$nych tdajoch, ukazovateloch a spatnej vazbe zainteresovanych
stran.

(2) Periéda periodického hodnotenia a schvalovania existujiceho SP na UCM sa uréuje podla stupfia
a typu SP takto:

a) SP prvého stuptia st periodicky hodnotené kazdych 6 rokov;
b) SP druhého stupia st periodicky hodnotené kazdé 4 roky;
c) SP spajajtice prvy a druhy stupen st periodicky hodnotené kazdych 5 rokov;
d) SP tretieho stuptia su periodicky hodnotené v periéde zhodnej so §tandardnou dizkou
stadia SP.
(3) Vystupom periodického hodnotenia SP je Sprava z periodického hodnotenia SP alebo ucelenej ¢asti
SP (dalejlen ,periodicka sprava“).
(4) Periodickt spravu vypractiva RSP a hodnoti RK fakulty /in§titatu UCM.

(5) Periodické schvalovanie SP je nasledné formalne postdenie vysledkov periodického hodnotenia
prislusnym organom VSK a rozhodnutie o dalSom uskutoc¢niovani SP.

(6) Dekan /riaditel institatu UCM zasle predsedovi RVHK Ziadost o periodické schvalenie SP alebo
jeho ucelenych ¢asti SP najneskdr do konca septembra kalendarneho roka, v ktorom maja byt SP
periodicky schvalované. K Ziadosti priloZi periodické spravy SP uvedenych v Ziadosti. V
oddvodnenych pripadoch, najmi ak SP nedosahuje pozadovant kvalitu alebo existuje potencialny
alebo skuto¢ny nestlad so $tandardmi SAAVS a/alebo VSK UCM, méZe predseda RVHK UCM
poziadat o vypracovanie stanoviska jedného alebo viacerych externych posudzovatelov.

(7) RVHK prijme uznesenie, ktorym zZiadost o periodické schvalenie:
a) schvali,
b) schvali s pripomienkami,
¢) neschvali.
(8) Ak RVHK rozhodne o periodickom schvaleni SP, jeho uskuto¢iiovanie pokracuje bez zmien.

(9) Ak RVHK rozhodne o periodickom schvaleni SP s pripomienkami, stanovi dekanovi
fakulty /riaditelovi inStititu UCM lehotu na ich zapracovanie. Po ich zapracovani RVHK o navrhu
opatovne rozhodne hlasovanim.

(10)Ak nedostatky nie st odstranené, RVHK navrhne SP zrusit k 1. 9. nasledujiceho akademického roka.
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ZruSenie §tud§ijného programu
(1) UCM zrusi SP rozhodnutim rektora na zaklade:
a) rozhodnutia SAAVS o nariadeni zrusenia SP;
b) navrhu RVHK na zrusenie SP;

c) navrhu na zrusenie SP predlozeného predsedovi RVHK na Ziadost dekana fakulty /riaditela
institatu UCM, ktory bol prerokovany RK fakulty /inStitatu UCM.

(2) RVHK prijme uznesenie, ktorym odporuci rektorovi SP:
a) schvalit;
b) neschvalit;
¢) schvalit s pripomienkami.

(3) Navrh na zrusenie SP alebo ucelenej ¢asti SP moZe dekan fakulty /riaditel institatu UCM predloZit
predsedovi RVHK, ak sa zisti, Ze SP alebo ucelena ¢ast SP nespliiia $tandardy pre vntitorny systém
zabezpecovania kvality ani §tandardy pre SP a zistené nedostatky nie je mozné odstranit Gpravou
SP alebo jeho ucelenej Casti.

(4) Stc¢astou navrhu na zrusenie SP/ucelenej casti SP je aj navrh opatreni umoZfiujtci $tudentom
zapisanym na Stadium tohto SP alebo SP tvorenych danou ucelenou ¢astou SP, pokracovat v Stadiu
na inom SP uskuto¢novanom v prisluSnom SO.

(5) Ak UCM zrusi vetky SP v SO a stupni, zru$enim posledného straca pravo vytvarat SP v tomto
odbore a stupni a zaroven nemoze vytvarat kombinovany SP, ktorého stcastou ma byt tento odbor.

(6) Povereny zodpovedny prorektor (spravidla prorektor pre vzdelavanie a kvalitu) na zaklade
rozhodnutia rektora o zruSeni SP zabezpeci:

a) zapis tdaju o zruseni SP do Registra SP;
b) informovanie Kolégia rektora o ukonéeni procesu zrusenia SP.

(7) RVHK moZe navrhntt rektorovi zrusenie SP, ak na fiom nie st zapisani §tudenti alebo ak UCM
zabezpeci zapisanym Studentom moznost pokrac¢ovat v §tudiu SP v rovnakom SO:

a) na UCM alebo
b) na inej vysokej skole.

(8) RVHK je poradnym organom rektora pri ruseni SP. Rektor po postideni navrhu a odporti¢ania RVHK
vyda rozhodnutie.

§9

Preskumanie rozhodnutia RVHK

(1) Ziadost o preskiimanie rozhodnutia RVHK méZe podat predsedovi RVHK dekan fakulty /riaditel
institatu UCM, osoba zodpovedna za SP, predseda alebo ¢len RVHK, predseda alebo ¢len DPS,
ktora SP hodnotila.

(2) Ziadost o preskiimanie moZno podat v lehote 15 dni odo diia oznamenia rozhodnutia RVHK.

(3) Zo ziadosti o preskimanie musi byt zrejmé, kto ju podava, ktorého rozhodnutia RVHK sa tyka,
dovody, pre ktoré sa preskimanie rozhodnutia Ziada, a ¢o Ziadatel navrhuje. Ziadost musi
obsahovat konkrétne skuto¢nosti, ktoré podla Ziadatela odovodiiuju preskimanie rozhodnutia.

(4) Pri preskimani rozhodnutia sa posudzuje najma sulad postupu a rozhodnutia RVHK s prisluSnymi
pravnymi predpismi Slovenskej republiky, Standardmi SAAVS a vnatornymi predpismi UCM
upravujucimi vnutorny systém zabezpecovania kvality.
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(5) RVHK po doruceni ziadosti o preskimanie podla potreby vyziada stanoviska dotknutych osob
alebo dopliujuce podklady potrebné na jej postdenie.

(6) RVHK preskima napadnuté rozhodnutie v lehote 30 dni odo dna dorucenia Ziadosti o
preskiimanie.

(7) Ak RVHK dospeje k zaveru, ze ziadost o preskimanie je dévodna, mdze svoje rozhodnutie zmenit
alebo zrusit. Ak RVHK ziadosti nevyhovie v plnom rozsahu, predloZi Ziadost spolu s prislusnou
dokumentaciou rektorovi na presktimanie.

(8) Presktmaniu podla tohto paragrafu podliehaju rozhodnutia RVHK vo veciach, v ktorych RVHK
podla vnatornych predpisov UCM rozhoduje; nevztahuje sa na uznesenia RVHK, ktorymi RVHK
predklada rektorovi odportucanie.

(9) Rektor na zaklade preskiimania méze rozhodnutie RVHK:
a) potvrdit;
b) zmenit;
c) zrusSit;
d) zruSit a vratit vec RVHK na nové prerokovanie.

(10)Rektor rozhodne o Ziadosti o preskimanie do 30 dni odo dila dorucenia prislu$nej dokumentacie
od RVHK.

11) Ziadatel moZe vziat Ziadost o preskiimanie spat az do rozhodnutia o nej. Spatvzatim Ziadosti zanika
! p p J- SP
pravo podat v tej istej veci nova Ziadost o preskimanie.

(12)Rozhodnutie rektora prijaté na zaklade presktimania je v ramci UCM konecné.

(13)Preskimanie rozhodnuti SAAVS sa riadi prislugnymi pravnymi predpismi, StatGtom SAAVS a
dal$imi vnatornymi predpismi SAAVS.

§10
Podanie ziadosti SAAVS o udelenie akreditacie $§tudijného programu
(1) Ziadost na SAAVS o udelenie akreditacie SP podava rektor.

(2) Ziadost SAAVS o udelenie akreditacie SP podava UCM v pripade SP Vytvorenych v tych stupnioch a
SO, v ktorych UCM nema opravnenie na vytvaranie, uskuto¢fiovanie a tipravu SP.

(3) Po udeleni stthlasu RVHK s podanim Ziadosti, poda rektor SAAVS Ziadost o udelenie akreditacie SP.

(4) Ziadost SAAVS o udelenie akreditacie SP podiava UCM v rozsahu a spdsobom ustanovenym
zakonom o zabezpecovani kvality vysokoSkolského vzdelavania a prisluSnymi vnatornymi
predpismi SAAVS.

(5) Podmienky a lehoty udelenia alebo neudelenia akreditacie uréuje SAAVS,

(6) SAAVS rozhodne o udeleni akreditacie SP. SP stava akreditovanym zapisom do Registra SP. Zapis
do Registra SP zabezpeci zodpovedny prorektor (spravidla prorektor pre vzdelavanie a kvalitu).

(7) Dekan fakulty /riaditel instititu UCM zabezpedi evidenciu SP a zdokumentovanych informacii o
SP v AIS do 30 dni odo dna informovania prislu§nym prorektorom o zapise.

(8) Rozhodnutie o Ziadosti UCM podanej SAAVS méZe byt predmetom preskiimania alebo opravného
prostriedku v rozsahu a spdsobom ustanovenym zakonom o zabezpecovani kvality
vysokoskolského vzdelavania a prisluSnymi vnatornymi predpismi SAAVS.

§11
Osoba zodpovedna za uskutoéiiovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu
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(1) Osoba zodpovedna za uskutocriovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality SP alebo jeho ucelenej Casti
(dalej len ,,0soba zodpovedna za SP“) splia poziadavky ¢l. 6 odseku 4 Standardov SAAVS pre SP a
prislusného VP UCM.

(2) Osoba zodpovedna za SP je uréena schvalenim nového SP alebo schvalenim zmeny osoby
zodpovednej za SP v ramci zmeny personalneho zabezpecenia SP.

(3) Osobu zodpovedna za SP navrhuje dekan fakulty/riaditel instititu UCM v ramci navrhu na
schvalenie nového SP alebo navrhu na zmenu personalneho zabezpecenia SP.

(4) Funkcia osoby zodpovednej za SP zanika:

a)
b)

<)

d)

e)

f)

zru$enim SP;
ak osoba zodpovedna za SP doru¢i dekanovi fakulty /riaditelovi instititu UCM pisomné
vzdanie sa funkcie;

ak osobe zodpovednej za SP skonéi pracovny pomer na UCM na ustanoveny tyzdenny
pracovny cas, a to dnom ukoncenia tohto pracovného pomeru na UCM;

ak RVHK schvali navrh dekana fakulty/riaditela institaitu UCM na vymenu osoby
zodpovednej za SP v zmysle Gpravy SP, a to diiom schvalenia navrhu Gpravy;

ak RVHK na navrh dekana fakulty /riaditela institatu UCM alebo z vlastného podnetu zisti,
Ze osoba zodpovedna za SP prestala spliat podmienky na osobu zodpovednt za SP
stanovené v Standardoch SAAVS pre SP a prislusSnym VP UCM, a to dilom prijatia uznesenia
RVHK;

smrtou osoby zodpovednej za SP alebo vyhlasenim osoby za mftvu.

(5) Osoba zodpovedna za SP:
a) je spravidla predsedom RSP;

b)

<)
d)

g

zabezpecuije profilovy predmet SP;
spolu s uc¢itemi SP vytvara obsahovt naplii SP a RSP navrhuje tpravu SP;
dba na také uskutoc¢tiovanie SP, aké vyzadujt prislugné standardy SAAVS pre SP, VSK UCM

a schvaleny akredita¢ny spis. V pripade regulovanych zdravotnickych SP koordinuje aj
suladné uskutoc¢novanie SP s Nariadenim vlady SR ¢. 296 /2010 Z. z.;

dohliada na kvalitu uskutoéfiovaného SP, monitorovanie a hodnotenie vyvoja ukazovatelov
SP;

vyjadruje sa k personalnemu zabezpecéeniu SP;

monitoruje a vyhodnocuje personalne zabezpecenie SP, primeranost pracovnej kapacity
ucitelov a ich zapojenie do vzdelavacej ¢innosti v SP na zaklade adajov poskytnutych
prislusnou fakultou/institittom UCM; kontroluje rozsah vyucby jednotlivych
vysokoskolskych ucitelov vo vSetkych predmetoch a SP, v ktorych pdsobia, a overuje, ¢iich
pracovna kapacita zodpoveda poctu Studentov a personalnej naroc¢nosti vzdelavacich

¢innosti; obsahovo a metodicky rozvija SP alebo jeho ucelenu cast v stlade s aktualnou
uroviiou poznania v danom odbore a v stillade s poZiadavkami praxe na absolventov;

predklada RSP navrhy na VP o §tadiu;
vyjadruje sa k vysledkom monitorovania a kontroly uéitelov SP;

poskytuje stcinnost pri vypractivani ro¢nych sprav na sacasti UCM a inych hodnotiacich
sprav tykajtcich sa informacii o SP alebo jeho ucelenej ¢asti;

zodpoveda za uskuto¢niovanie roénej spitnej vizby Studentov na predmety a ucitelov SP,
ich vyhodnotenie, navrh a implementaciu opatreni na zlepSenie.
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(6) Ak SP nema urcent osobu zodpovedni za SP, dekan fakulty /riaditel inStitatu UCM tuto skutocnost
oznami RVHK. Ak funkcia osoby zodpovednej za SP zanikne, dekan fakulty /riaditel in§tititu UCM
kona neodkladne, aby predlozil navrh na nova osobu zodpovednu za SP.

(7) Do schvalenia novej osoby zodpovednej za SP vykonava nevyhnutné tlohy suvisiace so
zabezpecenim uskuto¢novania a rozvoja SP osoba poverena dekanom fakulty /riaditelom institatu
UCM.

(8) Pocet SP, za ktoré moZe osoba niest zodpovednost, stanovujt $tandardy SAAVS pre SP.

§12
Osoba zabezpecujuca profilovy Studijny predmet Studijného programu
(1) Profilovy $tudijny predmet je $tudijny predmet SP, ktory zasadnym sposobom prispieva k
dosiahnutiu profilu absolventa, t. j. vzdelavacich cielov a vystupov prislusného SP.

(2) Osoba zabezpecuijiica profilovy predmet spltia poziadavky ¢l. 6 ods. 3 §tandardov SAAVS pre SP a
prisluSsného VP UCM.

(3) Osobu zabezpeéujtcu profilovy predmet navrhuje osoba zodpovedna za SP alebo jeho ucelent ¢ast.
Navrh podlieha schvaleniu dekanom fakulty /riaditelom UCM.

(4) Funkcia osoby zabezpecuijicej profilovy predmet vznika schvalenim nového SP alebo schvalenim
zmeny osoby zabezpecujicej profilovy predmet v ramci zmeny personalneho zabezpecenia SP.

(5) Funkcia osoby zabezpecujtcej profilovy predmet zanika:
a) zrusenim SP;

b) ak osoba zabezpecujaca profilovy predmet doruci dekanovi fakulty/riaditelovi inStitatu
UCM pisomné vzdanie sa funkcie;

c) akosoba zabezpecujuca profilovy predmet skon¢i pracovny pomer na ustanoveny pracovny
¢as na UCM, a to dnnom ukoncenia tohto pracovného pomeru na UCM,;

d) ak RVHK schvali vimenu osoby zabezpecujtcej profilovy predmet v zmysle Gpravy SP, a to
dniom schvalenia navrhu Gpravy;

e) ak RVHK na navrh dekana fakulty /riaditela inStitatu UCM alebo z vlastného podnetu zisti,
7e osoba zabezpecCujica profilovy predmet prestala spifiat podmienky na osobu
zabezpecujlicu profilovy predmet stanovené v §tandardoch SAAVS pre SP a prislu§nym VP
UCM, a to diiom prijatia uznesenia RVHK;

f) smrtou osoby zabezpecujiacej profilovy predmet alebo vyhlasenie osoby za mftvu.
(6) Osoba zabezpecujuca profilovy predmet:
a) zodpoveda za aktualnost a korektnost informaéného listu daného profilového predmetu;

b) sleduje aktualne trendy, ktoré suvisia s obsahom daného profilového predmetu, a
zabezpecuje navrh inovacie obsahu v stilade s postupmi pre Gpravu SP;

c) ak predmet zabezpecuje viacero vyucujucich, navrhuje zmeny vyucujicich a koordinuje ich
¢innost;

d) monitoruje a kontroluje ucitelov podielajacich sa na uskuto¢novani daného profilového
predmetu.

(7) Ak SP nema osobu zabezpe&ujicu profilovy predmet, dekan fakulty /riaditel intitatu UCM tato
skuto¢nost oznami predsedovi RVHK. Ak funkcia osoby zabezpecujtaca profilovy predmet zanikne,
dekan fakulty/riaditel inStititu UCM kona neodkladne, aby predloZil navrh na nova osobu
zabezpecujacu profilovy predmet.
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(8) Do schvalenia novej osoby zabezpecujucej profilovy predmet vykonava nevyhnutné tlohy suvisiace
so zabezpecenim profilového predmetu osoba poverena dekanom fakulty/riaditelom inStitatu
UCM.

(9) Skupinu 0s6b zabezpecujtcich profilové predmety vratane osoby zodpovednej za SP tvoria uditelia,
prostrednictvom ktorych sa preukazuje dosahovanie poZadovanej rovne tvorivej ¢innosti 0s6b
zabezpecujucich profilové predmety SP. Skupina sa zostavuje v stilade so $tandardmi SAAVS pre
SP a s prislusnym VP UCM.

§13
Zaverecné ustanovenia
(1) Tato smernica bola prerokovana v Kolégiu rektorky UCM dna 25. augusta 2026.

(2) Nadobudnutim tcinnosti tejto smernice sa zrusuje Vnatorny predpis UCM €. 7/2026 Smernica o
vytvarani, hodnoteni, schvalovani, iprave a zrusovani §tudijného programu na Univerzite sv. Cyrila
a Metoda v Trnave, ktory nadobudol G¢innost 2. marca 2026, v zneni neskorsich zmien a doplneni.

(3) Neoddelitelnou stcastou tejto smernice st prilohy la az 10:
a) Priloha ¢. 1a - Zamer vytvorenia Studijného programu

b) Priloha ¢ 1b - Zamer vytvorenia ucelenej Casti (aprobacie) kombina¢ného Studijného
programu

¢) Priloha ¢ 1c - Zamer vytvorenia Studijného programu podla nariadenia vlady pre
zdravotnicke povolania

d) Priloha ¢. 1d - Zamer vytvorenia spolo¢ného Studijného programu
e) Priloha ¢. 2 - Opis Studijného programu

f) Priloha ¢. 3 - Odporucany Studijny plan

g) Priloha ¢. 4 - Informaé¢né listy predmetov v ramci SP

h) Priloha ¢ 5 - Vedecko/umelecko-pedagogicka charakteristika vSetkych oso6b
zabezpecujacich profilové predmety SP

i) Priloha ¢. 6 — Charakteristika vystupov tvorivej ¢innosti
j) Priloha ¢. 7 - Vnutorna hodnotiaca sprava Studijného programu
k) Priloha ¢. 8 - Hodnotenie zainteresovanych stran
1) Priloha ¢. 9a - Suhlas zainteresovanej strany na spracovanie osobnych tdajov
m) Priloha ¢. 9b - Stihlas dotknutej osoby na spracovanie osobnych tdajov
n) Priloha ¢. 10 - Navrh na Gpravu §tudijného programu na UCM
(4) Tato smernica nadobuda platnost driom jej podpisu rektorom UCM.

(5) Tato smernica nadobuda G¢innost 1. septembra 2026.

V Trnave 31. augusta 2026

doc. RNDr. Iveta Dirgova Luptakova, PhD.
rektorka UCM
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Priloha ¢. 1a

Zamer vytvorenia Studijného programu



Priloha ¢. 1b

Zamer vytvorenia ucelenej Casti (aprobacie) kombina¢ného Studijného programu
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Priloha ¢. 1c

Zamer vytvorenia Studijného programu podla nariadenia vlady pre zdravotnicke povolania
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Priloha ¢. 1d

Zamer vytvorenia spolo¢ného Studijného programu
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Priloha ¢. 2

Opis Studijného programu
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Priloha ¢. 3
Odportcany Studijny plan
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Priloha ¢. 4

Informac¢né listy predmetov v ramci SP



Priloha ¢. 5

Vedecko /umelecko-pedagogicka charakteristika v§etkych osob zabezpecujtcich profilové
predmety SP
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Priloha ¢. 6

Charakteristika vystupov tvorivej ¢innosti



Priloha ¢. 7

Vnuatorna hodnotiaca sprava $tudijného programu
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Priloha ¢. 8

Hodnotenie zainteresovanych stran



Priloha ¢. 9a

Suhlas zainteresovanej strany na spracovanie osobnych tdajov
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Priloha ¢. 9b

Suhlas dotknutej osoby na spracovanie osobnych tdajov
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Priloha ¢. 10

Navrh na tGpravu Studijného programu na UCM
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