Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave
Namestie Jozefa Herdu 2
917 01 Trnava

ZAPISTICA

z0o 6. zasadnutia Kolegia rektorky UCM v Trnave v roku 2026
23.06.2026
¢as: 09:00 hod. zasadacia miestnost Z0.2-Akademickd] klub, Mamestie
Jozefa Herdu 2, Trnava

Program:

1.
2.
3.

&

10.

Kontrola plnenia uzneseni z posledného zasadnutia KR, rektorka doc. Dirgova Luptakova

Cerpanie rozpoctu, kvestorka Mgr. et Ing. Jan¢iova

Rozvoj a vonkajsie vztahy, prorektor doc. Brnik

- Smernica k zavere¢nym stazam

- AIS

- Novy internat

- Novy akademicky rok 2026 /2027

- Eshop

Vychovno-vzdelavacia ¢innost, doc. Cabyova

- Spolo¢né §tudijné programy a predmety s TRUNI

- Praktické vyucovanie podla nového v§. zakona

- Doktorandska $kola

- Systém celozivotného vzdelavania - mikroosvedcenia a univerzita tretieho veku

- Studijné oddelenie - zmena organiza¢nej truktiry a navrh zlep$enia aktivit -

komunikacia, Statistika, zdielané stibory

Vedecko- vyskumna ¢innost, prorektor prof. Ondrejovic¢

- Vyhodnotenie VER 2026

- Revizia dat pre SK CRIS

Vnatorny systém kvality, doc. Cabyova

- Sprava z navstevy pracovnej skupiny SAAVS na UCM

- Dohlad SAAVS

- Plan zjednodusenia systému kvality - Gprava dotknutych smernic, spitna viazba

- Smernica o Studijnych programoch - predloZenie na pripomienkovanie

- Smernica o vzdelavacich programoch veducich k mikroosvedceniu - predloZenie na
pripomienkovanie

Medzinarodné vztahy, prorektor doc. Brix

- Erasmus KA 131/171 - aktualny stav mobilit

- NAFSA 2026

- Priprava na vstup do eurdpskej aliancie univerzit

Organiza¢ny poriadok Rektoratu UCM

Rozne

Zaver
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Pritomni: podla prezenc¢ne;j listiny
Ospravedlneni: doc. PhDr. Richard Brix, PhD., doc. Mgr. Mariana Sirotova, PhD.

Otvorenie

Rektorka doc. Dirgova Luptakova privitala ¢lenstvo KR a otvorila zasadnutie. Zdoraznila zaujem
viest zasadnutia formou konS$truktivneho dialégu a otvorenej diskusie.

Rektorka informovala, Ze jej i¢ast na kolégiach dekanov nie je nevyhnutn4, av§ak v pripade po-
treby je pripravena zucastnit sa diskusii na trovni fakdalt. Zaroven poziadala ¢lenov KR, aby in-
formacie zo zasadnuti KR sprostredkovavali zamestnancom jednotlivych stc¢asti UCM. Upozor-
nila na potrebu zlepSenia informac¢ného toku zamestnancov na FZV v PieStanoch. Vedenie pla-
nuje FZV v PieStanoch minimalne raz mesa¢ne navstevovat.

Ad 1)
Kontrola plnenia prijatych uzneseni z predchadzajucich zasadnuti KR UCM

Uznesenie 3 /02/2026: Rektorka uklada zastupcom faklt zrealizovat zrusenie potrebnych SP
do konca maja 2026.
Uznesenie sa plni. Predmety, na ktorych nie s aktualne zapisani Studenti, buda zrusené do
31.08.2026 (vratane).

Uznesenie 1/04/2026: Podrobné vysledky personalneho auditu budid jednotlivo zaslané
zastupcom fakult a institatu UCM v Trnave.

Uznesenie sa plni. Kompletna dokumentacia k vysledkom personalneho auditu bude
postupena novému vedeniu UCM v Trnave.

Uznesenie je splnené.

Ad 2)
Cerpanie rozpoétu

Poverena kvestorka UCM Mgr. et Ing. Barbora Janciova informovala c¢lenstvo KR o
aktualnom Cerpani rozpoctu. Uviedla, Ze na Grovni jednotlivych fakult sa Cerpanie rozpoctu
pohybuje priblizne na trovni 40 %. Vysvetlila ¢lenom KR sposob clenenia rozpoctovych
prostriedkov do jednotlivych Gétovnych poloziek, pricom zddraznila, Ze rozhodujica je celkova
suma pridelena jednotlivym sticastiam UCM. Rozdelenie do jednotlivych poloziek bolo vykonané
najmd z dovodu Uctovnej evidencie a potreby osobitného sledovania niektorych kategorii
vydavkov.
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V ramci diskusie bola otvorena otazka ¢erpania prostriedkov viazanych na vykonnostné zmluvy.
Poverena kvestorka vysvetlila, Ze tieto prostriedky nemusia byt nevyhnutne pouzité vylu¢ne na
mzdove vydavky, preto sa pri ¢erpani postupovalo tak, aby sa najskor vyuZzivali iné polozky.
Rektorka UCM poziadala poverent kvestorku o nastavenie systematickej komunikacie medzi
ekonomickym oddelenim, dekanmi a tajomnikmi fakult pri presunoch finan¢nych prostriedkov
medzi jednotlivymi polozkami. Zdoraznila, ze dekan je zodpovedny za financie pridelené fakulte,
preto je potrebné, aby bol o presunoch a Upravach rozpoctu vcas informovany. Poverena
kvestorka uviedla, Ze planuje zaviest pravidelné porady s tajomnikmi fakult, ktoré buda
zamerané na Cerpanie rozpoctu a rieSenie operativnych ekonomickych otazok.
Poverena kvestorka informovala aj o t€elovych dotaciach a potrebe ich efektivheho ¢erpania.
Uviedla, Ze pri dotaciach viazanych na konkrétne tcely, napriklad podporu nedostatkovych
odborov alebo osobitné aktivity, buda zvolavané pracovné stretnutia, aby sa zabezpecilo ich
spravne a véasné vyuzitie.
V ramci predloZenych podkladov boli ¢lenovia KR informovani aj o projektovych rozpoctoch.
Poverena kvestorka upozornila na administrativnu chybu v tabulke projektov, v ktorej boli
niektoré projekty nespravne priradené k fakultam. Uviedla, Ze chyba bude opravena a pri dalsich
materialoch bude venovana zvySena pozornost spravnosti idajov.
Poverena kvestorka dalej informovala o G¢elovej dotacii urcenej na Stipendia doktorandov v
ramci akéného planu. Dotacia bola poskytnuta na tri doktorandské pozicie a po komunikacii s
ministerstvom bolo potvrdené, Ze tieto prostriedky je mozné vyuzit aj v dalSich rokoch. Dotacia
sa tyka FMK a FF. Je potrebné, aby Studijné oddelenia v spolupraci s ekonomickym oddelenim
poskytli podklady o vyske vyplatenych Stipendii dotknutym doktorandom.
Poverena kvestorka zaroven informovala o dalSej tcelovej dotacii vo vyske 218 tisic eur, ktora
bola v minulosti nespravne preradend do kategérie Stipendijného fondu. Po konzultacii s
pravnym oddelenim bude povodné zaradenie zruSené a finanéné prostriedky buda preradené
v stlade s metodikou ministerstva. Zdoraznila, Ze tieto prostriedky nesmua byt pouzité ako
Stipendium, ale ako prispevok na Stadium, napriklad na cestovné, konferencie, publikacnu
¢innost alebo dalSie stvisiace vydavky Studentov. Poverena kvestorka informovala, Ze bude
pripravené interné usmernenie alebo metodicky pokyn k pouzivaniu tychto prostriedkov.

Poverena kvestorka informovala o novom internate, predbeznych cenach ubytovania a
zakladnych parametroch jeho prevadzky. Uviedla, Ze internat bude kompletne zrekonstruovany
a vybaveny novym zariadenim, ¢omu zodpoveda aj navrhovana cena ubytovania, ktora ma byt
konkurencieschopna v ramci mesta. Stc¢astou projektu je aj zabezpecenie kyvadlovej dopravy a
parkovacich miest.

Predstavila tiez zakladnu finan¢nt analyzu najomného vztahu. UCM zvaZzuje prenajom budovy
na 10 rokov, pricom internat bude prevadzkovat vlastnymi kapacitami. Prevadzkové naklady
vratane vratnikov, upratovania a energii sa maju ¢iasto¢ne delit s TRUNI. Predpokladané ro¢né
naklady na energie st priblizne 169 tis. eur. Podla predbeznych prepoctov by prevadzka
internatu nemala predstavovat finan¢nt zataz pre univerzitu.
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Uznesenie 1/06 /2026
KR berie na vedomie informacie o ¢erpani rozpoctu.

Ad 3)
Rozvoj a vonkajSie vztahy

Prorektor pre rozvoj a vonkajSie vztahy, doc. Mgr. Andrej Brnik, PhD., informoval ¢lenstvo KR o
organizacii akademického roka 2026,/2027. Vzhladom na pokracujace stavebné prace a
rekonstrukciu budovy na Hajdéczyho ulici bude posun zaciatku akademického roka. Slavnostné
otvorenie akademického roka je planované na 05.10.2026. Zaroven informoval, Ze zimny
semester bude potrebné realizovat v obmedzenom priestorovom rezime.

Prorektor doc. Brnik predlozil ¢lenstvu KR Dodatok ¢. 1k Smernici o kamennom a internetovom
predaji UCM v Trnave, ktorym sa upravuje sposob stanovovania cien produktov. Zaroven boli v
spolupraci s pravnym oddelenim pripravené nové obchodné podmienky. Prorektor informoval,
ze e-shop sa priebezne technicky vylepSuje a bol napojeny na SAP, ¢im sa zrychli vybavovanie
objednavok a odstrani sa doterajSie manualne spracovanie.

Prorektor informoval aj o pripravovanej digitalizacii internych procesov prostrednictvom
platformy eUCM, ktora bude od 01.09.2026 fungovat v prechodnom rezime a od 01.01.2027 sa
predpoklada jej plné vyuzivanie.

Poverena kvestorka doplnila informacie o pripravovanom elektronickom obehu dokladov.
Likvidacné listy fakttr a zakladna finan¢na kontrola by mali byt realizované elektronicky priamo
v SAP-e. V tejto stvislosti zdoraznila potrebu zabezpecit, aby tajomnicky fakult ovladali pracu v
SAP-e. V pripade potreby budt zabezpecené Skolenia.

Prorektor dalej predstavil Usmernenie k vyuZivaniu AIS-u v stvislosti s procesom Statnych
skisok na UCM, ktoré upravuje najma archivaciu zavere¢nych prac v digitalnej forme a moznost
vyzadovat od Studenta maximalne jeden tlaCeny exemplar na nahliadnutie.

Prorektor predstavil Smernicu o zavere¢nej stazi ako forme ukoncenia Stadia na UCM.
Informoval, Ze novy vysokoskolsky zakon zavadza moznost ukoncenia Stidia formou zavere¢nej
staze ako alternativy k zaverecnej praci. Ak bude Studijny program ukoncovany zaverec¢nou
pracou, Student musi mat moznost vyberu aj zaverecnej staze.

V ramci diskusie sa rieSila otazka zazmluviiovania pracovisk, na ktorych budd Studenti
zaverecné staze vykonavat. Bolo konStatované, Ze univerzita nemusi mat zazmluvnené vSetky
pracoviska pre celkovy pocet Studentov, kedZe Studenti si mézu vhodné pracovisko zabezpecit
aj individualne.

Clenovia KR diskutovali o potrebe tprav $tudijnych programov v stvislosti so zavere¢nymi
stazami, kreditovym ohodnotenim, praktickym vyucovanim a moznou zmenou formy Statnych
skasSok. Legislativne zmeny si vyziadaja Upravy viacerych Studijnych programov. Bolo
odportcané, aby fakulty pri tychto tpravach nemenili dalSie casti Studijnych programov nad
ramec nevyhnutnych legislativhych zmien, aby sa proces schvalovania zbyto¢ne nekomplikoval.
Smernica o zaverecnej stazi ako forme ukoncenia $tidia na UCM je ponechana ¢lenom KR a
prodekanom pre vzdelavanie na pripomienkovanie do konca augusta 2026. Zaciatkom
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septembra bude zvolané pracovné stretnutie s prodekanmi pre vzdelavanie, na ktorom buda
pripomienky prerokované. Nasledne bude smernica predloZena na schvalenie na septembrové
zasadnutie KR.
Prorektor stru¢ne informoval o pripravovanom internate ,TAZ“. Predpokladana kapacita
internatu je 601 16zok, pricom priblizne 400 miest bude urc¢enych pre Studentov UCM a 200
miest pre Studentov TRUNI. Uvedenému sa venovala podrobnejSie poverena kvestorka v bode

rozpocet.
Prorektor pre rozvoj a vonkajSie vztahy stru¢ne predstavil pripravané veltrhy na jesen 2026.

Uznesenie 2/06/2026

KR prerokovalo Dodatok ¢. 1k Smernici o kamennom a intenetovom predaji Univerzity sv. Cyrila
a Metoda v Trnave, Obchodné podmienky a Usmernenie k vyuZivaniu AIS-u v stvislosti
s procesom §tatnych skiSok na UCM.

Ad 4)
Vychovno-vzdelavacia ¢innost

Dekanka FMK, doc. PhDr. Ludmila Cabyova, PhD., informovala ¢lenov KR o aktualnom stave
spolo¢nych S$tudijnych programov realizovanych v spolupraci s TRUNI. Konstatovala, Ze
Studenti boli prijati a agenda programov prebieha bez zasadnych problémov. Zaroven
upozornila na potrebu dorieSenia viacerych procesnych a organiza¢nych otazok, najma v oblasti
tvorby rozvrhov, zapisu Studentov, administrativnych tkonov, evidencie $tudijnych vysledkov,
pouzivania univerzitnych e-mailovych adries a spravy dokumentacie. Uvedené oblasti si budt
vyzadovat dalSiu koordinaciu s TRUNI a spolupracu s pravnym oddelenim. O vytvoreni
spolo¢nych predmetov bola informovana RVHK.

Doc. Cabyova dalej informovala o praktickom vyu¢ovani v nadviznosti na novy vysokoskolsky
zakon. Fakulty boli vyzvané, aby si analyzovali svoje Studijné programy, informacéné listy
predmetov a vzdelavacie vystupy a zadefinovali predmety, ktoré obsahuji praktické
vzdelavanie. Zakon presne neurcuje minimalny pocet kreditov praktického vzdelavania pri
vSetkych Studijnych programoch, avsSak pri profesijne orientovanych Studijnych programoch
stanovuje minimalne 30 kreditov. Fakulty by si preto mali ur¢it vlastné Standardy praktického
vzdelavania pre bakalarsky a magistersky stupen Stadia.

Do septembra by fakulty mali mat zadefinovany zoznam Studijnych programov, ktoré bude
potrebné upravit v nadvdznosti na novy vysokoskolsky zakon. Odportcéa sa vykonavat len
nevyhnutné Upravy, aby sa proces schvalovania a implementacie zbyto¢ne nekomplikoval.
Zaroven bola otvorena otazka sposobu ukoncovania Studijnych programov, najma ¢i bude
Stadium ukoncované zaverecnou pracou, zaverecnou stazou alebo inou formou Statnej skasky
v stlade s novou legislativou.

Doc. Cabyova informovala aj o agende celoZivotného vzdelavania a mikroosved&eni. Uviedla, Ze
univerzita ma vytvorené Centrum celozivotného vzdelavania, ktorého ¢innost sa ma v stvislosti
s novymi legislativhymi moZnostami zintenzivnit. Fakulty boli poZiadané, aby analyzovali svoje
moznosti a zvazili ¢i od dalSieho roka pripravia vzdeldvacie programy ukoncené
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mikroosvedc¢enim. Ide o vzdelavacie programy, ktoré mozu byt kreditovo ohodnotené a ktoré
buda podliehat schvalovacim procesom v ramci vnatorného systému kvality UCM.
V diskusii bolo uvedené, Ze mikroosved¢enia mozu byt pre fakulty zdrojom prijmov, kedze ide
o platené vzdelavacie programy. Ako priklady boli spomenuté pripravné kurzy pre uchadzacov
o Stadium alebo programy, ktoré mézu Studentom umoznit ziskat kredity uznatelné v ramci
Stadia. Univerzita musi do 30. septembra zosuladit svoj vnatorny systém kvality s pravidlami
pre mikroosvedcenia a vytvorit procesy na ich schvalovanie, tpravu, hodnotenie a ruSenie.
Doc. Cabyova zarover upozornila, Ze univerzity maji po novom moznost schvalovat vzdelavacie
programy veddce k mikroosved¢eniam aj externym vzdelavacim institaciam. Takéto ziadosti
mozu byt spoplatnené, zaroven vSak univerzita prebera dohlad nad schvalenymi programami.
V tejto suvislosti bol ¢lenstvu KR predloZeny navrh smernice o mikroosvedceniach, ktory je
nadalej otvoreny na pripomienkovanie.
Doc. Cabyova informovala o Univerzite tretieho veku. Univerzita otvori dva vzdelavacie
programy, jeden zamerany na lieCivé rastliny a druhy na rozvoj digitdlnych zruc¢nosti.
Organizacné zabezpeCenie bude realizované prostrednictvom Centra celoZivotného
vzdelavania, pricom fakulty poskytnt odbornikov na vyucbu.
Doc. Cabyova zarover informovala o planovanych operativnych stretnutiach s prodekanmi pre
vzdelavanie a kvalitu s cielom zabezpecit transparentnt komunikaciu a priebezné informovanie

dekanov.
Dekanka FMK struc¢ne informovala o zmene organizacnej Struktury Studijného oddelenia.

Uznesenie 3 /06 /2026

KR uklada dekanom fakult a riaditelovi inStitGtu v spolupraci s prisluSnymi prodekanmi a
predsedom RVHK pripravit predbezny plan Gprav Studijnych programov v nadvaznosti na novy
vysokoSkolsky zakon, vratane sposobu ukoncovania Stidia a identifikacie praktického
vyucovania. Navrh treba zaslat doc. Cabyovej do 31.08.2026.

Uznesenie 4,/06 /2026

KR uklad4d dekanom fakdlt a riaditelovi institGtu vykonat analyzu Studijnych programov a
posudit sposob ich ukoncovania v nadvaznosti na pripravované legislativhe zmeny. Stcastou
analyzy bude navrh, ¢i pri bakalarskych $tudijnych programoch zachovat ukoncenie $tudia
prostrednictvom predmetov §tatnej skasky alebo uplatnit alternativne formy ukoncenia $tudia,
najma zavereénu pracu/zavereénu staz. Material treba zaslat doc. Cabyovej do 31.08.2026.

Uznesenie 5/06 /2026

KR uklada dekanom fakult a riaditelovi instititu zaslat doc. Cabyovej do 31.07.2026 informaciu,
¢i fakulty a institat planuju poskytovat od akademického roka 2026 /2027 (od letného semestra)
vzdelavacie programy ukoncené mikroosved¢enim s predbeznym nazvom vzdelavacieho
programu.

Ad 5)
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Vedecko-vyskumna ¢innost

Prorektor pre vedu a vyskum, prof. RNDr. Miroslav Ondrejovi¢, PhD., informoval ¢lenstvo KR
o vyhodnoteni VER 2026. Upozornil, Ze v stvislosti s dal§im hodnotenim je potrebné venovat
zvySent pozornost formulacii vystupov, tvorivého prostredia a najmd dopadov vyskumu.
Fakulty boli vyzvané, aby si priebezne analyzovali hodnotiace spravy, identifikovali silné a slabé
miesta a premysleli sposob lepsSieho preukazania dopadov a tvorivého prostredia v budicom
hodnoteni.

Prorektor zaroven informoval o potrebe revizie dat pre SK CRIS. Uviedol, ze pri priprave
podkladov sa ukazali rozdiely medzi idajmi ¢erpanymi z ekonomického oddelenia a dajmi
uvedenymi priamo v projektovych spisoch. Vzhladom na absenciu jednotného centralneho
uloziska projektovych dokumentov vznikali disproporcie, ktoré bolo potrebné spatne
opravovat. Z tohto dovodu bude potrebné nastavit systém archivacie a spracovania
projektovych ziadosti tak, aby univerzita vedela v budtcnosti rychlo reagovat na poziadavky
ministerstva a mala presné Udaje o realizovanych projektoch, financovani, rieSitel'skych
kolektivoch a vyskumnom potenciali.

V tejto suvislosti prorektor informoval o priprave centralneho repozitara projektov. Cielom je
vytvorit databazu, ktora bude nasledne vyuzitel'na aj pri priprave habilitacnych a inaugura¢nych
konani, hodnoteni vyskumu a dal$ich vedecko-vyskumnych vykazoch.

Rektorat zabezpeci projektové ziadosti aktualne rieSenych projektov so zakladnymi tdajmi
o projekte, riesitel'skom kolektive a financovani za rektoratne a celouniverzitné projekty, fakulty
zabezpecia projektové ziadosti za projekty realizované na svojich sacastiach. V pripade
projektov, pri ktorych dochadza k priebeznym Gpravam rozpoctu alebo harmonogramu, bude
potrebné poskytnut aktualnu verziu projektovej dokumentacie.

V diskusii bolo zdoraznené, Ze do budicnosti bude potrebné upravit proces podavania
projektov tak, aby univerzita mala k dispozicii kompletna projektovi dokumentaciu, nie iba
podpisové strany alebo ¢iastkové udaje.

Prorektor dalej informoval, Ze pri priprave na dalSie hodnotenie VER je potrebné, aby fakulty
skontrolovali hodnotiace reporty za oblasti, v ktorych podavali ziadosti vo VER 2026, analyzovali
spatnu vazbu hodnotitelov a identifikovali tiskalia, ktoré sa mozu zopakovat aj v dalSom obdobi.
Osobitnt pozornost je potrebné venovat oblastiam, kde fakulty nedokazali predlozit dostato¢ny
pocet vystupov alebo kde bolo slabsie hodnotené tvorivé prostredie a dopady. V septembri bude
k tejto téme zorganizované pracovné stretnutie so sucastami UCM.

Vysledky VER 2026 sa premietnu do financovania univerzity uz od roku 2027. Pri financovani
budt rozhodujiuce nielen vysledky hodnotenia, ale aj poCet zamestnancov na plny pracovny
uvazok a kvalita tvorivého prostredia, pricom personalna politika fakalt bude zohravat
vyznamnu tlohu.

+42133 5565 128
www.ucm.sk
jana.droscakova@ucm.sk



BTl
Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave
u | m Namestie Jozefa Herdu 2
917 01 Trnava
Uznesenie 6 /06 /2026
KR uklada dekanom fakult a riaditelovi instittu zabezpecit dorucenie projektovych Ziadosti za

aktualne realizované projekty na jednotlivych sticastiach UCM do 31.08.2026 za tcelom
vytvorenia centralneho repozitara projektov a pripravy dat pre SK CRIS.

Uznesenie 7/06 /2026

KR odporuca fakultam a institatu skontrolovat hodnotiace reporty VER 2026, identifikovat
problematické oblasti a pripravit podklady na septembrové pracovné stretnutie k dalSej
stratégii zlepSenia hodnotenia vedecko-vyskumnej ¢innosti.

Ad 6)
Vnutorny systém kvality

Dekanka FMK, doc. PhDr. Ludmila Cébyové, PhD., informovala ¢lenstvo KR o navSteve
pracovnych skupin SAAVS na UCM. V ramci posudzovania habilitaénych a inaugura¢nych
konani neboli identifikované Ziadne nedostatky. Pracovna skupina vyjadrila spokojnost s
predloZzenou dokumentaciou a priebehom posudzovania a vydala pozitivne stanovisko.
Pozitivne hodnotenie bolo udelené aj v oblasti ekonomiky a manazmentu, kde podla dostupnych
informacii neboli zistené Ziadne nedostatky. Zaroven podakovala v§etkym, ktori sa akymkolvek
spdsobom podielali na priprave a priebehu navitevy SAAVS,

Doc. Cabyova informovala ¢lenstvo KR o prebiehajicom dohlade SAAVS. Uviedla, Ze ide o
Standardny proces vyplyvajuci zo zadkona. Kontrola sa zameriava najma na oblast vyberovych
konani, zverejiiovanie informacii, plnenie kritérii funk¢nych miest a dodrziavanie zakonnych
povinnosti. Vedenie UCM pred navitevou SAAVS vykona kontrolu jednotlivjch stdasti
univerzity, vypracuje zaznam z kontroly a navrhne opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov.

Doc. Cabyova predstavila navrh novej Smernice o §tudijnych programoch. Navrh reflektuje
potrebu zjednoduSenia procesov tvorby, schvalovania a periodického hodnotenia Studijnych
programov. Diskutovalo sa o zabezpeceni kontinuity Studijnych programov pri zmene osoby
garanta a o primeranosti lehot na zabezpecenie nového garanta.

Doc. Cabyova informovala o pripravovanej smernici upravujtcej vzdelavacie programy vedutce
k ziskaniu mikroosvedceni. Navrh smernice bol ¢lenom KR predlozeny na pripomienkovanie.

Uznesenie 8/06 /2026
KR berie na vedomie informaciu o vnitornom systéme kvality.
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Ad7)
Medzinarodné vztahy

Prorektor pre rozvoj a vonkajsie vztahy, doc. Mgr. Andrej Brnik, PhD., v zastipeni prorektora
pre medzinarodné vztahy, doc. PhDr. Richarda Brixa, PhD., informoval o aktuadlnom stave
mobilit KA131/171. Na akademicky rok 2026/2027 je naplanovanych 54 mobilit. Pocet
medzinarodnych mobilit stipa, rovnako maj stipajaci trend aj mobility Studentov.

Dalej informoval, ze vyucujuci realizujuci vyucbu v anglickom jazyku budd odmefiovani z
finanénych prostriedkov uvedeného projektu, pricom buda vyuzité aj zostatky =z
predchadzajtacich rokov. Sposob rozdelenia finan¢nych prostriedkov a vy$ka odmien bude
doriesena v najblizSom obdobi. Dekani fakdlt a riaditel IM zasla prorektorovi pre medzinarodné
vztahy zoznam zamestnancov realizujacich vyuc¢bu v anglickom jazyku prepocitany na pocet
oducenych hodin v rdmci akademického roka.

V ramci NAFSA 2026 bola otvorena moznost pripravit tyzdenné pobyty pre zahrani¢nych
Studentov formou letnej Skoly, najma pre Studentov z Floridy. Ide o samoplatcovsky model.
Clenovia KR boli vyzvani, aby zvazili moZnosti jednotlivych fakalt a pripravili navrhy
vzdelavacich, odbornych alebo sprievodnych aktivit, ktoré by bolo mozné tymto Studentom
ponuknut.

Prorektor informoval o priprave UCM na vstup do eurdpskej aliancie univerzit. Aktualne sa
preveruji moznosti zapojenia do existujicich aliancii na zaklade profilového zamerania
univerzity a kompatibility s potencialnymi partnermi. Vstup do europskej aliancie by bol pre
univerzitu vyznamny nielen z hladiska stabilnej medzinarodnej spoluprace, ale aj z hladiska
financovania, ked%e metodika MSVVaM SR pocita s osobitnou podporou pre univerzity
zapojenych do eurdpskych aliancii.

Rektorka UCM v suvislosti s medzinarodnymi mobilitami zdoraznila, Ze mobility zamestnancov
s pre univerzitu prinosné a prindsaji univerzite finanéné prostriedky. Zaroven vyjadrila
podporu realizacie mobilit nielen do anglicky hovoriacich krajin, ale aj do krajin, ktoré ponukaji
moznost rozvijat sa v dalSich svetovych jazykoch.

Uznesenie 9/06 /2026
KR berie na vedomie informéacie o programe Erasmus KA131/171, NAFSE 2026 a o priprave na
vstup do eurdpskej aliancie univerzit.

Ad 8)
Organiza¢ny poriadok Rektoratu UCM

Rektorka UCM predstavila navrh organizac¢nej Strukttry rektoratu, ktora reflektuje zmeny vo
vedeni univerzity a potreby efektivnejSieho riadenia jednotlivych oblasti.
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Poverend kvestorka UCM predstavila navrh organiza¢nej Struktdry rektoratu. V ramci
kvestoratu bude fungovat Oddelenie prevadzky a investicii, Oddelenie administrativhych
sluZieb, Oddelenie ekonomickych ¢innosti. Studentsky domov zostiva samostatnou
organiza¢nou jednotkou z dévodu osobitného spdsobu financovania.
Poverena kvestorka zaroven informovala o pripravovanych zmenach v oblasti verejného
obstaravania, digitalizacie procesov a elektronického obehu dokumentov. Cielom je zvysit

efektivnost poskytovanych sluzieb a posilnit servisni funkciu kvestoratu vo vztahu k fakultam
a ostatnym stcastiam univerzity.

Uznesenie 10 /06 /2026
KR prerokovalo organiza¢nti schému rektoratu (asek rektora, Gsek kvestora) a organizacnt
schému centra podpory Studentov.

Ad 9)
Rozne

Predseda Akademického senatu UCM, doc. PhDr. Jan Visniovsky, PhD., informoval o zasadnuti
Akademického senatu UCM, ktoré sa bude konat 23.06.2026. Vramci programu bude
kooptovanie novych ¢lenov AS UCM za zamestnaneckt cast, schvalovanie Vyrocnej spravy
o hospodareni UCM za rok 2025, schvalovanie vnttorného predpisu - Dodatok ¢. 2 k Zasadam
volby kandidata na dekana fakulty a prijatia ndvrhu na odvolanie dekana fakulty UCM v Trnave,
schvalovanie prorektorov UCM a Organiza¢ného poriadku Rektoratu UCM.

Rektorka UCM predloZila Clenstvu KR Organiza¢ny poriadok InStitGtu manaZmentu UCM
v Trnave a Organiza¢nt schému Instititu manazmentu UCM.

Uznesenie 11/06 /2026
KR prerokovalo Organiza¢ny poriadok InstitGtu manazmentu UCM v Trnave a Organizacnu
Struktaru InStitatu manazmentu UCM v Trnave.

Rektorka UCM informovala o rieSeni nazvu Ocenenia Jana Sambucusa. Na zaklade jazykového
postdenia je spravne pouzivat nazov ,Ocenenie Jana Sambuca“. Uvedena zmena bude
zapracovana do Stattitu UCM.

Zaroven predstavila Legislativnhy plan UCM do konca roka 2026, ktory bol vypracovany v
nadvaznosti na prijatie nového vysokoskolského zakona a potrebu zostladenia vnatornych
predpisov univerzity s novou legislativou.
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Rektorka UCM informovala o moznosti vyuzivania parkoviska TRUNI, na ktorom ma UCM k

dispozicii 11 parkovacich miest. Od 1. jala 2026 budu na zaklade schvaleného menného zoznamu
vydané nove parkovacie karty.

Nadstavuja sa ukazovatele na dalSie 3-rocné obdobie. Medzi povinné ukazovatele patri
efektivita §tidia, nezamestnanost, uplatnenie bakalarskych absolventov, podpora strategickych
a nedostatkovych Studijnych programov, podpora Studijnych programov orientovanych na
prax.

Clenovia KR diskutovali o terminologii pouzivanej vo vnatornych predpisoch univerzity. Bolo
odporucené pouzivat oznacenia fakulta/institt a dekan/riaditel namiesto v§eobecnych
oznaceni sucast a osoba zodpovedna za stcast.

Rektorka UCM informovala o planovanom systéme vyuzivania §portovych priestorov UCM,
najma fitnescentra a telocvicne budovy UCM v Jame. Priestory buda zastreSované univerzitou
a buda vyuzivané na zaklade rezerva¢ného systému.

Vedenie UCM ma zaujem vytvorit podmienky na vznik akademického $portového klubu, ktory
by umoznil SirSiu spoluprdcu v oblasti Sportu a zaroven zapojenie UCM do systému
akademickych Sportovych klubov.

Dekan FSV, doc. PhDr. Peter Horvath, PhD., upozornil na potrebu koordinacie vyucby
prorektorov, prodekanov a dalSich funkcionarov, ktori zaroven zabezpecuji profilové alebo
povinne volitelné predmety. Stretnutia prorektorov s prodekanmi sa buda konat vo Stvrtok.

Riaditel IM, doc. PhDr. Michal Luka¢, PhD., Ed.D., podakoval FMK a FF za sG¢innost pri realizacii
statnych skasok na IM UCM.

Predseda Studentskej rady UCM, Mgr. Peter Voijtik, podakoval za podporu novych projektov
realizovanych v spolupraci so Studentskou radou UCM, najmé za spristupnenie fitnescentra.
Zaroven poziadal IM o stcinnost pri zabezpeceni Studenta na tatoring.

Poverena kvestorka odpovedala na otazky Mgr. Dostalovej o stave pripravy rekonstrukcie
jedalne, o planovanych investi¢nych aktivitach v oblasti parkovania a o pripravovanych zmenach
systému rieSenia vysokych teplot na pracoviskach pocas letného obdobia.

Rektorka informovala, Ze nasledujiuce zasadnutie KR sa uskuto¢ni 23.09.2026 o 08:30hod.
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Ad 10)
Zaver

Na zaver rektorka UCM v Trnave, doc. RNDr. Iveta Dirgova Luptakova, PhD., podakovala ¢lenom
KR za Gcast na 6. zasadnuti KR a vSetkym zaZelala vela oddychu pocas prazdnin, zdravie

a prijemne straveny cas s rodinou.

V Trnave, 23.06.2026

Zapisala: Bc. Jana DroScakova e

Overil: prof. RNDr. Miroslav Ondrejovic, PhD. e

Doc. RNDr. Iveta Dirgova Luptakova, PhD.
rektorka UCM v Trnave
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