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OZNÁMENIE O VYHLÁSENÍ VÝBEROVÉHO KONANIA 

 

Dekan Fakulty sociálnych vied Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave so sídlom Nám. J. Herdu 2, 917 01 
Trnava, identifikačné číslo 36 078 913, v súlade s ustanoveniami § 52 zákona č. 300/2025 o vysokých 
školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov (vysokoškolský zákon) v znení neskorších predpisov a 
v súlade s vnútorným predpisom UCM č. 5/2025 - Zásady výberového konania na obsadzovanie 
pracovných miest vysokoškolských učiteľov, pracovných miest výskumných pracovníkov, funkcií 
profesorov a docentov a funkcií vedúcich zamestnancov Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave vyhlasuje 
výberové konanie na obsadenie 

1 pracovného miesta vysokoškolského učiteľa na funkčnom mieste docenta  

v študijnom odbore Ekonómia a manažment so zameraním na financie, na Ústave ekonómie a 
manažmentu Fakulty sociálnych vied Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. 

Kvalifikačné predpoklady:  

• kvalifikačným predpokladom na obsadenie funkčného miesta docenta je splnenie kritérií na 
získanie titulu docent vydaných UCM, 

• kvalifikačným predpokladom pri obsadzovaní funkčného miesta profesora a funkčného miesta 
docenta je aj splnenie všeobecných kritérií na obsadzovanie funkčných miest profesorov a 
docentov a konkrétnych podmienok na obsadzovanie funkčných miest profesorov UCM 

• https://www-
old.ucm.sk/docs/legislativa/2021/Kriteria_na_obsadzovanie_prof_a_doc_01052021.pdf 

• https://www-
old.ucm.sk/docs/legislativa/2022/Minimalne_ukazovatele_tvorivej_cinnosti_ucitela_na
_UCM_podla_jeho_funkcneho_zaradenia_(OA,_doc.,_prof.).pdf 

• https://imucm.sk/zdokumentovane-informacie-im/ (Kriteria-na-obsadzovanie-funkcnych-
miest-doc-a-prof.pdf) 

• schopnosť garantovať profesijne orientovaný študijný program,  
• aktívna vedecko – výskumná a publikačná činnosť, výstupy registrované v databázach 

WOS/SCOPUS, 

• vedecko - výskumná a publikačná činnosť v požadovanom odbore, vrátane zamerania    výstupov 
na špecifickú oblasť športu (financovanie športových organizácií, systémy        financovania 
športu, športové verejné politiky, manažment športových organizácií a pod.)  
 

Ďalšie predpoklady:  

  

• pracovná prax v odbore Ekonómia a manažment (mimo-akademickú oblasť) v trvaní min. 10 
rokov, ktorou sa rozumie najmä:  

- výkon riadiacich a analytických funkcií: priame pôsobenie v súkromnom sektore alebo vo 
verejnej správe na riadiacich pozíciách alebo ako projektový manažér, ekonóm, zamestnanie 
na pozícii min. štátny radca,  
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- konzultačná a expertná činnosť 
- členstvo v orgánoch spoločností: pôsobenie v dozorných radách, správnych radách alebo 

predstavenstvách obchodných spoločností, neziskových organizácií či občianskych združení, 
- vlastná podnikateľská činnosť: založenie a riadenie vlastnej spoločnosti (s.r.o., a.s. a pod.) 

alebo aktívna živnosť v oblasti ekonomického či manažérskeho poradenstva, 
• spĺňanie predpokladov výkonu práce vo verejnom záujme podľa § 3 zákona č. 552/2003 Z. z. o 

výkone práce vo verejnom záujme, najmä spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu, 
bezúhonnosť, splnenie kvalifikačných predpokladov a osobitných kvalifikačných predpokladov, 
ak ich vyžaduje osobitný predpis, a zdravotná spôsobilosť na prácu, ak ju vyžaduje osobitný 
predpis, 

• aktívna znalosť jedného svetového jazyka. 

Požiadavky v oblasti pedagogickej činnosti a v oblasti tvorivej činnosti: 

Uchádzač musí preukázať splnenie požiadaviek v oblasti pedagogickej činnosti a v oblasti tvorivej činnosti 
zodpovedajúcich obsadzovanému funkčnému miestu, najmä: 

• aktívnu pedagogickú činnosť v príslušnom alebo súvisiacom študijnom odbore, 
• skúsenosti s vedením alebo zabezpečovaním výučby predmetov súvisiacich s obsadzovaným 

funkčným miestom, 
• vedenie záverečných, rigoróznych, dizertačných alebo iných kvalifikačných prác,  
• aktívnu vedeckovýskumnú, vývojovú, umeleckú alebo inú tvorivú činnosť v príslušnom alebo 

súvisiacom odbore, 
• publikačnú činnosť zodpovedajúcu obsadzovanému funkčnému miestu, 
• ohlasy na vedeckú, odbornú alebo umeleckú činnosť,  
• účasť na riešení vedeckovýskumných, odborných, umeleckých, vzdelávacích alebo aplikačných 

projektov, 
• schopnosť podieľať sa na zabezpečovaní a rozvoji študijného programu v súlade s príslušnými 

právnymi predpismi, štandardmi SAAVŠ a vnútornými predpismi UCM. 

Predpokladaná pracovná náplň:  

Tvorivé riešenie najzložitejších úloh rozvoja vedy a techniky zamerané na rozvíjanie poznania v študijnom 
odbore, tvorivá aplikácia výsledkov výskumu do pedagogickej činnosti, vedenie prednášok, vedenie 
doktorandov, výskumná alebo umelecká činnosť a zverejňovanie jej výsledkov, vedenie výskumných alebo 
umeleckých tímov, ktoré vykonáva učiteľ vysokej školy po získaní vedecko-pedagogického titulu alebo 
umelecko-pedagogického titulu. 

Dátum predpokladaného nástupu: 1. októbra 2026  

Miesto výkonu práce: Fakulta sociálnych vied UCM v Trnave, Bučianska ul. 4/A, Trnava  

Výška pracovného úväzku: 1,0 (100 %) 

Nástupný plat: V súlade s ustanoveniami zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 
zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov a podľa prílohy č. 6 k nariadeniu vlády č. 296/2022 Z. z., ktorým sa ustanovujú 
zvýšené stupnice platových taríf zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme (základná 
minimálna zložka mzdy je od 1 683,50 eur podľa počtu odpracovaných rokov). 



Výberové konanie sa uskutoční formou osobného pohovoru pred výberovou komisiou a posúdením 
splnenia požadovaných kvalifikačných predpokladov, kritérií a ďalších požiadaviek na obsadzované 
funkčné miesto. 

Výberové konanie sa uskutoční v mesiaci september 2026. Presný dátum, čas, spôsob a miesto 
uskutočnenia výberového konania budú uchádzačom oznámené písomne alebo elektronicky najmenej 7 
kalendárnych dní pred jeho uskutočnením. 

Žiadosť o účasť na výberovom konaní je potrebné zaslať v elektronickej podobe na adresu 
maria.ondrejickova@ucm.sk a zároveň tiež v tlačenej podobe poštou na adresu: Fakulta sociálnych vied 
UCM v Trnave, Bučianska ul. 4/A, 917 01 Trnava (obálku označiť „Výberové konanie") do 22. septembra 
2026. Rozhodujúcim pre posúdenie splnenie lehoty predloženia žiadosti je záznam v registratúre 
vyhlasovateľa. Elektronické podanie dokumentov je len doplňujúce pre administráciu výberového 
konania. 

Prílohy k žiadosti: 

▪ profesijný životopis, 
▪ motivačný list, 
▪ overené kópie dokladov o najvyššom dosiahnutom vzdelaní a získaní vedecko-pedagogického / 

umelecko-pedagogického titulu, v prípade ak tento titul uchádzač získal (overené kópie nemusia 
byť u uchádzačov, ktorí sú v pracovnom pomere s Univerzitou sv. Cyrila a Metoda v Trnave), 

▪ vedecko/umelecko-pedagogická charakteristika osoby  (formulár VUPCH), 
▪ prehľad publikačnej   činnosti   a ohlasov   spracovaný   v súlade   s platnou kategorizáciou 

výstupov, 
▪ podpísaný súhlas so spracovaním osobných údajov (www.ucm.sk, sekcia 

Univerzita, Kariéra na UCM, Vyhlásené výberové konania, súhlas so spracovaním osobných 
údajov, link: 

https://www.ucm.sk/docs/dokumenty/vyberove_konania/2019/suhlas_uchadzac.docx 
▪ prehľad plnenia kritérií na docenta 

https://imucm.sk/zdokumentovane-informacie-im/ (Kriteria-na-obsadzovanie-funkcnych-
miest-doc-a-prof.pdf) 

▪ čestné vyhlásenie o iných pracovných pomeroch s vysokými školami sídliacimi na území 
Slovenskej republiky alebo pôsobiacimi na území Slovenskej republiky, uzatvorených na výkon 
práce vysokoškolského učiteľa, výskumného pracovníka a umeleckého pracovníka s uvedením 
údaja o týždennom pracovnom čase na účely preukázania skutočnosti podľa § 49 ods. 5 zákona 
č. 300/2025 o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov (vysokoškolský zákon) 
v znení neskorších predpisov. 

 

V Trnave, dňa 1. septembra 2026            
 

doc. PhDr. Peter Horváth, PhD. 
dekan FSV UCM v Trnave 
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