Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave
Fakulta socialnych vied

MNamestie Jozefa Herdu 2

917 01 Trnava

OZNAMENIE O VYHLASENI VYBEROVEHO KONANIA

Dekan Fakulty socialnych vied Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave so sidlom Nam. J. Herdu 2,
917 01 Trnava, identifikacné ¢islo 36 078 913, v stllade s ustanoveniami § 52 zakona ¢. 300,/2025
o vysokych sSkolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov (vysokoskolsky zakon) v zneni
neskorsich predpisov a v stlade s vnatornym predpisom UCM ¢. 5/2025 - Zasady vyberového

konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoSkolskych wucitelov, pracovnych miest

vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii vedtcich zamestnancov

Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave vyhlasuje vyberové konanie na obsadenie

1 pracovného miesta vysokoskolského ucitela na funkénom mieste profesora

v Studijnom odbore Ekonémia a manazment, na Ustave ekondomie a manaZmentu Fakulty

socialnych vied Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave.

Kvalifika¢né predpoklady:

kkvalifika¢nym predpokladom na obsadenie funkéného miesta profesora je splnenie

kritérii na ziskanie titulu profesor vydanych UCM,

kvalifikacnym predpokladom pri obsadzovani funk¢ného miesta profesora a funk¢ného

miesta

docenta je aj splnenie vS§eobecnych kritérii na obsadzovanie funkénych miest profesorov

a docentov a konkrétnych podmienok na obsadzovanie funk¢nych miest profesorov UCM

https://www-

old.ucm.sk /docs /legislativa /2021 /Kriteria__na__obsadzovanie__prof_a__doc__01052021.pdf

https://www-

old.ucm.sk /docs /legislativa /2022 /Minimalne__ukazovatele__tvorivej_ cinnosti__ucitela_na
UCM _ podla__jeho__funkcneho__zaradenia_(OA, doc., prof.).pdf

hlttps: / /fsvucm.sk /wp-content /uploads /2026 /10 /Kriteria- FSV_UCM _ekonomia manazment.pdﬁ

schopnost garantovat profesijne orientovany Studijny program,

aktivna vedecko - vyskumna apublikacna cinnost, vystupy registrované v
databazach WOS /SCOPUS,

vedecko - vyskumna apublika¢na ¢innost vpozadovanom odboreyvratane zameraniavystupov
na oblast podnikatelského prostredia.

Dalsie predpoklady:

pracovna prax v odbore Ekonémia a manazment (mimo-akademick( oblast) v trvani min.
10 rokov, ktorou sa rozumie najma:

- vykon riadiacich a analytickych funkcii: priame pdsobenie v stkromnom sektore alebo
vo verejnej sprave na riadiacich poziciach alebo ako projektovy manazér, ekonom,
zamestnanie na pozicii min. $tatny radca,

+42133 5565 521 www.fsuucm.sk
info.fsv@ucm.sk
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- konzulta¢na a expertna ¢innost

- Clenstvo v organoch spolo¢nosti: posobenie v dozornych radach, spravnych radach
alebo predstavenstvach obchodnych spolo¢nosti, neziskovych organizacii Cci
obcianskych zdruZeni,

- vlastna podnikatelska cinnost: zaloZenie a riadenie vlastnej spolo¢nosti (s.r.o., a.s.
a pod.) alebo aktivna zivnost v oblasti ekonomického ¢i manazérskeho poradenstva,

o spifanie predpokladov vykonu prace vo verejnom zaujme podla § 3 zakona & 552,/2003
Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme, najma sposobilost na pravne tikony v plnom rozsahu,
beztthonnost, splnenie kvalifikatnych predpokladov ~a osobitnych kvalifika¢nych
predpokladov, ak ich vyzaduje osobitny predpis, a zdravotna sposobilost na pracu, ak ju
vyzaduje osobitny predpis,

e aktivna znalost jedného svetového jazyka.

Poziadavky v oblasti pedagogickej ¢innosti a v oblasti tvorivej ¢innosti:

Uchadza¢ musi preukazat splnenie poziadaviek v oblasti pedagogickej ¢innosti a v oblasti tvorive;j
¢innosti zodpovedajlcich obsadzovanému funkénému miestu, najma:

o aktivnu pedagogickt ¢innost v prisluSnom alebo stvisiacom $tudijnom odbore,

o skusenosti s vedenim alebo zabezpeCovanim vyucby predmetov sutvisiacich
s obsadzovanym funkénym miestom,

e vedenie zaverec¢nych, rigoréznych, dizerta¢nych alebo inych kvalifika¢nych prac,

e aktivhu vedeckovyskumnu, vyvojovd, umelecki alebo int tvoriva ¢innost v prisluSnom
alebo suvisiacom odbore,

¢ publika¢nt ¢innost zodpovedajacu obsadzovanému funkénému miestu,

e ohlasy na vedeckd, odbornt alebo umeleckt ¢innost,

e Ucast na rieSeni vedeckovyskumnych, odbornych, umeleckych, vzdelavacich alebo
aplika¢nych projektov,

e schopnost podielat sa na zabezpecCovani a rozvoji Studijného programu v salade
s prislu$nymi pravnymi predpismi, standardmi SAAVS a vntitornymi predpismi UCM.

Predpokladana pracovna napli:

Tvorivé rieSenie najzloZitejSich aloh rozvoja vedy a techniky zamerané na rozvijanie poznania
v §tudijnom odbore, tvoriva aplikacia vysledkov vyskumu do pedagogickej ¢innosti, vedenie prednasok,
vedenie doktorandov, vyskumna alebo umelecka c¢innost a zverejiovanie jej vysledkov, vedenie
vyskumnych alebo umeleckych timov, ktoré vykonava ucitel vysokej Skoly po ziskani vedecko-
pedagogického titulu alebo umelecko-pedagogického titulu.

Datum predpokladaného nastupu: 1. februara 2027
Miesto vykonu prace: Fakulta socialnych vied UCM v Trnave, Bucianska ul. 4/A, Trnava

Vyska pracovného avizku: 1,0 (100 %)

v

Nastupny plat: V stlade s ustanoveniami zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov a podla prilohy ¢. 6 k nariadeniu vlady ¢. 296 /2022 Z. z., ktorym sa
ustanovuju zvySené stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
(zakladna minimalna zlozka mzdy je od 1 817,00 eur podla po¢tu odpracovanych rokov).



Vyberové konanie sa wuskutoc¢ni formou osobného pohovoru pred vyberovou komisiou
a posudenim splnenia pozadovanych kvalifikaénych predpokladov, kritérii a dal§ich poziadaviek
na obsadzované funk¢né miesto.

Vyberové konanie sa uskuto¢ni v mesiaci oktober 2026. Presny datum, Cas, sposob a miesto
uskuto¢nenia vyberového konania budt uchiddzacom oznamené pisomne alebo elektronicky
najmenej 7 kalendarnych dni pred jeho uskuto¢nenim.

Ziadost o uc¢ast na vyberovom konani je potrebné zaslat v elektronickej podobe na adresu
maria.ondrejickova@ucm.sk a zaroven tiez v tlaCenej podobe postou na adresu: Fakulta socialnych vied
UCM v Trnave, Buéianska ul. 4/A, 917 01 Trnava (obalku oznacit ,,Vyberové konanie") do 22. oktobra
2026. Rozhodujacim pre postdenie splnenie lehoty predlozenia ziadosti je zaznam v registratire

vyhlasovatela. Elektronické podanie dokumentov je len dopliujice pre administraciu vyberového
konania.

Prilohy k Ziadosti:

» profesijny Zivotopis,

» motivacny list,

» overené kopie dokladov o najvy$Som dosiahnutom vzdelani a ziskani vedecko-
pedagogického / umelecko-pedagogického titulu, v pripade ak tento titul uchadzac ziskal
(overené koépie nemusia byt u uchadzacov, ktori st v pracovnom pomere s Univerzitou sv.
Cyrila a Metoda v Trnave),

» vedecko/umelecko-pedagogicka charakteristika osoby (formular VUPCH),

» prehlad publika¢nej ¢innosti a ohlasov spracovany v stlade s platnou kategorizaciou
vystupov,

» podpisany sthlas so spracovanim osobnych udajov (www.ucm.sk, sekcia
Univerzita, Kariéra na UCM, Vyhlasené vyberové konania, sthlas so spracovanim
osobnych tdajov, link:

https: / /www.ucm.sk /docs /dokumenty /vyberove __konania /2019 /suhlas__uchadzac.docx

. F?_;&h];a_d_p]_n_anj_a_lkri‘rérii na prnﬁ:qnm!
ttps: / /fsvucm.sk /wp-content /uploads /2026 /10 /Kriteria- FSV_UCM _ ekonomia manazment.pdd
» Cestné vyhlasenie o inych pracovnych pomeroch s vysokymi $kolami sidliacimi na tzemi

Slovenskej republiky alebo pdsobiacimi na izemi Slovenskej republiky, uzatvorenych na

vykon prace vysokoskolského ucitela, vyskumného pracovnika a umeleckého pracovnika s
uvedenim tdaja o tyzdennom pracovnom case na ucely preukazania skuto¢nosti podla

§ 49 ods. 5 zakona ¢. 300/2025 ovysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (vysokoskolsky zakon) v zneni neskorsich predpisov.

V Trnave, dna 1. oktébra 2026

doc. PhDr. Peter Horvath, PhD.
dekan FSV UCM v Trnave
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