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Ciel

Kabinet je zamerany na tvorbu, organizaciu a realizaciu eventov. V prednaskach dostanu Studenti
teoreticky zaklad pre organizaciu réznych podujati od prvotnej myslienky a napadu az po finalnu realizaciu.
Studenti pracuju v skupinach a kazdy ma pridelenu Ulohu/funkciu ako v redlinej eventovej agenture. V

akademickom roku sa Studenti zapoja do organizacie uz existujucich eventov ako aj do pripravy uplne
novych.

Podmienky na absolvovanie predmetu

Student mdze ziskat spolu 100 bodov (100 %). Hodnotenie predmetu pozostava z nasledujucich ¢asti:

« aktivna ucast v organizacnom vybore minimalne jedného eventu v kazdom semestri - maximalne 50
bodov (50 % hodnotenia),

« Uc¢ast na prednaskach - maximalne 30 bodov (30 % hodnotenia),

« Ucast na eventoch - maximalne 20 bodov (20 % hodnotenia).

Pre Uspesné absolvovanie predmetu musi $tudent ziskat minimalne 56 bodov zo 100 (56 %) a spinit
podmienku aktivnej u€asti v organizacnom vybore minimalne jedného eventu v kazdom semestri.
Zavere€na hodnotiaca stupnica: A 1,0 vyborne - vynikajuce vysledky len s minimalnymi chybami <92-100 %
> B 1,5 velmi dobre - nadpriemerne vysledky s mensimi chybami <83-91% > C 2,0 dobre - vcelku dobre,
priemerneé vysledky <74-82 %> D 2,5 uspokojivo - dobre vysledky, ale vyskytuju sa vyznamne chyby <65-73
% > E 3,0 dostatocne - vysledky vyhovuju minimalnym kritériam <56-64 %> FX 4,0 nedostato¢ne -
absolvovanie predmetu si vyzaduje vynalozit eSte znacné Usilie a mnozstvo prace zo strany $tudenta < 0-
55 %>

Vysledky vzdelavania

Student po absolvovani predmetu ziska tieto vedomosti, schopnosti, zruénosti, kompetencie:

- ovlada teoreticke vychodiska event marketingu od prvotnej myslienky a napadu az po finalnu realizaciu a
vie ich aplikovat pri ndvrhu konkrétneho eventu,

- vie prepojit ziskané teoretickeé poznatky, kriticky zhodnoti vyber komunikaéného nastroja a vyber medii
pri komunika¢nej podpore eventu,

- pracou v skupinach si zlepsi komunikacné schopnosti, schopnost presadit sa, presvedcit,

- zvladne pridelenu ulohu / funkciu, ktora kopiruje realnu pracu v event-marketingovej agenture,

- zapoji sa do pripravy arealizacie uz vytvorenych eventov, pripadne navrhne a zorganizuje nove,

- je schopny operativne reagovat na vzniknuté problémy pocas realizacie eventu, uc¢i sa byt odolny voci



stresovym situaciam a prijat spatnu vazbu,
- vie objektivne zhodnotit efektivitu svojej prace a poukazat na problémove oblasti,
- posudi efektivnost a u¢innost navrhovaného eventu.

Struéna osnova predmetu

1. Teoreticke vychodiska eventmarketingu.

2. Planovanie a tvorba strategie eventu.

3. Ciele a zakladné smerovanie eventu.

4. Rozpocet eventu, personalne zabezpecenie.
5. Kontrola, evektivnost a u¢innost eventu.

6. Priprava a realizacia konkrétneho eventu.

Sylabus predmetu

V kazdom semestri absolvuju Studenti tri tematicke prednasky s odbornikmi z prace. PoCas semestra
pracuju v skupinach na priprave a realizacii minimalne jedného eventu a na ostatnych sa zucastnia.
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Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu

Slovensky jazyk a anglicky jazyk.

Poznamky

Styri spolo¢né stretnutia formou prednasky za semester. Osobné stretnutia v skupinach podla
pripravovanych eventov, pravidelne 1x za tyzden, minimalne vSak 1x za dva tyzdne.



