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Podmienky na absolvovanie predmetu

Záverečné hodnotenie je udelené na základe skupinovej prezentácie, ktorú vypracovávajú skupiny 
študentov na základe rozdelenia pedagóga. Rozdelenie do skupín posúdi individuálne pedagóg tak, aby 
narušil zabehnuté sociálne väzby medzi študentami, čím ich vystaví práci v novom kolektíve a novej 
skupinovej dynamike. Študenti si musia na základe prednášok stanoviť časový harmonogram spracovania 
prezentácie, pričom musia dbať na individuálne kompetencie jednotlivých členov kolektívu. Tému 
prezentácie si jednotlivé skupiny volia sami na základe špecifík jej členov, pričom môže ísť o vymyslenie a 
predstavenie produktu (deskripcia, fungovanie, vizuál, komunikácia publiku, komunikačné kanály, atď.), 
eventu (deskripcia, organizácia, financovanie, realizácia, komunikačný mix, atď.), predstavenie trendu, 
naučenie ostatných študentov novému dôležitému poznatku, vedomosti, schopnosti, atď. Cieľom tohto 
zadania nie je prezentácia sama o sebe, ale práca so skupinovou dynamikou a silnými a slabými stránkami 
jednotlivcov v kolektíve, s ohľadom na skupinové plánovanie a exekutívu. Účasť na prezentácii, ktorá 
prebehne počas semestra, je povinná a má váhu 100 % hodnotenia.

100 – 92 =A; 
91 - 83 =B; 
82 – 74 =C; 
73 – 65 =D; 
64 - 56 =E; 
55 a menej = FX.

Úspešné absolvovanie predmetu podmieňuje tiež pravidelná účasť na výučbe. Povolené sú maximálne 2 
absencie (t. j. 4 vyučovacie hodiny) bez udania dôvodu. V prípade väčšieho počtu absencií (3 – 4 absencie) 
je potrebné predložiť kópiu lekárskej dokumentácie, ktorá svedčí o závažnejšej povahe zdravotných 
problémov študenta, alebo iný dokument obsahujúci relevantné dôvody neúčasti poslucháča na 
prednáškach. Jednotlivé prípady budú posudzované individuálne, s prihliadnutím na okolnosti. V prípade 
schváleného individuálneho harmonogramu štúdia je nutná minimálne 50 % účasť na prednáškach (pozri 
Študijný poriadok UCM, §13). Výučba (alebo jej časť) v prípade zhoršenej pandemickej situácie prebieha 
dištančnou formou, prostredníctvom onlinových prednášok.



Výsledky vzdelávania

Výsledky vzdelávania:
Poslucháčky a poslucháči po absolvovaní predmetu získajú tieto vedomosti, schopnosti, zručnosti, 
kompetencie:
dokážu vyhodnotiť skupinovú dynamiku v kolektíve, v ktorom sa nachádzajú, prispôsobiť sa mu a nájsť si 
svoje stabilné miesto ako členovia skupiny,
naučia sa efektívne plánovať v skupine viacerých ľudí, čím sa presúvajú z individuálnej zodpovednosti do 
kolektívnej a trénujú tým vlastné mäkké zručnosti,
vedia identifikovať silné a slabé stránky členov kolektívu, vedia sa im prispôsobiť a brať na nich ohľad – 
inklúzia,
rozšíria si poznatky o stratégie projektového myslenia, pojmových máp, časovom plánovaní, 
zodpovednosti, brainstormingu,
nadobúdajú kultivované prezentačné zručnosti a schopnosti.

Stručná osnova predmetu

1. Úvod do letného semestra, pripravované témy, rozdelenie do skupín, základný brainstorming 
2. Vizualizácia ako prostriedok uchopenia kreativity, skupinová dynamika 
3. Time managment a workflow, plánovanie, prezentovanie, kolektívne kompetencie 
4. Prezentácie skupín na zadané témy 
5. Prezentácie skupín na zadané témy 
6. Prezentácie skupín na zadané témy 
7. Prezentácie skupín na zadané témy 
8. Zhodnotenie skupinovej dynamiky, asertivity a temperamentu osobností
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Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu

slovenský


