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Podmienky na absolvovanie predmetu

Aktivna ucast 24% (max. 3 absencie), prezentacia seminarnej prace 76% (min. 38%), klasifikacny stupen
bude ur¢eny na zéklade stupnice (v %): A 1,0 vyborne - vynikajuce vysledky len s minimalnymi chybami
<92-100 %>

B 1,5 vel'mi dobre - nadpriemerné vysledky s mensimi chybami <83-91 %>

C 2,0 dobre - vcelku dobré, priemerne vysledky <74-82 % >

D 2,5 uspokojivo - dobre vysledky, ale vyskytuju sa vyznamne chyby <65-73 %>

E 3,0 dostatoc¢ne - vysledky vyhovuju minimalnym kritériam <56-64 % >

FX 4,0 nedostatocne - absolvovanie predmetu si vyZaduje vynalozit este znacné Usilie a

mnozstvo prace zo strany Studenta <0-55 %>

PriebeZné hodnotenie
Nie

Zaverec¢né hodnotenie

Aktivna ucast 24% (max. 3 absencie), prezentacia seminarnej prace 76% (min. 38%), klasifikacny stupen
bude ur¢eny na zéklade stupnice (v %): A1,0 vyborne - vynikajuce vysledky len s minimalnymi chybami
<92-100 %>

B 1,5 velmi dobre - nadpriemerneé vysledky s mensimi chybami <83-91 %>

C 2,0 dobre - vcelku dobré, priemerne vysledky <74-82 % >

D 2,5 uspokojivo - dobre vysledky, ale vyskytuju sa vyznamne chyby <65-73 %>

E 3,0 dostatoc¢ne - vysledky vyhovuju minimalnym kritériam <56-64 % >

FX 4,0 nedostatocne - absolvovanie predmetu si vyZaduje vynalozit este znacné Usilie a

mnozstvo prace zo strany Studenta <0-55 %>

Vaha hodnotenia predmetu (priebezné/zaverec¢né)

Zaverecne

Vysledky vzdelavania

1. Vedomosti: Student sa zorientuje v zakladoch rodovo kmenovej spolocnosti, oboznami sa s fenomenom
tribalizmu, nadobudne vedomosti o spésobe Zivota a myslenia beduinov a o ich kulture v réznych



kontextoch.

2. Zru¢nosti: na zaklade tychto vedomosti dokaze interpretovat a pochopit proces transformacie
Specifickych beduinskych kulturnych prejavov v réznych sférach suc¢asnych blizkovychodnych
spolo¢nosti, kde tribalizmus a beduinska moralka este stale prezivaju ako zdedeny alebo revitalizovany
socialny fenomen.

3. Profesijné kompetencie: ako sucast odbornej spésobilosti v interkultirnom prostredi, napr. v oblasti
migracnej a azylovej politiky, v kulturnej a socialnej sfere, v oblastiach ako turizmus, akademicky vyskum
alebo podnikatel'ske prostredie.

4. Prenositelné kompetencie: interkulturne kompetencie, kontextualne uvazovanie, zru¢nost pracovat s
informaciami, pochopenie cudzich kulturnych prejavov, prezentaéné a komunikacné zru¢nosti, kriticke
myslenie, schopnost pracovat v interkulturnom / medzindrodnom prostredi.

Struéna osnova predmetu

1. Zaklady tradi¢nej rodovo kmenovej spolocnosti, kmenovy zvaz, kmen, klan, rod, rodina. 2. Fenomen
tribalizmu, postavenie nacelnika kmena, kmenovej rady a radovych ¢lenov kmena. 3. Arabsky polostrov -
pravlast beduinov, rodovo kmenova organizacia beduinskej spolo¢nosti. 4. Kazdodenny Zivot.

5. Partnerské arodinné vztahy.

6. Zvykove pravo, sudnictvo u beduinov, zakladné principy beduinskej etiky.

7. Obradova kultura beduinov.

8.Kava a jej symbolika.

9. Beduini a proces sedentarizacie.

10. Specifika sucasného Zivota beduinskych komunit na Blizkom vychode.

11. Transformacia Specifickych beduinskych kulturnych prejavov do su¢asneho kulturno-spoloc¢enskeho
zivota a diplomatickej a podnikatel'skej sfery na Blizkom vychode. 12. Aktualne otazky zivota beduinskych
komunit na Blizkom vychode.

Sylabus predmetu

1. Zaklady tradi¢nej rodovo kmenovej spolo¢nosti, kmenovy zvaz, kmen, klan, rod, rodina. 2. Fenomen
tribalizmu, postavenie nacelnika kmena, kmenovej rady a radovych ¢lenov kmena. 3. Arabsky polostrov -
pravlast beduinov, rodovo kmenova organizacia beduinskej spolo¢nosti. 4. Kazdodenny zivot.

5. Partnerské arodinné vztahy.

6. Zvykove pravo, sudnictvo u beduinov, zakladné principy beduinskej etiky.

7. Obradova kultura beduinov.

8.Kava a jej symbolika.

9. Beduini a proces sedentarizacie.

10. Specifikéa sucasného zivota beduinskych komunit na Blizkom vychode.

11. Transformacia Specifickych beduinskych kulturnych prejavov do su¢asného kulturno-spolo¢enského
zivota a diplomatickej a podnikatel'skej sfery na Blizkom vychode. 12. Aktualne otazky zivota beduinskych
komunit na Blizkom vychode.
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Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu

Slovensky

Poznamky

Casové zataz Studenta: 60 hodin, z toho:
prezencneé: 24 hodin
vypracovanie seminarnej prace: 36 hodin



