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Podmienky na absolvovanie predmetu

Uspesné absolvovanie didaktického testu v stanovenom termine. Podmienky absolvovania predmetu a
hodnotenia vysledkov Studenta sa riadia Studijnym poriadkom Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave.
Zaverec¢na stupnica hodnotenia

A 1,0 vyborne - vynikajuce vysledky len s minimalnymi chybami <92-100 %>

B 1,5 vel'mi dobre - nadpriemerné vysledky s mensimi chybami <83-91 %>

C 2,0 dobre - vcelku dobré, priemerne vysledky <74-82 % >

D 2,5 uspokojivo - dobre vysledky, ale vyskytuju sa vyznamne chyby <65-73 %>

E 3,0 dostatoc¢ne - vysledky vyhovuju minimalnym kritériam <56-64 % >

FX 4,0 nedostatocne - absolvovanie predmetu si vyZaduje vynalozit eSte znacneé Usilie a mnozstvo prace
zo strany Studenta <0-55 %>

Vaha: 20 b. (100 %)

Pre Uspesné absolvovanie predmetu musi $tudent ziskat minimalne 56 % z celkového poctu bodov.
Uspes$né absolvovanie predmetu podmiefuje tieZ pravidelna U¢ast na vyuébe, povolené su max. 2
absencie (t. j. max. 4 vyuc¢ovacie hodiny). V pripade individualneho $tudijného planu je nutna minimalne 50
% Ucast na prednaskach (pozri Studijny poriadok UCM, § 13). Student so schvalenym individualnym
Studijnym planom musi okrem uvedenych podmienok pre absolvovanie predmetu odovzdat pocas
semestra seminarnu pracu na vymedzenu tému a prezentovat ju. V pripade vymeskania viac ako polovice
prednasok nie je mozné tento predmet ukoncit.

PriebeZzné hodnotenie

nie

Zaverec¢né hodnotenie
ano, test (100 %)

Vysledky vzdelavania

Posluchacky a posluchaci po absolvovani predmetu ziskaju tieto vedomosti, schopnosti, zru¢nosti,
kompetencie:
+ poznaju mediaciu ako spdsob rieSenia sporov a konfliktov, proces mediacie a zakladneé principy jej



fungovania,

+ rozumeju mimosudnemu spdsobu rieSenia sporov ako alternativy k tradicnym formam rieSenia,

+ poznaju Strukturu mediacného procesu,

« poznaju eticke aspekty mediacie,

« suim zrejmé rozdiely medzi mediaciou a inymi formami rieSenia sporov,

- aplikuju teoreticke vedomosti v procese rieSenia konkrétnych pripadov,

« sU schopni po absolvovani predmetu kriticky zhodnotit pripady vhodné a nevhodné na mediaciu,
+ poznaju a dokazu aplikovat jednotlivé fazy procesu mediacie v praxi,

« absolvovanim predmetu si lepsia komunikacne a argumentacné kompetencie,

« rozvijaju silogicke myslenie a prehlbuju pravne vedomie s dérazom na prakticke aspekty.

Struéna osnova predmetu

1. Uvod do problematiky. Vymedzenie a definovanie mediacia a probacie.
2. Institut mediacie a probacie v pravnom poriadku Slovenskej republike.
3. Pravna uprava mediacie a probacie.

4. Mediacia a jej vyuzitie v praxi.

5. Pripady vhodné a nevhodné na rieSenie prostrednictvom mediacie

6. Prednosti a nedostatky rieSenia sporov vyuzitim institutu mediacie.

7. Konflikty, ich druhy a sp&soby riesenia.

8. Osoba mediatora, jej postavenie, psychologicke predpoklady na vykon ¢innosti mediatora.
9. Odborna priprava na vykon ¢innosti mediatora.

10. Dohoda o rieseni sporu mediaciou.

11. Opakovanie a upevnovanie poznatkov.
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Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu

slovensky



