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Ciel

Predmet sa zameriava na problematiku vyucby fungovania medii v slovenskom medialnom prostredi.
Cielom je poskytnut Studentom a Studentkam masmedialnej komunikacie dostatok poznatkov o digitainej
transformacii v novinarstve a zmenach, ktoré prinasa pre pracu novinarov; vyuziti Al v zurnalistike, resp.
ako moze Al poméct v novinarom v praxi pri tvorbe multimedialineho obsahu; budovani znacky vo
vydavatel'stve, resp. o profesii ,brand managera“ a to, akym spdsobom spolupracuje so Séfredaktorom a
pod. Predmet poskytuje posluchacom a posluchackam kurzu dostato¢ne poznatky o uvedenych
problematikach tak, aby boli schopni vyuzivat mobilné technologie a aplikacie v medialnej praci (tvorba
video obsahu), budovat vlastnu znac¢ku na socialnych mediach, zvolit si spravnu platformu na sirenie
vlastného obsahu, analyzovat Uspesnost vlastnej distribu¢nej stratégie a rozvijali svoje schopnosti v
zmysle identifikacie osobnostnych predpokladov a kl'ti¢ovych charakterovych vlastnosti a schopnosti
potrebnych pre pracu v mediach.

Podmienky na absolvovanie predmetu

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia vysledkov $tudentov sa riadia Studijnym poriadkom
Univerzity sv. Cyrilaa Metoda v Trnave.

Zavere¢na hodnotiaca stupnica (v percentach):
+100%-92% =A

+91%-83%=B

«82%-74%=C

«73%-65% =D

*BL%-56%=E

- 55 % amenej = FX

Student/$tudentka moze ziskat spolu 100 bodov (100%):
50% hodnotenia tvori U¢ast na seminaroch,
50% hodnotenia tvori prakticky vystup.

Zaverecne hodnotenie pozostava z u€asti na seminaroch a z realizacie praktickeho vystupu, na zaklade
ktoreho Studenti preukazuju nadobudnute vedomosti a zru¢nosti. Je nim odovzdanie praktickeho zadania
(medialneho obsahu) na konci semestra, prostrednictvom ktorého Studenti preukazu, do akej miery



porozumeli rieSenej problematike. Odovzdanie praktickeho vystupu a jeho pozadovana uroven su
podmienkou pre Uc¢ast na d'alSom procese hodnotenia ich vysledkov studia.

Pravidelna ucast na vyucbe je d'alSou podmienkou Uspesného absolvovania predmetu. Povolené su
maximalne 2 absencie (t. j. 2 vyucovacie hodiny), a to bez udania dévodu. V pripade vacsieho poctu
absencii (t.]. 3 - 4 vyucovacie hodiny) je nutné predlozit lekarske. Jednotlivé pripady sa posudzuju
individualne, s prihliadnutim na okolnosti. V pripade individualneho Studijneho planu je nutna minimalne 50
% Ucast na seminaroch (pozri Studijny poriadok UCM, § 13). V pripade vymeskania viac ako polovice
seminarov nie je mozné tento predmet ukoncit. Podmienkou absolvovania predmetu je aktivna U¢ast na
vyucbe (50 % hodnotenia) a vytvorenie praktického vystupu - uréeného medialneho komunikatu (50 %
hodnotenia).

Pre Uspesné absolvovanie predmetu musi $tudent/studentka ziskat minimalne 56 % z celkového poc¢tu
bodov.

Zaverec¢né hodnotenie

Zavere¢na hodnotiaca stupnica (v percentach):
+100%-92% =A

+91%-83% =B

*+82%-74%=C

«73%-65% =D

cB64%-56%=E

- 55 % amenej = FX

Vysledky vzdelavania

Posluchaci a posluchacky po absolvovani predmetu ziskaju tieto 1) vedomosti, 2) zruénosti a 3)
kompetencie:

1) Teoretické zazemie (vedomosti)

« disponuju vedomostami o digitalnej transformacii v novinarstve a zmenach, ktoré prinasa pre pracu
novinarov; rozumeju novym rolam v redakcii a vplyvu digitalizacie na pracu sucasneho novinara,

« rozvijaju svoje schopnosti v ramci budovania znacky vo vydavatel'stve - nadobudnu vedomosti o profesii
,brand managera“ a akym sp6sobom spolupracuje so Seéfredaktorom, chapu synergiu medzi marketingom a
Zurnalistikou, pozicioning, ako aj vztah medzi imidZom periodika a jeho reputéaciou,

« ovladaju podstatu metod a analytickych nastrojov na meranie vykonnosti, sledovanie navstevnosti a
kvality obsahu vratane prieskumov Citatelov,

« ziskaju vedomosti tykajuce sa budovania vlastnej znacky na socialnych médiach a trendy v monetizacii
reklamného priestoru,

« poznaju eticke kddexy a teoretické mechanizmy podstatné pre pracu s umelou inteligenciou.

2) Praktické zru¢nosti

» ziskaju zru€nosti tykajuce sa vyuzitia mobilnych technoldgii a ich aplikacie v medialnej praci (tvorba
komplexného multimedialneho obsahu az po jeho postprodukciu a distribuciu),

- dokazu v novinarskej praxi eticky a efektivne vyuzivat nastroje umelej inteligencie na redukciu
repetitivnej prace a zvysenie kreativity, resp. vedia ako méze Al pomoct v novinarom v praxi pri tvorbe
multimedialneho obsahu,

« su schopni zvolit si spravnu platformu na Sirenie viastného obsahu podla cielovej skupiny a analyzovat
uspesnost vlastnej distribu¢nej stratégie,

- dokazu identifikovat svoje silné a slabé stranky, aplikovat techniky sebakritickej reflexie a stanovit si



kariérne ciele, pri¢om vedia vypracovat plan na ich dosiahnutie.
3) Kompetencie

« rozvijaju svoje schopnosti, v zmysle identifikacie osobnostnych predpokladov a klu¢ovych
charakterovych vlastnosti a schopnosti potrebnych pre pracu v mediach,

- dosahuju schopnost vyuzivat datovu analytiku na zlepSovanie obsahovej stratégie a na strategické
rozhodovanie v redakénom procese,

- su pripraveni flexibilne reagovat na zmeny vo vyhladavani, na zmeny algoritmov a na nastup novych
platforiem a foriem generativnej Al

- naucia sa tvorit originalny obsah s pridanou hodnotou a pristupovat k technoldgiam s vysokou mierou
novinarskej etiky a zodpovednosti,

- dokazu vyhladavat nové prilezitosti na oslovenie publika a navrhovat inovativne spdsoby prezentacie
informacii.

Struéna osnova predmetu

1. Medialny profesional 2.0 - uloha digitalnej transformacie v novinarstve a zmeny, ktoré prinasa pre pracu
novinarov; nove roly a zodpovednosti novinarov v digitalnom veku + prilezitosti pre novych novinarov =
distribucia obsahu, interakcia s publikom a inovacia v spdsobe prezentacie informacii.

2. Aktualne vyzvy - tlak na produktivitu a zodpovednost za rozne aspekty obsahu; metody a nastroje na
meranie vykonnosti a kvality obsahu: analyza dat, sledovanie navstevnosti, prieskumy Citatelov a d'alSie;
vyuzitie analytickych nastrojov na zlepSenie obsahovej stratégie a rozhodovacie procesy v redakciach.

3. Nove zru¢nosti pre moderne media |. - zakladna praca s videom, plan/pribeh, produkcia, postprodukcia,
distribucia, monetizacia; vyuzitie mobilnych technoldgii a aplikacii v medialnej praci; video v najvacsom
medialnom dome na Slovensku - predstavenie teamu, $tudia, video formatov, komeréneho videa,
distribucie; ako sa z troj¢lenného teamu stal team 0 19 l'ud'och s vplyvom na cely medialny trh (zadanie a
moznost stat sa ¢clenom teamu).

4. Nove zru¢nosti pre moderné media Il. - realizacia praktickeho zadania priamo na prednaske.

5. Al'v Zurnalistike - ako Al pomaha zvySovat kreativitu a redukuje repetitivnu pracu; zaklady etického
kédexu NMH a ako eticky pristupovat k technologiam umelej inteligencie; tipy na tvorbu obsahu s pridanou
hodnotou a originalitou pomocou Al; predstavenie Al nastrojov (Chat GPT, Perplexity, DeepL a pod.) a
prakticke priklady ich aplikacie a integracie do novinarskej prace.

6. Worhshop/Demonstacia - produkcia multimedialneho vystupu za pomoci Al - interaktivna ¢ast, kde
ucastnici uvidia, ako Al méze poméct v praxi pri tvorbe multimedialnych obsahov.

7. Personal Brand v digitalnej ere - socialne siete a ich vyuzivanie na Slovensku; prijimanie spravodajstva
podla jednotlivych onlinovych kanalov; ako a na ktorych kanaloch je mozné budovat vlastny brand; efekty
budovania personalneho brandu; prakticke pripadove Studie zo sveta.

8. Distribucia obsahu - ,Content is King, Distribution is Queen® (¢o to znamena a preco je toto zakladné
pravidlo internetu?); aké pozname zdroje navstevnosti pre webstranky; ako si vybrat spravnu platformu
(socialnu siet) pre Sirenie obsahu podla cielovej skupiny; aky je najuniverzalne;jsi typ formatu/obsahu pre
rozne platformy; aka je buducnost vyhladavania na internete a ako to ovplyvni navétevnosti z Google; ako
generativna Al ovplyvni distribuciu obsahu; ako analyzovat uspesnost vlastnej distribu¢nej stratégie.

9. Budovanie znacky vo vydavatel'stve - synergia marketingovej a Zurnalistickej sfery; hfadanie novych
moznosti pri tvorbe znacky; pozicia ,Brand managera®“.

10. Obsah periodika vs. jeho imidz a reputéacia - aka je uloha ,Brand managera“ v media house a ¢o spada
pod jeho kompetencie; pozicioning, cielova skupina, imidzove aj predajné ciele; ako a kde hladat
prilezitosti na oslovenie novych Citatelov; ako monetizovat obsah a reklamny priestor; pripadova studia
spoluprace Brand Managera a Séfredaktora (tyzdennik Trend a mesacnik Medicina).

11. Osobnostné predpoklady a planovanie kariéry v mediach - uloha osobnostnych predpokladov pri
Uspesnej kariére v mediach a ich vplyv na profesionalny rozvoj; identifikacia ki't¢ovych charakterovych



vlastnosti a schopnosti potrebnych pre pracu v médiach; dolezitost pochopenia vlastnych silnych a
slabych stréanok a ich vztah ku kariére v médiach + techniky na sebakriticku reflexiu.

12. Budovanie siete a osobneho brandu - stanovenie kariernych ciel'ov a vypracovanie planu ako ich
dosiahnut.
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Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu

slovensky jazyk



