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Podmienky na absolvovanie predmetu

Zavere¢né hodnotenie pozostava z dvoch povinnych vystupov, na zaklade ktorych Studenti preukazuju
nadobudnuté zru¢nosti a vedomosti. Prvym je odovzdanie seminarnej prace - projektu manazovania
redigovania v medialnom dome - na konci semestra. Odovzdanie kompletneho projektu je vysledkom
zurocenia teoretickych i praktickych vedomosti ziskanych na prednaskach i na seminaroch. Odovzdanie
projektu a jeno pozadovana kvalitativna Uroven su podmienkami pre moznost absolvovania pisomného
testu v skuskovom obdobi. V pripade neodovzdania projektu alebo jeho nedostatonej kvalitativnej Urovne
nie je Studentom umozneneé zUcastnit sa d'alSej Casti skusky, t. j. pisomného testu. Vedomostny test v
pisomnej podobe obsahuje otazky z problematiky manazovania a redigovania v medialnych domoch.

ZavereCna hodnotiaca stupnica:
100 - 92 =A;

91-83 =B;

82-74 =C;

73 -65 =D;

64 - 56 =E;

55amenej =FX.

Student méze ziskat spolu 100 bodov (100%):

10% hodnotenia tvori u¢ast na prednaskach a seminaroch

10% hodnotenia tvori plnenie priebeznych zadani na seminaroch
20% hodnotenia tvori seminarna praca

40% hodnotenia tvori pisomna skuska

Pravidelna ucast na vyucbe je d'alSou podmienkou Uspesného absolvovania predmetu. Povolené su
maximalne 2 absencie (t. j. 4 vyucovacie hodiny osobitne na prednaskach a osobitne na seminaroch), a to
bez udania dévodu. V pripade vac¢sieho poc¢tu absencii (3 - 4 osobitne na prednaskach a osobitne na
seminaroch) je nutné predlozit lekarske potvrdenie svedciace o zavaznych zdravotnych problémoch, pre
ktoré sa Student nemohol zU¢astnit na vyucovani. Jednotlivé pripady sa posudzuju individualne, s
prihliadnutim na okolnosti. V pripade schvaleneho individualneho harmonogramu Studia je nutna
minimalne 50 % ucast na vyucbe.



Vysledky vzdelavania

Posluchaci a posluchacky po absolvovani predmetu ziskaju tieto vedomosti, zru¢nosti, schopnosti,
kompetencie:

poznaju systém manazovania a produkcie v medialnych domoch vydavajucich periodicku tla¢ a
produkujucich multimedialnu Zurnalistiku,

poznaju jednotlive urovne riadenia, ako aj jednotlive pracovneé pozicie v konkrétnych organizacnych
jednotkach, ako ajich napln prace, povinnostii kompetencie,

poznaju systém redigovania v roznych typologickych variantoch redakcii periodickej tlaCe, ako i v
multimedialnych redakciach (ako sucastiach integrovaného organiza¢ného systému redakcii periodickej
tlace),

ovladaju systém redigovania v samostatnych multimedialnych redakciach produkujucich multimedialne
obsahy,

dokazu analyzovat posobenie medialnych subjektov z hlladiska ich spravania sa na réznych typoch
medialnych trhov,

vedia porozumiet manazérskym rozhodnutiam, ako aj procesom redigovania v jednotlivych redakciach v
suvislosti s produk&nymi strategiami i vonkajSimi vplyvmi,

maju schopnost porozumiet manazérskym rozhodnutiam a organizacnym $trukturam medialnych
subjektov vo vztahu k ich primarnym produkénym ciel'om,

vedia samostatne vytvorit projekt titulu periodika, onlinovej/webovej verzie i medialneho domu a jeho
redakéneho systemu,

dokazu navrhnut maketu periodika i verziu onlinovej/webovej hlavnej stranky, postavit vhodnu
organiza¢nu Strukturu, vymedzit funkéné pracovné pozicie s ich povinnostami a kompetenciami,
naprojektovat systém optimalneho redakéného redigovania.

rozsiria si komunika¢né kompetencie, lepsia si argumentacné schopnosti, naucia sa pracovat v kolektive a
kooperovat, rozvijat si prezentacné zru¢nosti, posilnia si kreativitu

Struéna osnova predmetu

Stru¢na osnova predmetu:

Podmienky vzniku a konstituovania vydavatel'skych systemov, medialnych domov a ich redakénych
systemov. Typologia periodickej tlae a onlinovych/webovych medii.

Vznik a pbdsobenie medialnych systémov, typy organiza¢nych Struktur.

Ludske zdroje, manazment, pracovné napline jednotlivych pracovnych pozicii, povinnosti, kompetencie v
medialnych systémoch.

Manazment a marketing v medialnych domoch, produkéné strategie, marketingovy a komunikacny mix.
Tvorba makety periodika, zrkadlo, zalamovanie, stratégie grafickeho dizajnu. Principy tvorby hlavnej
stranky v onlinovom/webovom mediu.

Tvorba autorskeho rukopisu, tvorivy proces, Specifika produkcie v redakciach.

Proces zostavenia novinarskeho celku, redigovania, cesta rukopisu od autora do tlaciarne, principy tvorby
onlinoveho/weboveho obsahu.

Specifikd manazmentu a organizécie prace multimedialnych zurnalistov v onlinovych a webovych
redakciach.

Apretacia rukopisu, korektorske znacky, tvorba titulkov v periodickej tlaci a v onlinovych/webovych
mediach.

System a zasady zalamovania a nalievania novinarskeho textu, praca s fotografiou, auditivnym a
audiovizualnym materialom.

Typy organizacnych struktur v redakénych systémoch, vztahy nadriadenosti a podriadenosti, planovanie,
harmonogram vyroby.

Komunikacne systemy v redakénych systémoch, pracovné napine jednotlivych pracovnych pozicii,
povinnosti, kompetencie.
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