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Podmienky na absolvovanie predmetu

Student odpoveda na tému pred komisiou na $tatne skusky.

Pre Uspesné absolvovanie predmetu musi Student ziskat minimalne 56 % bodov (celkovo 56 bodov zo
100).

Zaverecna hodnotiaca stupnica: 100 - 92 =A; 91- 83 =B; 82-74 =C; 73 - 65 =D; 64 - 56 =E; 55 amenegj =
FX.

Vysledky vzdelavania

Student po absolvovani predmetu preukaze tieto vedomosti, zruénosti a kompetencie:

# Ovlada na pokrocilej Urovni teoreticke aspekty a znalosti z problematiky manazovania informacii a medii
v kontexte informacnej a vedomostnej spolo¢nosti,

# vie samostatne a tvorivo pracovat s porblematikou kl'ti¢ovych kompetencii, modelov informacnej
gramotnosti a digitalnych technolégii vyuzitelnych v manazovani informacii a medii,

# orientuje sa v Sirokom spektre strategii a nastrojov vyuzivanych v ramci prace s informaciami,
vedomostami a medialnymi obsahmi,

# pozna ulohy a funkcie poskytovatelov informacii a medialnych obsahov, typy a kategorie
poskytovatelov,

# dokaze aktivne hladat prepojenia a suvislosti medzi teoretickymi poznatkami a ich praktickou aplikaciou,
identifikovat, analyzovat a kriticky vyhodnocovat informacné a medialne zdroje z hladiska ich
dbveryhodnosti,

# na zaklade teoretickych vedomosti a prace na pripadovych studiach je Student schopny analyzovat
aktualnu situaciu v oblasti manazmentu informacii a medii,

# preukazuje prakticke zvladnutie metdd a technik informacnej gramotnosti v ramci praktickych aktivit
zameranych na aplikovanie teoretickych poznatkov do praxe,

# dokaze aplikovat analytické schopnosti, komunikac¢né a prezenta¢né zru¢nosti, schopnost
argumentacie,

# ovlada na pokrocilej urovni teoreticke aspekty a znalosti z problematiky informacného a znalostneho
manazmentu v kontexte informacnej a vedomostnej spolocnosti,

# vie samostatne a tvorivo pracovat s domacou i zahrani¢nou literaturou tykajucou sa informacného a
znalostného manazmentu, epistemickych a ontologickych dimenzii informacii a znalosti vyuzitelnych v
manazovani informacii a medii,

# orientuje sa v Sirokom spektre strategii a nastrojov vyuzivanych v ramci prace s informaciami,
vedomostami a medialnymi obsahmi,

# pozna funkcie a procesy manazmentu informacii, medii a znalosti,

# dokaze aktivne hladat prepojenia a suvislosti medzi teoretickymi poznatkami a ich praktickou aplikaciou,
identifikovat, analyzovat a kriticky vyhodnocovat informacné a medialne zdroje z hladiska ich



ddveryhodnosti,

# dokaze aplikovat stratégie pouzivania informacnych a medialnych technologii a systémov pre
manazovanie informacii, medii a znalosti, modely informa&neho manazmentu.

# preukazuje prakticke zvladnutie metdd a technik informacnej gramotnosti v ramci praktickych aktivit
zameranych na aplikovanie teoretickych poznatkov do praxe.

Struéna osnova predmetu

1.KIucoveé kompetencie ako predpoklad manazovania informacii a médii (Cast 1) - kl'ucove kompetencie v
kontexte informacnej a vedomostnej spolo¢nosti, defini¢né vymedzenie a historicky kontext ich vzniku,
zakladné atributy a vyznam klu¢ovych kompetencii pre jednotlivca a spolo¢nost.

2. Klu¢oveé kompetencie ako predpoklad manazovania informacii a médii (¢ast 2) - poziadavky na kltuc¢ove
kompetencie, spolo¢enska a individualna dimenzia kl'ucovych kompetencii, ciele a kategorie kl'dCovych
kompetencii, vztah kl'u¢ovych kompetencii k jednotlivym druhom gramotnosti.

3.Informacna gramotnost - defini¢éné vymedzenie, historicke a vyvojové aspekty informaénej gramotnosti,
vztah informacnej gramotnosti k medialnej, digitalnej a d'al§im typom gramotnosti, kl'uc¢ové kompetencie
informacne gramotného jedinca.

4 .Modely informacnej gramotnosti (Cast 1) - ciele a funkcie modelov informacnej gramotnosti, Model
ACRL, Model Plus, Model Big6, Model 5AS, Model 7PIG, Revidovany model 7PIG.

5. Modely informacnej gramotnosti (Cast 2) - Model ILL, Situovany model informa¢nej gramotnosti, Model
Sedem tvari IG, Model informaéného procesu podla Kuhlataua, Rozsireny model IG, Model Medialnej a
informacnej gramotnosti UNESCO.

6.Strukturalny ramec informacnej gramotnosti - zlozky informacénej gramotnosti, informacné vedomosti,
informacne zru¢nosti, informacne motivacie a postoje, informacné navyky, informacne zaujmy, informacné
metody.

7. Kompetencny ramec a atributy medialnej a informacnej gramotnosti - identifikacia a formulacia
informacnych potrieb a poziadaviek, identifikacia réznych typov medialnych a informacnych zdrojov,
identifikacia datovych zdrojov, triedenie, hodnotenie a interpretacia medialnych a informacnych zdrojov.
8.Metody prace a informaciami a médiami (Cast 1) - metddy identifikacie, vyhladavania a lokalizacie
informacii a medii, metody ziskavania a pristupu k informacnym a medialnym zdrojom

9. Metody prace a informaciami a médiami (Cast 2) - metody kritického hodnotenia informacii,
informacnych zdrojov a medialnych obsahov, metddy spracovania, tvorby, distribucie a zdielania
informacii a medialnych obsahov.

10. Typoldgia a kategorizacia poskytovatelov informacii a medialnych obsahov - Ulohy a funkcie
poskytovatelov informacii a medialnych obsahov, typy a kategorie poskytovatelov.

11. Digitalna kompetencia - definic¢ne vymedzenie, vedomosti, zru¢nosti a postoje suvisiace s pouzivanim
digitalnych technologii.

12.Digitalne technologie vyuzitelne v manazovani informacii a medii - strategie a postupy vyuzivania
technoldgii na vykonavanie uloh, rieSenie problémov, komunikaciu, spravu informacii, spolupracu,
vytvaranie a zdielanie obsahu, efektivne postupy bezpecnéeho, kritickeho, kreativneho, nezavislého a
etickeho pouZivania digitalnych technologii.

13. Informacny a znalostny manazment (Cast 1) - definicné vymedzenie, zakladné charakteristiky
informacneho a znalostného manazmentu v individualnom a spolo¢enskom kontexte.

14. Informacny a znalostny manazment (Cast 2) - hlavné ulony manazmentu znalosti a informacii,
znalostny kapital, vztah medzi datami, informaciami a znalostami, tacitné a explicitné znalosti.

15. Informacna spolo¢nost a znalostna ekonomika - defini¢né vymedzenie, zakladné charakteristiky,
koncepcné vymedzenie znalostnej ekonomiky, vyznam a postavenie v spolo¢nosti, komodifikacia
informacii a znalosti.

16. Epistemicke a ontologicke dimenzie informacii a znalosti - modely transformacie informacii a znalosti,
socializacia a zdiel'anie znalosti, externalizacia a internalizacia znalosti, intepretacia informacii.

17. Funkcie manazmentu informacii, medii a znalosti - kompetencie a Ulohy manazéra informacii, medii a



znalosti, jeho ulohy, funkcie a postavenie v Strukture organizacie.

18. Procesy informac¢ného a znalostného manazmentu (Cast 1) - ziskavanie, vytvaranie, odovzdavanie a
zdiel'anie informacii, médii a znalosti v organizacii.

19. Procesy informac¢ného a znalostného manazmentu (Cast 2) - metoddy a techniky informacného a
znalostného manazmentu v prostredi organizacie, manazment kontinuity informacii, médii a znalosti.
20. Stratégie informac¢ného a znalostného manazmentu (¢ast 1) - stratégie pouzivania informacnych a
medialnych technologii a systémov pre manazovanie informacii, medii a znalosti, modely informacneho
manazmentu.

21. Stratégie informacného a znalostného manazmentu (Cast 2) - organizacia a riadenie v kontexte
manazovania informacii, medii a znalosti, synergie informac¢ného a znalostného manazmentu,
komponenty, aplikacie a nove trendy manazovania informacii, medii a znalosti.

22.Manazment informacii, znalosti a médii v procese vzdelavania - vyznam informacii, znalosti a medii v
procese vzdelavania, strategie prace s informaciami a mediami vo vzdelavacom kontexte.

23. Manazment informacii, znalosti a medii v procese ucenia sa - vyznam informacii, znalosti a medii v
procese ucenia sa, nastroje, metddy a techniky.

24. Manazment informacii, znalosti a medii vo vede a vyskume - vyznam akademickych zdrojov a vedecko-
vyskumnych informacii, nastroje, metody a techniky prace s vedeckymi a vyskumnymi zdrojmi,
popularizacia a medializacia vedeckych informacii.
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Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu

slovensky, anglicky



