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Podmienky na absolvovanie predmetu

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia výsledkov študenta sa riadia Študijným poriadkom 
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. Súčasťou hodnotenia je aktívna participácia na seminároch, 
správne a včasne vypracovanie úloh zadaných v rámci predmetu, čo spolu tvorí 40% celkového 
hodnotenia. Záverečné hodnotenie bude realizované písomnou skúškou, ktorá predstavuje 60% podiel 
bodov. Priebežné hodnotenie: práca na zadaných úlohách, semestrálna práca. Záverečné hodnotenie: 
písomný test.
V prípade individuálneho študijného plánu je nutná minimálne 50 % účasť na vyučovaní (pozri Študijný 
poriadok Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave, § 13). 
Pre úspešné absolvovanie predmetu musí študent získať minimálne 56% bodov zo 100%.
Stupnica hodnotenia: A (výborne) 100% – 92% B (veľmi dobre) 91% – 83% C (dobre) 82% – 74% D 
(uspokojivo) 73% – 65% E (dostatočne) 64% – 56% FX (nedostatočne) 55% – 0%.

Výsledky vzdelávania

Absolvovaním predmetu študent/ka získa vedomosti:
z oblasti organizácií v kontexte ich druhov, typov, cieľov, plánov a poslaní,
z oblasti manažmentu v kontexte plánovania, organizovania, vedenia, koordinácie a kontroly,
získa vedomosti potrebné na výkon sociálnej práce v organizácií,
nadobudne poznatky z oblasti tretieho sektora, z dobrovoľníctva.
Študent/ka po absolvovaní predmetu dokáže:
v praxi aplikovať získané vedomosti v zmysle adekvátneho vedenia organizácie, 
v praxi uplatňovať sociálnu prácu na lokálnej, miestnej úrovni,
adekvátne pracovať s odbornou literatúrou a aktuálnou legislatívnou,
adekvátne posúdiť sociálne situácie klientov a zaujať vhodné riešenia,
zorganizovať verejnoprospešnú akciu,
realizovať nábor dobrovoľníkov.
Študent/ka získa a rozvinie si nasledovné prenositeľné kompetencie: 
orientovať sa v systéme, v predmetných zákonoch. Pozná príslušnú legislatívu upravujúcu danú 
problematiku. Konkrétne práva a povinnosti vyplývajúce zo zákona č. č. 448/2008 Z. z. o sociálnych 
službách a zo zákona č. 305/2005 Z. z. č. 305/2005 Z. z. o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej 
kuratele.
získané znalosti a schopnosti dokáže využívať v rámci ďalšieho štúdia, v praxi,
rozvinie si organizačné kompetencie



Stručná osnova predmetu

1. Inštitúcie vo verejnej správe, postavenie a pôsobnosť orgánov verejnej správy v sociálnej oblasti
2. Bazálne poznatky z teórie organizácie - organizácia, druhy a typy organizácií, ciele a plány organizácie, 
vízia a poslanie organizácie
3. Základné procesy v dobre spravovanej organizácii - plánovanie, organizovanie, velenie, koordinácia a 
kontrola
4. Sociálny pracovník ako manažér v organizácií
5. Sociálna práca na úrovni obce a mesta – povinnosti a kompetencie vyplývajúce zo zákona č. 448/2008 Z. 
z. o sociálnych službách a zo zákona č. 305/2005 Z. z. č. 305/2005 Z. z. o sociálnoprávnej ochrane detí a o 
sociálnej kuratele
6. Sociálna práca realizovaná na úrovni VÚC – povinnosti a kompetencie vyplývajúce zo zákona č. 448
/2008 Z. z. o sociálnych službách a zo zákona č. 305/2005 Z. z. č. 305/2005 Z. z. o sociálnoprávnej ochrane 
detí a o sociálnej kuratele
7. Sociálna práca na úrovni ÚPSVaR 
8. Sociálna práca na úrovni MPSVR SR, ÚPSVaR, Sociálnej poisťovne
9. Sociálna práca realizovaná v organizáciách 3. sektora – občianske združenia neinvestičné fondy nadácie
10. Najvýznamnejšie organizácie 3. sektora – SK Charita, Evanjelická diakónia, Červený kríž
11. Verejnoprospešné akcie: organizovanie verejných zbierok, mítingov
12. Význam dobrovoľníctva v organizáciách, inštitúciách sociálneho charakteru

Druh, rozsah, metódy a pracovná záťaž študenta

Typ predmetu (P, PV, V): Povinný predmet
Odporúčaný rozsah výučby (v hodinách): 8 hodín za semester
Metóda štúdia: prezenčná
Forma štúdia: externá

Odporúčaná literatúra

BROZMANOVÁ GREGOROVÁ, A. 2007. Tvorba a manažment projektov v pomáhajúcich profesiách, UMB. 
ISBN 978-80-8083-522-4
BROZMANOVÁ GREGOROVA, A. a kol. 2009. Tretí sektor a mimovládne organizácie. ISBN 978-80-8083-805-
8
JUSKO, P., a kol. 2010. Profesijné kompetencie sociálnych pracovníkov v kontexte intencionálnych a 
inštitucionálnych reflexií, 2010. ISBN 978-80-557-0112-7
ŠÁMALOVÁ, K., VOJTÍŠEK, P. 2021. Sociální správa – Organizace a řízení sociálních systému, Grada, 2021, 
ISBN 9788027121953
SOZANSKÁ, O. – TOŠNER, J. : Dobrovoľníci a metodika práce s nimi v organizacích.1. vyd. Praha: 2002.
Zákon č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách 
Zákon č. 305/2005 Z. z. č. 305/2005 Z. z. o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu

slovenský

Poznámky

- časová záťaž študenta: 90 hodín, z toho:
Prezenčné štúdium (P, S, C): 8 hodín za semester / S
samoštúdium: 82 hodín


