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Podmienky na absolvovanie predmetu

Priebezne hodnotenie - 50% hodnotenia - maximalne sto bodov.

- 1. semestralna zaverecna praca: 25bodov (resp. 25% z celkového hodnotenia)

- 2. prezentacia vysledkov semestralnej prace: 25 bodov (resp. 25% z celkového hodnotenia)
Uspesné absolvovanie pisomného testu - 50% hodnotenia - maximalne 50 bodov.
Spolu maximalne 100 bodov (100%):

- 50% priebezne hodnotenie: maximalne 50 bodov

- 50% absolvovanie testu: maximalne 50 bodov

Hodnotenie je udelene nasledovne:

A 100-92% (vyborné vysledky s minimalnymi chybami)

B 91-83% (velmi dobré vysledky s niekolkymi chybami)

C 82-74% (priemerné vysledky s vacsim mnozstvom chyb)

D 73-65% (uspokojive vysledky so znaénymi nedostatkami)

E 47-56% (dostatocné vysledky so splnenim minimalnych kritérii)

FX 55-0% (vyZaduje sa opakovanie skusky alebo kurzu)

Vysledky vzdelavania

Student po absolvovani predmetu ziska tieto vedomosti, zruénosti, kompetencie:

Vedomosti:

# student sa oboznami s zo zakladnymi teoretickymi a defini€nymi vychodiskami v problematike
manazmentu,

# Student ziska vedomosti o obsahovej naplni manazmentu, nastrojoch manazmentu alebo koncepciach v
manazmente podla z pohladu urcitych hladisk

# Student sa oboznami so kl'ucovymi funkciami a nastrojmi manazmentu

Zrucnosti:

# Student porozumie jednotlivymi procesom, ktoré sa z pohladu manazmentu deju v politickych
organizaciach,

# Student rozumie ulohe a vyznamu, ktore vyplyvaju z aplikacie a vykonu manazmentu v riadeni politickych
organizacii

# Student je schopny zhodnotit podobnosti a odlisnosti v manazérskych pristupoch medzi politickymi
organizaciami navzajom,

# Student je schopny identifikovat pozitiva a negativa plynuce z aplikacie urcitych postupov pri
jednotlivych funkciach manazmentu ako planovanie, organizacia, vedenie a kontrola.



# Student je schopny na zéklade aplikacie ramcov a modelov na meranie efektivnosti jednotlivych funkcii
manazmentu spracovavat ich analytické hodnotenia

Profesijne kompetencie:

# Student vie aplikovat hodnotiace ramce a modely pre spracovanie analyz hodnotenia funkcii
manazmentu ako planovanie, organizovanie a kontrola,

# Student je schopny identifikovat jednotlivé prvky manazérskych koncepciach a pristupoch v realnom
prostredi politickych organizacii

# Student je schopny na zaklade identifikacie podobnosti a odliSnosti, pozitiv a negativ navrhovat
zefektivhiovanie metdd a postupov v prostredi manazmentu politickych organizacii

# Student je schopny na zaklade realizovanych empirickych prieskumov ako praktickych prikladov z praxe,
samostatne pristupovat k zberu relevantnych dat pre tvorbu analytickych vystupov

# student je schopny aplikovat tieto vedomosti v ramci d'al$ich odbornych predmetov v ramci $tudia, ako
politickeé strany a stranicke systémy, politicke ideologie, politicka komunikacia a media a d'alsie

# Student je schopny aplikovat ziskané teoretické poznatky $tudenta do praxe spojenej s praktickym
uchopenim v realnych podmienkach.

Prenositelne kompetencie:

Organizovanie a planovanie prace;

Schopnost prijimat rozhodnutia a niest zodpovednost;

Strategicke a koncepcne myslenie;

Analytické myslenie;

Kreativita;

Komunika¢né kompetencie;

Obcianske kompetencie;

Digitalna gramotnost;

Timova praca;

Analyzovanie a rieSenie problémov;

Kultivovany a odborny pisomny i Ustny prejav;

Pruznost v mysleni (adaptabilita, flexibilita, improvizacné spésobilosti).

Struéna osnova predmetu

1. Zakladne vychodiska a charakteristika manazmentu
2. Hlavne koncepcie v manazmente

3. Informacie a rozhodovaci proces

4. Proces planovania a strategicky manazment

5. Strategicke planovanie pre politicke strany

6. Strategicke planovanie v perspektive verejnych institucii
7.0rganizovanie

8.Vedenie

9. Komunikacia

10. Motivacia

11. Kontrola

12. Osobnost manazéra a etika

Druh, rozsah, metody a pracovna zataz Studenta

povinny profilovy predmet
prednaska/seminar

2 hodiny tyzdenne
prezencna metoda Studia
forma Studia: denna
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Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu
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