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Podmienky na absolvovanie predmetu

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia vysledkov $tudenta sa riadia Studijnym
poriadkom Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave.

Sucastou hodnotenia je aj aktivna participacia na vyuke, spravne a véasne vypracovanie uloh
zadanych v ramci predmetu, ¢o spolu tvori 40% celkoveho hodnotenia. Zaverecne hodnotenie bude
realizovane ustnou skuskou, ktora predstavuje 60%

podiel bodov.

V pripade individualneho studijného planu je nutna minimalne 50 % ucast na vyucovani (pozri
Studijny poriadok Univerzity sv. Cyrilaa Metoda v Trnave, § 13).

Pre Uspesné absolvovanie predmetu musi Student ziskat minimalne 55% bodov (celkovo 55 bodov
z0100).

Stupnica hodnotenia: A (vyborne) 100 - 92 B (velmi dobre) 91-83 C (dobre) 82 - 74D
(uspokojivo) 73 - 65 E (dostatocne) 64 - 56 FX (nedostatocne) 55 - 0

Vysledky vzdelavania

Absolvovanim predmetu Student ziska vedomosti:

- z oblasti metod a foriem socialnej prace a verejnej spravy,

- 0 zakladnych aktéroch socialnej praxe,

- 0 verejnom poskytovatelovi socialnej sluzby, jeho prava a povinnosti,
Student/ka bude ziska a rozvinie si nasledovné schopnosti:

- kritického myslenia,

- kooperativneho ucenia

- samostatnej, tvorivej prace

- orientovat sa v problematike socialnej prace v kontexte verejného sektora
Student/ka ziska a rozvinie si nasledovné prenositelné zruénosti:

- efektivne pracovat s literarnymi zdrojmi,

- vyhladavanie relevantnych zdrojov a ich pouzitie

Student/ka si posilni prenositelné kompetencie:

- prezentacne,

- analyticke



Stru¢na osnova predmetu

1) Uvodné zoznamenie s cielom predmetu a podmienkami
2) Zakladné terminologické vychodiska verejnej spravy

3) Principy verejnej spravy

4) Organizacia verejnej spravy

5) Stat, urovne pdsobenia, verejny zaujem

6) Organy verejnej spravy v socialnej oblasti

7) Socialna praca vo verejnej sprave

8) Ulohy socialnej préace v oblasti samospravy |. stupfia
9) Ulohy socialnej prace v oblasti samospravy |l. stupha
10) Ulohy socialnej prace v §tatnej sprave

11) Vykon samospravy v oblasti socidlnych sluzieb

12) Participativne planovanie, rozhodovanie, rozpocet

Druh, rozsah, metody a pracovna zataz Studenta

Forma vyucby: Prednaska / Seminar
Odporucany rozsah vyucby (v hodinach ):
Tyzdenny: 1/1Zaobdobie studia: 12 /12
Metoda Studia: prezencna

Odporucana literatura

Schavel, M. kol. Socialna praca vo verejnej sprave. Bratislava: Vysoka $kola zdravotnictva a
socialnej prace

sv. Alzbety, 2008. ISBN 8080820651

Skultéty, P.: Verejna sprava a spravne pravo. Veda : SAV, Bratislava : 2011. ISBN
978-80-224-1203-2

Tomes, I. a kol.: Socialni sprava. Portal : Praha, 2002. ISBN 80-7178-560-1

Chapman, A.R. : Etika ve vefejné sluzbé pro nove tisicileti. SLON : Praha, 2003. ISBN
80-86429-14-8

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu

slovensky

Poznamky

- Casova zataz Studenta: 120 hodin, z toho:
Prezen¢né / Kombinované studium (P, S, C): P/ 12, S/12
samostudium: 96 hodin



