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Podmienky na absolvovanie predmetu

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia vysledkov $tudenta sa riadia Studijnym
poriadkom Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. Su¢astou hodnotenia je aktivna participacia
na cvi¢eniach, spravne a v€asne vypracovanie Uloh zadanych v ramci predmetu. PriebeZne 70%,
v skuskovom obdobi 30%.

V pripade individualneho $tudijného planu je nutna minimalne 50 % ucast na vyucovani (pozri
Studijny poriadok Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave, § 13). Pre Uspe$né absolvovanie
predmetu musi

Student ziskat minimalne 56 bodov zo 100.

Priebezné hodnotenie: praca v skupine (aktivity, cvicenia) a pisomna sebareflexia. Zaverecne
hodnotenie zaverecna sebareflexia.

Stupnica hodnotenia: A (vyborne) 100 - 92 B (velmi dobre) 91 -83 C (dobre) 82 - 74D
(uspokojivo) 73 - 65 E (dostatoc¢ne) 64 - 56 FX (nedostatocne) 55 - 0

Vysledky vzdelavania

Absolvovanim predmetu Student/ka ziska vedomosti:

- o moznostiach introspekcie, sebapozorovania, a zaroven si uvedomi jej nutnost na osobny
rast, ako jednu z podmienok pre kvalitny vykon socialnej prace a poskytovanie socialneho
poradenstva,

Student/ka po absolvovani predmetu dokaze:

- identifikovat svoje osobnostné vlastnosti,

- zlepsit verbalnu a neverbalnu komunikaciu,

- vidiet kriticky pohlad na seba samého a inych,

- pracovat s vlastnymi emdciami a emociami druhych,

- nauci sa prijimat a davat adekvatnu spatnu vazbu,

Student/ka ziska a rozvinie si nasledovné prenositelné kompetencie:

- ziskané znalosti a schopnosti dokazZe vyuzivat v ramci d'alSieho Studia,

- dokaze simulovat tréningovu atmosféru pri vedeni skupin s ciefom zvysit Uroven
sebapoznania a vzajomneho poznania klientov skupiny,

- prezentacne a technologické kompetencie.



Stru¢na osnova predmetu

1. Uvodné stretnutie - informécie o spésobe vykonu cvicenia a jeho zamerani, pravidiel, aktivit.
2. Sebaprezentacia ¢lenov cvienia, vzajomneé predstavenia a oCakavania.

3. Tetria sebapoznania a sebahodnotenia.

4. Teoria sebareflexie a jej metody |,

5. Teoria sebareflexie a jej metody I,

6. CviCenia zamerané na sebapoznanie a sebahodnotenie |,

7. Cvi¢enia zamerane na sebapoznanie a sebahodnotenie

8. CviCenia zamerane na sebapoznanie a sebahodnotenie lll,

9. Cvicenia zamerane na chyby v sebapoznavani a sebahodnoteni|,

10. CviCenia zamerané na chyby v sebapoznavani a sebahodnotenil,

11. Autoregulacia vlastnych chyb,

12. Zhrnutie cvienia, zhodnotenie Elenmi, naplnenie ocakavani, prinosy, negativa.

Druh, rozsah, metody a pracovna zataz Studenta
Forma vyucby: Cvicenie

Odporucany rozsah vyucby (v hodinach):

Tyzdenny: Za obdobie $tudia: 8s

Metoda Studia: prezencna
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Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu

slovensky

Poznamky

- Casova zataz Studenta: 120 hodin, z toho:
Prezen¢né (P, S, C): 8 hodin/C
samostudium: 112 hodin

priprava cviceni, aktivit:



