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Podmienky na absolvovanie predmetu

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia výsledkov študenta sa riadia Študijným 
poriadkom Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. Súčasťou hodnotenia je aktívna účasť na 
seminári počas semestra, vypracovanie semestrálnej práce a jej prezentácia. Spolu to tvorí 100% 
celkového hodnotenia.
Študenti s individuálnym študijným plánom musia mať 50% účasti na vyučovaní (viď. Študijný 
poriadok UCM v Trnave § 13).
Pre úspešné absolvovanie predmetu je potrebné, aby študent získal minimálne 56 bodov zo 100 
bodov.
Stupnica hodnotenia: A (výborne) 100 – 92 B (veľmi dobre) 91 – 83 C (dobre) 82 – 74 D
(uspokojivo) 73 – 65 E (dostatočne) 64 – 56 FX (nedostatočne) 55 – 0

Výsledky vzdelávania

Absolvovaním predmetu študent získa vedomosti:
- z pojmového aparátu z etnickej, národnostnej problematiky
- má prehľad o jednotlivých teoretických koncepciách problematiky národnostných menšín a ich 
práv
- v oblasti predchádzania diskriminácie rómskej menšiny
Študent / študentka získa a rozvinie si nasledovné schopnosti:
- dokáže analyticky vyhodnocovať pomoc rómskej menšine
- využívať metódy, postupy sociálnej práce smerom k rómskej menšine
- aplikovať nadobudnuté teoretické vedomosti vo vzťahu k sociálnej práci
- samostatnej tvorivej práce (semestrálnej)
Študent / študentka získa a rozvinie si nasledovné prenositeľné zručnosti:
- pozná a vie aplikovať intervencie, ktoré sú využívané v oblasti výchovy k tolerancii
- identifikuje a zároveň využíva informácie k aplikácii vybranej intervencie vo vzťahu 
s príslušníkmi rómskej menšiny
Študent / študentka si posilní prenositeľné kompetencie:
- sociálna kompetencia
- analyticko-syntetická kompetencia
- prezentačné kompetencie
- tímové riešenie problémov



Stručná osnova predmetu

1. Úvod do predmetu – objasnenie termínu menšina, vzťah menšiny a majority. Národnostné 
menšiny žijúce v SR.
2. Sociálne minority- etnická (národnostná), sociálna (napr. utečenci). Postavenie menšín 
v Európskej únii
3. Azylová politika SR. Migranti ako menšina. Sociálna práca s migrantmi. Zariadenia pre 
migrantov 
4. Vybrané práva cudzincov na území SR a ich kultúrna rozmanitosť
5. Etnicky senzitívna sociálna práca ako základ pre prácu s menšinami a migrantami. 
Multikultúrny, interkultúrny a inkluzívny prístup k riešeniu sociálneho vylúčenia.
6. Špecifiká sociálnej práce s rómskou menšinou – vnútorná diferenciácia v SR
7. Historický kontext súžitia rómskej menšiny s majoritou v SR
8. Najvýznamnejšie sociálne problémy rómskej menšiny v SR
9. Špecifiká sociálnej práce v sociálne vylúčených rómskych komunitách
10. Faktory ovplyvňujúce vzťahy v rómskych komunitách
11. Rola a úlohy sociálneho pracovníka v rómskej komunite
12. Modely sociálnej práce v rómskej komunite

Druh, rozsah, metódy a pracovná záťaž študenta

Forma výučby: Seminár
Odporúčaný rozsah výučby ( v hodinách ): 
Týždenný: Za obdobie štúdia: 8s
Metóda štúdia: prezenčná.

Odporúčaná literatúra

Kol. aut. 2003. Vládna politika a Rómovia 1948 – 2002. Bratislava: Slovenský inštitút 
medzinárodných štúdií
Lužica, R. 2013. Metódy sociálnej práce v rómskych komunitách. In: Mátel, A. – Hardy, M. a kol. 
Vybrané kapitoly z metód sociálnej práce II., s. 268 – 318. Bratislava: VŠZaSP sv. Alžbety
Mittelmannová, M., Volanská, M., Tužinská, H. 2009. Vybrané práva cudzincov na územi SR 
a kultúrna rozmanitosť. Bratislava: Stimul
Navrátil,P. a kol. 2003. Romové v české společnosti. Praha: Portál
Menšinová politika na Slovensku, Bratislava : Centrum pre výskum etnicity a kultúry, 2013.

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu

slovenský

Poznámky

Časová záťaž študenta: 90 hodín, z toho:
Prezenčné (P, S): 8 hodín za semester
samoštúdium: 82 hodín


