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Podmienky na absolvovanie predmetu

Účasť na prednáškach je povinná. Predmet je ukončený na základe:
• Záverečnej písomnej skúšky (100%).
Klasifikačný stupeň bude určený na základe stupnice (v %):
A (100 – 92), B (91 – 83), C (82 – 74), D (73 – 65), E (64 – 56), Fx (55 a menej).

Výsledky vzdelávania

Študent po absolvovaní predmetu získa tieto vedomosti, zručnosti, kompetencie:
Vedomosti:
# študent získava základný pojmový aparát z problematiky verejnej správy a aktuálnych
problémov, ktorým v súčasnosti čelí,
# študent ovláda podstatu základných teórií verejnej správy,
# študent získa prehľad o kľúčových problémoch, ktoré sa aktuálne v podmienkach
Slovenskej republiky vyskytujú,
# študent porozumie problematike verejnej správy,
# študent je informovaný o základnom rámci využívania teoretických poznatkov a ich
aplikácií v praxi vo sfére verejnej správy na rozličných úrovniach štátu.
Zručnosti:
# študent si osvojí základné informácie potrebné na to, aby rozumel základným
vzťahom a súvislostiam vo verejnej správe,
# študent vie samostatne zhodnotiť aktuálne problémy verejnej správy,
# študent je schopný robiť analýzy základných problémov verejnej správy, ktorým aktuálne
čelí a formulovať relevantné závery,
# vie pracovať so základnými pojmami ako verejná správa, decentralizácia, ľudské zdroje,
kontrolný aparát, informatizácia, udržateľné verejné financie,
# študent je schopný aplikovať základné vedomosti v pri analyzovaní aktuálnych
problémov vo verejnej správe.
Profesijné kompetencie:
# študent získava schopnosti orientácie v širokej škále teoretických prístupov k riešeniu
praktických otázok, týkajúcich sa problémov vo verejnej správe,
# študent sa orientuje v základných princípoch a vzťahoch vo verejnej správe,
# študent je schopný aplikovať tieto vedomosti v rámci ďalších odborných predmetov v
rámci štúdia,



# študent je pripravený získané vedomosti uplatniť v praktickej činnosti po absolvovaní
štúdia.
Prenositeľné kompetencie:
# organizovanie a plánovanie práce,
# schopnosť prijímať rozhodnutia a niesť zodpovednosť,
# analytické myslenie,
# komunikačné kompetencie,
# občianske kompetencie,
# analyzovanie a riešenie problémov,
# kultivovaný a odborný písomný i ústny prejav,
# pružnosť v myslení (adaptabilita, flexibilita, improvizačné spôsobilosti).

Stručná osnova predmetu

tručná osnova predmetu:
1. Úvod do aktuálnej situácie v prostredí verejnej správy.
2. Rôznorodosť teoretických prístupov vo verejnej správe.
3. Systémový prístup k verejnej správe.
4. Decentralizácia verejnej správy.
5. Kontrolné mechanizmy vo verejnej správe.
6. Posilnenie dodržiavania zákonnosti vo verejnej správe.
7. Udržateľné verejné financie – hrozby a východiská.
8. Ľudské zdroje a ich personálna základňa vo verejnej správe.
9. Zavedenie jednotného volebného kódexu v rámci volieb na Slovensku.
10. Otvorená verejná správa.
11. Informatizácia verejnej správy.
12. Dopady Covid 19 na fungovanie verejnej správy na Slovensku.

Druh, rozsah, metódy a pracovná záťaž študenta

- povinne voliteľný predmet
- prednáška
- 2 hodiny týždenne
- prezenčná metóda štúdia
Forma štúdia: externá
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Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu

slovenský, český, anglický

Poznámky

časová záťaž študenta: 90 hodín, z toho:
Prezenčné (P, S): 24/P, 0/S
Samoštúdium: 66 hodín


