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Podmienky na absolvovanie predmetu

Podmienkou pristúpenia ku skúške je účasť na prednáškach a cvičeniach a vypracovanie zadaní počas 
semestra podľa zadania vyučujúceho. 

V prípade individuálneho študijného plánu je podmienkou pristúpenia k písomnej skúške nutná minimálne 
50 % účasť na prednáškach a cvičeniach a vypracovanie zadaní podľa zadania vyučujúceho. 

100% záverečné hodnotenie – 80% písomná skúška, 20% spracovanie zadaní. Klasifikačný stupeň bude 
určený na základe stupnice (v %): A (100 – 92), B (91 – 83), C (82 – 74), D (73 – 65), E (64 – 56), Fx (55 a 
menej).

Výsledky vzdelávania

Študent po absolvovaní predmetu získa tieto vedomosti, zručnosti, kompetencie: 

Vedomosti: Študent predmetu získa komplexný prehľad o manažérskych kompetenciách, ich praktickom 
využití a rozvoji, ako aj o rôznych aspektoch manažérskej práce, ktoré mu umožnia byť efektívnym a 
úspešným manažérom v rôznych organizačných prostrediach. 

Zručnosti: Študent, ktorý absolvuje predmet získa zručnosti v oblastiach ako: efektívne riadenie tímov, 
rozpoznávanie a rozvoj vlastných manažérskych kompetencií, motivovanie a vedenie zamestnancov, 
vytváranie a udržiavanie pozitívnej firemnej kultúry, prispôsobovanie manažérskych štýlov rôznym 
situáciám, riadenie času a zvládanie stresu, efektívne riešenie problémov a rozhodovanie. 

Profesijné kompetencie: Študent, ktorý absolvuje predmet získa kľúčové profesijné kompetencie, ktoré mu 
umožnia efektívne vykonávať manažérsku prax v rôznych organizačných a profesionálnych kontextoch. 
Tieto kompetencie zahŕňajú rozhodovacie schopnosti, vedenie tímu, komunikáciu, rozvoj a implementáciu 
strategických plánov, riadenie zmien, riešenie problémov, časový manažment, a ďalšie zručnosti, ktoré 
prispievajú k úspešnému a udržateľnému rozvoju organizácie. 

Prenositeľné kompetencie: Študent, ktorý absolvuje predmet si rozvinie zručnosti, ktoré sú nielen dôležité 



pre manažérsku prax, ale sú aj veľmi cenné v rôznych profesijných a pracovných situáciách. Tieto 
kompetencie môžu študentom pomôcť uspieť v rôznych oblastiach, od tímovej práce až po vedúce pozície 
v rôznych typoch organizácií.

Stručná osnova predmetu

1. Definícia, história, význam, klasifikácia a životný cyklus manažérskych kompetencií.
2. Manažér - profil, role, kompetencie. 
3. Osobnosť, orientácia, motivácia manažéra a tvorba motivačného prostredia.
4. Zručnosti manažérov ich definícia, význam a členenie. 
5. Osobnostné zručnosti manažérov.
6. Kľúčové zručnosti manažérov- kreativita a inovácie, emocionálna inteligencia, sieťovanie a vytváranie 
vzťahov, zameranie na výsledky, talenty. 
7. Schopnosti manažérov ich definícia, význam a členenie. 
8. Manažérske štýly a vodcovstvo. 
9. Kde a ako sa rozvíjajú manažérske kompetencie? 
10. Efektívne riadenie tímov, skupinová dynamika, skupinové roly.
11. Vplyv manažérskych kompetencií na tvorbu produktívneho pracovného prostredia.
12. Rovnováha medzi prácou a osobným životom.
13. Praktické prípadové štúdie a ich aplikácie.
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Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu

Slovenský jazyk

Poznámky

Časová záťaž študenta:
120 hodín, z toho:
kombinované štúdium (P, S, C): 39 
samoštúdium: 32
iné: spracovanie úloh (zadaní): 49


