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Podmienky na absolvovanie predmetu

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia vysledkov $tudenta sa riadia Studijnym poriadkom
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. Su¢astou hodnotenia je aktivna participacia na prednaskach,
spravne a v€asné vypracovanie uloh zadanych v ramci predmetu, ¢o spolu tvori 40% celkového
hodnotenia. Zaverecne hodnotenie - absolvovanie pisomnéeho testu, ¢o predstavuje 60% celkoveho
hodnotenia.

V pripade individualneho $tudijného planu je nutna minimalne 50 % U&ast na vyucovani (pozri Studijny
poriadok Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave, § 13).

Pre Uspesné absolvovanie predmetu musi $tudent ziskat minimalne 56% bodov zo 100%. Stupnica
hodnotenia: A (vyborne) 100% - 92% B (velmi dobre) 91% - 83% C (dobre) 82% - 74% D (uspokojivo) 73%
- 65% E (dostatocne) 64% - 56% FX (nedostato¢ne) 55% - 0%.

Vysledky vzdelavania

Absolvovanim predmetu Student / Studentka ziska vedomosti o:

- zakladnych teoretickych konceptoch rodovej rovnosti a rodovej spravodlivosti,

- uplatfovani principov rodovej rovnosti v profesijnom Zivote,

- ndrodnom a medzinarodnom legislativnom ramci, ktory upravuje oblast rodovej rovnosti,
- eticky senzitivnom pristupe k rodovym otazkam.

Student / $tudentka ziska a rozvinie si nasledovné zruénosti a kompetencie:
- identifikovat a analyzovat rodoveé nerovnosti v réznych oblastiach zZivota,

- kriticky reflektovat spolo¢enské a medialne stereotypy,

- uplatnovat eticky zodpovedny pristup v praci s réznymi skupinami l'udi.

Student / $tudentka ziska a rozvinie si nasledovné prenositelné kompetencie:
- schopnost empatie a inkluzivneho myslenia,

- schopnost pracovat v sulade s etickymi principy socialnej prace,

- schopnost aplikovat principy rodovej rovnosti pri rieSeni praktickych situdcii.

Struéna osnova predmetu

1. Uvod do problematiky - rod vs. pohlavie, rodova (ne)rovnost, rovnost prilezitosti vs. diskriminacia.
2. Rodova rovnost a rodova spravodlivost.
3. Rodova rovnost na trhu prace.



4.Rodova rovnost v legislative a politike - Slovensko. Medzinarodné dokumenty zamerané na rodovu
rovnost.

5. Rodoveé stereotypy a predsudky v spolo¢nosti .

6. Rodove stereotypy a predsudky v spolocnostiIl.

7. Gender mainstreaming (zohladrovanie rodového hl'adiska) principy a nastroje politiky rovnosti.

8. Rodova rovnost ako profesijna vyzva.

9. Rodovo citliva komunikacia.

10. Eticky senzitivny pristup k rodovej problematike.

11. Rod, spolo¢nost avedall.

12. Rod, spolo¢nost avedalll.

Druh, rozsah, metody a pracovna zataz Studenta

Typ predmetu (P, PV, V): PV

Odporucany rozsah vyucby (v hodinach): 8 hodin za semester
Metoda studia: prezenéna

Forma Studia: externa
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Stratégia pre rodovu rovnost na roky 2020 - 2025.

Zakon €. 365/2004 Z. z. Zakon o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred
diskriminaciou a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminacny zakon).

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu

slovensky

Poznamky

- Casova zataz Studenta: 60 hodin, z toho:
Prezencéné studium (P, S, C): 8 hodin za semester
samostudium: 52 hodin

aktualizacia informacii, praca s legislativou:
priprava a vyplnovanie tlaciv a formularov:



