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Podmienky na absolvovanie predmetu

Ugast na prednaskach, vypracovanie a prezentacia semestralnej prace vo forme profesionalneho portfélia
podla zadania, ktore tvori 100 % hodnotenia.

Pre Uspesné absolvovanie predmetu musi Student ziskat minimalne 56% bodov (celkovo 56 bodov zo 100).
Zaverecna hodnotiaca stupnica: 100 - 92 =A; 91-83 =B; 82 - 74 =C; 73 - 65 =D; 64 - 56 =E; 55 amenej =
FX.

Vysledky vzdelavania

Studentky a Studenti ziskaju po absolvovani predmetu ziska tieto vedomosti, zruénosti a kompetencie:
Vedomosti:

- ovladaju poznatky o kl'i¢ovej ulohe profesionalneho portfolia v digitalnej komunikacii a na trhu prace,

* rozumeju strategickym principom vyberu, organizacie a prezentacie obsahu v portfoliu,

* poznaju vyznam a sposoby integracie mikrocertifikatov a externych osvedceni do portfolia,

« maju prehlad o réznych digitalnych platformach a nastrojoch pre tvorbu a prezentaciu online portfolia.
Zrucnosti:

- dokazu samostatne vytvorit a editovat ucelené a vizualne atraktivne profesionalne portfolio, ktore
efektivne prezentuje jehol/jej projekty a zru¢nosti,

- dokazu kriticky selektovat a optimalizovat projekty a vystupy pre rézne typy portfélia a cielové skupiny,
« sU schopni efektivne zaclenit mikrocertifikaty a iné externé osvedcenia do Struktury portfdlia,

- dokazu pouzivat vybrané digitalne platformy pre tvorbu a zdiel'anie svojho online portfdlia,

- vedia efektivne komunikovat obsah a hodnotu svojho portfolia potenciadlnym zamestnavatelom a
partnerom,

« sU schopni spracovat a aplikovat konstruktivnu spatnu vazbu na zlepsenie kvality svojho portfolia.
Kompetencie:

« schopnost profesionalne sa prezentovat a budovat si osobnu znacku prostrednictvom komplexného a
kvalitného portfdlia,

- schopnost aktivne reagovat na poziadavky trhu prace demonstrovanim overitelnych praktickych
zruénosti a skusenosti,

« schopnost kriticky reflektovat na vlastné projekty a vystupy, identifikovat silné stranky a priestor pre
ZlepSenie,

« schopnost zabezpecit, aby ich portfolio a jeho prezentéacia boli v sulade s etickymi a pravnymi normami
(najma autorske prava a ochrana udajov),



« schopnost priebezne aktualizovat a rozvijat svoje portfolio v reakcii na ziskané skusenosti a nové trendy
v digitalnej komunikacii.

Struéna osnova predmetu

1) Vizualny dizajn portfolia: Tvorba jednotného vizualneho Stylu, praca s typografiou a farebnou paletou.
2) Pouzivatel'ska skusenost (UX) portfolia: ZlepSenie navigacie, prehladnosti a interaktivity pre lepsiu
pouzivatel'sku skusenost.

3) Optimalizacia obsahu pre rézne kanaly: Prispdsobenie obsahu portfolia pre Specifika webovych
platforiem a socialnych sieti.

4) Integracia mikrocertifikatov Il.: Praktické spdsoby zaclenenia digitalnych odznakov a certifikatov do
portfolia.

5) SEO optimalizacia portfolia: Pouzivanie kl'ti¢ovych slov a metadat pre lepsiu viditelnost vo
vyhladavacoch.

6) Digitalne platformy pre portfolio: Vyber a vyuzitie online platforiem (napr. osobna webstranka, LinkedIn
profil, $pecializované portfolio platformy) pre prezentaciu digitalneho portfdlia.

7) Optimalizacia pre naborovych pracovnikov: Prispdsobenie portfolia na oslovenie naborarov a prechod
cez automatizovane systemy.

8) Budovanie osobnej znacky cez portfélio: Ako portfolio reflektuje a posilhiuje osobnu znacku a reputaciu.
9) Komunikéacia a propagécia portfdlia: Stratégie pre efektivne zdielanie portfolia v online prostredi a na
profesionalnych sietach.

10) Vyuzitie portfolia v praxi: Priprava na pohovory a networking, kde portfélio sluzi ako kl'u¢ovy nastro;.
11) Priprava na finalnu prezentaciu: Priprava na obhajobu a predstavenie hotového portfélia v triede.

12) Finalne konzultacie a Upravy: Zaverecné individualne stretnutia s lektorom na doladenie detailov a
finalne upravy.
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