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Podmienky na absolvovanie predmetu

« Podmienkou pristupenia ku skuske je aktivna ucast na prednaskach a cvi¢eniach a vypracovanie zadani
na zvolené témy po¢as semestra, a to podla zadania vyucujuceho.

« V pripade individualneho Studijného planu je podmienkou pristupenia k pisomnej skuske nutna minimalne
50 % Ucast na prednaskach a cvic¢eniach a vypracovanie zadani na zvolené témy, a to podl'a zadania
vyucujuceho.

- 100% zaverecne hodnotenie - 60% pisomna skuska, 40% spracovanie zadani formou modeloveho
projektu. Klasifikacny stupen je uréeny na zaklade stupnice (v %): A (100 - 92), B (91-83),C (82-74),D
(73-65),E (64 -56), Fx (55 a menej).

Vysledky vzdelavania

1. Vedomosti: Student sa z predmetu zorientuje vo vednom odbore a v terminoldgii v suvislosti s Gvodom
do projektového manazmentu, vie definovat jednotlivé pojmy z oblasti projektového manazmentu.
Disponuje vedomostami o hlavnych charakteristikach a definiciach projektu, ako aj zasadach projektu a
fazach Zivotného cyklu projektu. Student dokaze definovat nevyhnutnost projektového procesu, a
charakterizovat jeho postup. Pozna historicky vyvoj, su¢asné trendy a pristupy projektového
manazmentu. Student mé vedomosti z procesu tvorby projektového manazmentu a vie definovat jeho
jednotlive fazy a postupy. Pozna najdostupnejsie moznosti financovania projektov a najnovsie metodiky a
Standardy vyuzivané v projektovom manazmente. Student je schopny vymedzit jednotlivé rizika, ktoré sa
vyskytuju priimplementacii projektov a na zaklade praktickych prikladov rozumie ich vyznamu pre podnik.
Student vie definovat riadenie l'udskych zdrojov v projektovom manazmente, ktoré je nevyhnutné najma v
podnikoch poskytujucich sluzby. Student sa vie orientovat v problematike podpory informaénych
technoldgii pre projektovy manazment, ako aj vo vyzname spoluprac a partnerstiev pri riadeni projektov a
strategii podnikov.

2. Zruénosti: Student dokaze uplatrovat zakladné principy riadenia projektov a tvorbe projektu v
teoretickej a praktickej rovine. Je schopny definovat dolezité atributy na aspirujuci uspesny projektovy
podnik v praxi. Student je schopny formulovat odporicania pre podniky, ktoré sa usiluju implementovanim
projektov, zlepsit svoje podnikanie a zvy$ovat svoju konkurencieschopnost. Student je schopny
samostatne zhodnotit nevyhnutnosti procesu riadenia projektov, vie jasne definovat ich hlavné znaky v
procese riadenia. Pozna nevyhnutne vlastnosti a kompetencie, ktorymi by mal projektovy manazer
disponovat.

3. Profesijné kompetencie: Student je odborne spdsobily orientovat sa v Sirokej $kale teoretickych a



praktickych poznatkov tykajucich sa riadenia projektov. Student sa orientuje v novych trendoch, ktoré
podmienuju a vo velkej miere vplyvaju na tvorbu projektov. Student je schopny odporucit podniku postupy
a moznosti ako vhodne pristupovat k projektovym krokom. Na zaklade vedomosti o finan¢nych
moznostiach podpory projektov, Student ma schopnost navrhnut realnemu podniku spésoby, ako
postupovat v zaujme tvorby projektov. Po absolvovani Studia je Student odborne sposobily ziskané
vedomosti a zru¢nosti uplatnit v praktickej ¢innosti v réznych typoch podnikov.

4. Prenositelné kompetencie: Student si osvoji komunika&né zruénosti, je schopny pracovat v timoch a
osvoji si techniky organizovania, planovania a casového manazmentu. Student si zvys$i svoju digitalnu
gramotnost a analytické myslenie a nadobudne schopnost analyzovania a rie$enia problémov. Student si
osvoji kultivovany, odborny, pisomny i Ustny prejav, ktory nasledne aplikuje na inych predmetoch a zvysi si
tak celkovu vzdelanostnu uroven.

Struéna osnova predmetu

1. Projektovy manazment v praxi. Uloha projektov v organizacii, projektovy manazér ako profesia. Diskusia o
projektoch z praxe. Vyber témy modelového projektu (projektovy zamer, ciel' a rozsah, harmonogram,
projektovy tim a komunikacia). Su¢astou je aj zakladny monitoring a $pecifikacia rizik, zaverec¢né zhrnutie.
2. Projekt a jeho zivotny cyklus. Projektovy cyklus ako pracovny postup. Vymedzenie ciela a zakladneho
zameru modeloveho projektu.

3. Projektovy manazeér a stakeholderi. Zodpovednosti, pravomoci, komunikacia. Identifikacia stakeholderov
modeloveho projektu. Zakladna mapa zainteresovanych stran.

4. Rozsah projektu a projektove ciele. Zakladné principy riadenia rozsahu. Definovanie rozsahu
modeloveho projektu. Formulacia hlavnych a Ciastkovych cielov.

5. Planovanie projektu v praxi. Zakladny ¢asovy plan a milniky. Tvorba jednoduchého harmonogramu
modelového projektu.

6. Projektovy tim a zdroje. Rozdelenie uloh, spolupraca v time. Navrh projektoveho timu a zodpovednosti.
7. Komunikacia v projekte. Interna a externa komunikacia, vykazovanie. Navrh komunikacného postupu pre
modelovy projekt.

8. Monitoring projektu. Sledovanie postupu, zakladne ukazovatele. Navrh jednoduchych indikatorov
postupu projektu.

9. Riadenie rizik a zmien v projekte. Identifikacia rizik, rieSenie problémov. Zakladny register rizik
modelového projektu.

10. Kvalita a udrzatelnost projektu. Etickeé a spolocenské aspekty projektov. Zohladnenie kvality a
udrzatelnosti v modelovom projekte.

11. Realizacia projektu v organizacii. Koordinacia aktivit, rieSenie odchylok. Priebezné vyhodnotenie
modeloveho projektu. Konzultacie k finalnej podobe.

12. Ukoncenie projektu a hodnotenie. Zaverecna sprava, spatna vazba, poucenia. Finalizacia modeloveho
projektu. Priprava prezentacie.

13. Projektovy manazment v praxi. Prepojenie predmetu s d'alSimi predmetmi Studijného programu.
Prezentacia modeloveho projektov. Spatna vazba a hodnotenie.

I v v

Druh, rozsah, metody a pracovna zataz Studenta

Druh (P,PV, V): P

Rozsah: 2 hodiny tyzdenne prednaska + 2 hodiny tyzdenne cvicenie
Metdda: prezencna

Forma: denna
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Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu
Anglicky, Slovensky

Poznamky

Casova zataz Studenta:

210 hodin, z toho:

kombinované studium (P, S, C): 62

samostudium: 78

iné: spracovanie zadani (miniprojekt) a priprava na priebezné hodnotenie: 70



