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Podmienky na absolvovanie predmetu

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia vysledkov $tudenta sa riadia Studijnym poriadkom
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. Suc¢astou hodnotenia je aj hodnotenie z praxového pracoviska,
ktore tvori 60% celkoveho hodnotenia predmetu. Zvysnych 40% ziska Student/Studentka za aktivnu
participaciu na vyucbe, zapajanie sa do rieSenia konkretnych uloh a vypracovanie zadani v ramci predmetu
Odborna prax a supervizia ll. zadanych vyucujucim. Kredity ziskava $tudent/$tudentka v rémci priebezneho
hodnotenia, €o si vyzaduje, aby na konci prednaskoveho obdobia Student/Studentka odovzdali vSetky
pozadovane pisomnosti ulozene v praxovom portfoliu.

Studenti s individualnym $tudijnym planom musia mat 50% Ucasti na vyucovani (vid'. Studijny poriadok
UCM v Trnave § 13).

Pre Uspesné absolvovanie predmetu je potrebne, aby Student ziskal minimalne 56% zo 100%. Stupnica
hodnotenia: A (vyborne) 100% - 92% B (velmi dobre) 91% - 83% C (dobre) 82% - 74% D (uspokojivo) 73%
- 65% E (dostato¢ne) 64% - 56% FX (nedostatocne) 55% - 0%

Vysledky vzdelavania

Absolvovanim predmetu Student / Studentka ziska vedomosti:

- z administrativnych vykonov SP vo vybranom zariadeni,

- o timovej spolupraci,

- 0 potrebach klientov,

- 0 adaptacnom procese,

- oreflexivnej praxi.

Student / $tudentka ziska a rozvinie si nasledovné zruénosti a kompetencie:
- napisat hodnotiacu spravu o vlastnej praxi,

- identifikovat konkrétne metody socialneho pracovnika pouzivané v praxi,

- reflektovat atmosféru v ZSS.

Student / $tudentka ziska a rozvinie si nasledovné prenositelné kompetencie:
- byt ¢lenom timu,

- identifikovat vlastné vzdelavacie potreby.

Struéna osnova predmetu

1. Uvodna hodina. Administrativne zabezped&enie praxe. Kontrola dohéd s praxovymi pracoviskami.
2. Komunikécia supervizora s mentorom/tutorom.



3. Reflexivna prax.

4. Analyza priebehu odbornej praxe. Identifikacia pripadnych subjektivnych probléemov.

5. Analyza priebehu odbornej praxe. Identifikacia pripadnych subjektivnych problemov.

6. Podporna supervizia so zameranim na plnenie cielov praxe.

7. Podporna supervizia so zameranim na rozvoj profesijnych kompetencii.

8. Identifikacia subjektivnych vedomostnych nedostatkov vo vztahu k odbornej praxi a navrhy rieseni.
9. Informéacie o praxovych pracoviskach - Studentsky pohlad.

10. Reflexia subjektivneho prinosu pre prax.

11. Reflexia subjektivneho prinosu pre prax.

12. Zavere¢né zhodnotenie semestra. / Popis a rieSenie konkrétneho pripadu.

Druh, rozsah, metody a pracovna zataz Studenta

Typ predmetu (P, PV, V): P

Odporucany rozsah vyucby (v hodinach): 1S (200 hodin odbornej praxe za semester)
Metoda studia: prezenéna

Forma Studia: denna

Odporucana literatura

HAVRDOVA, Z.1999. Kompetence v praxi socialni prace. Praha: Osmium. ISBN: 8090208185. HAWKINS, P., R.
VASKA, L. 2021. Supervizia organizacie. Banska Bystrica: BELIANUM. ISBN

978-80-557-1853-8 (tlacena verzia) ISBN 978-80-557-1854-5 (online verzia). Dostupné na: https://www.
researchgate.net/publication/354683282_Supervizia_organizacie.

RAGASOVA, M., Z. MOKRANOVA. 2023. Supervizia pre vycvik a prax v pomahajlcich profesiach. Malacky:
Poradenstvo Milara, s.r.o. 167 s. ISBN: 978-80-974569-1-7.

Zakon €. 448/2008 Z. z. Zakon o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona €. 455/1991Zb. o
Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov.

Zakon €. 219/2014 Z. z. Zakon o socialnej praci a o podmienkach na vykon niektorych odbornych ¢innosti v
oblasti socialnych veci a rodiny a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu

slovensky

Poznamky

: - Casova zataz Studenta: 312 hodin, z toho:

Prezenc¢né studium (P, S, C): Prezen¢né/ 12S (200 hodin odbornej praxe za semester)
samostudium: 100 hodin

aktualizacia informacii, praca s legislativou:

priprava a vyplfovanie tlaciv a formularov:



