Informacny list predmetu

Akademicky rok 2026/2027

Vysoka Skola Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave
Fakulta FSV UCM

Kod predmetu USPSP/MLRS/PoD/034/26

Nazov predmetu Popraxovy seminar

Rozsah 28

Pocet kreditov 2

Vyucéujuci Mgr. Michaela Avdi¢, PhD. (prednasajuci)

Podmienky na absolvovanie predmetu

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia vysledkov $tudenta sa riadia Studijnym poriadkom
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. Kredity ziskava Student formou priebezného hodnotenia. Su¢astou
hodnotenia je aktivna participacia na vyucbe, zapajanie sa do rieSenia konkrétnych uloh a vypracovanie
zadani. Spolu to tvori 40% celkového hodnotenia. Kredity ziskava Student/Studentka v ramci priebezneho
hodnotenia, ¢o si vyZaduje, aby na konci prednaskového obdobia student/studentka odovzdali vSetky
pozadované pisomnosti ulozené v praxovom portfoliu. Su¢astou je vypracovanie pisomnej reflexie
zameranej na ziskane zru¢nosti, vedomosti a kompetencie z odbornych praxi + prezentacia, ¢o
predstavuje 60% celkoveho hodnotenia.

Studenti s individualnym $tudijnym planom musia mat 50% U&asti na vyucovani (vid'. Studijny poriadok
UCMv Trnave §13).

Pre Uspesné absolvovanie predmetu je potrebne, aby Student ziskal minimalne 56% zo 100%. Stupnica
hodnotenia: A (vyborne) 100% - 92% B (velmi dobre) 91% - 83% C (dobre) 82% - 74% D (uspokojivo) 73%
- 65% E (dostato¢ne) 64% - 56% FX (nedostatocne) 55% - 0%

Vysledky vzdelavania

Absolvovanim predmetu Student / Studentka ziska vedomosti:

- 0 vyzname odbornych praxi v kontexte profesijnych kompetencii socialneho pracovnika,
- 0 teoretickych pristupoch k hodnoteniu a reflexii v socialnej praci,

Student / $tudentka ziska a rozvinie si nasledovné zruénosti a kompetencie:

- kriticka analyza,

- komunika¢na kompetencia,

- prezenta¢na kompetencia.

Student / $tudentka ziska a rozvinie si nasledovné prenositelné kompetencie:

- administrativna kompetencia,

- napisat spravu - pisomnu reflexiu zameranu na ziskané zru¢nosti, vedomosti a kompetencie z
odbornych prax,

- reflexia profesijného sebarozvoja.

Struéna osnova predmetu

1. Uvodna hodina - oboznamenie sa s podmienkami absolvovania predmetu.
2. Praca s praxovym portfoliom.
3-5 Prezentacia ziskanych zru¢nosti, vedomosti a kompetencii z odbornych praxi.



6-7. Sebareflexia odborneho rastu Studenta.

8-9. Identifikacia d'alSich vzdelavacich potrieb a moznosti ich naplnenia.
10. Reflexia praxoveého pracoviska.

11. Uplatfovanie etickych noriem a profesijnych dilem ocami studenta.
12. Zavere¢né zhodnotenie odbornych praxi.

Druh, rozsah, metddy a pracovna zataz Studenta

Typ predmetu (P, PV, V): P

Odporucany rozsah vyucby (v hodinach): 2S
Metoda Studia: prezencna

Forma sStudia: denna

Odporucana literatura

Zakon €. 448/2008 Z. z. Zakon o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona €. 455/1991Zb. o
Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov.

Zakon €. 219/2014 Z. z. Zakon o socialnej praci a o podmienkach na vykon niektorych odbornych ¢innosti v
oblasti socialnych veci a rodiny a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu

slovensky

Poznamky

- Casova zataz Studenta: 60 hodin, z toho:
Prezenc¢neé studium (P, S, C): Prezencné/24 S
samostudium: 36 hodin

aktualizacia informacii, praca s legislativou:
priprava a vyplfovanie tlaciv a formularov:
iné:



