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Podmienky na absolvovanie predmetu

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia výsledkov študenta sa riadia Študijným
poriadkom Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave.
Súčasťou hodnotenia je aj aktívna participácia na výuke, správne a včasne vypracovanie úloh
zadaných v rámci predmetu, čo spolu tvorí 40% celkového hodnotenia. Záverečné hodnotenie bude 
realizované ústnou skúškou, ktorá predstavuje 60%
podiel bodov.
V prípade individuálneho študijného plánu je nutná minimálne 50 % účasť na vyučovaní (pozri
Študijný poriadok Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave, § 13).
Pre úspešné absolvovanie predmetu musí študent získať minimálne 55% bodov (celkovo 55 bodov
zo 100). Stupnica hodnotenia: A (výborne) 100 – 92 B (veľmi dobre) 91 – 83 C (dobre) 82 – 74 D
(uspokojivo) 73 – 65 E (dostatočne) 64 – 56 FX (nedostatočne) 55 – 0.

Výsledky vzdelávania

Absolvovaním predmetu študent získa vedomosti:
- z oblasti metód a foriem sociálnej práce a verejnej správy ,
- o základných aktéroch sociálnej praxe,
- o verejnom poskytovateľovi sociálnej služby, jeho práva a povinnosti,
Študent/ka bude získa a rozvinie si nasledovné schopnosti:
- kritického myslenia,
- kooperatívneho učenia
- samostatnej, tvorivej práce
- orientovať sa v problematike sociálnej práce v kontexte verejného sektora
Študent/ka získa a rozvinie si nasledovné prenositeľné zručnosti:
- efektívne pracovať s literárnymi zdrojmi,
- vyhľadávanie relevantných zdrojov a ich použitie
Študent/ka si posilní prenositeľné kompetencie:
- prezentačné, - analytické

Stručná osnova predmetu

1) Úvodné zoznámenie s cieľom predmetu a podmienkami
2) Základné terminologické východiská verejnej správy



3) Princípy verejnej správy
4) Organizácia verejnej správy
5) Štát, úrovne pôsobenia, verejný záujem
6) Orgány verejnej správy v sociálnej oblasti
7) Sociálna práca vo verejnej správe
8) Úlohy sociálnej práce v oblasti samosprávy I. stupňa
9) Úlohy sociálnej práce v oblasti samosprávy II. stupňa
10) Úlohy sociálnej práce v štátnej správe
11) Výkon samosprávy v oblasti sociálnych služieb
12) Participatívne plánovanie, rozhodovanie, rozpočet

Druh, rozsah, metódy a pracovná záťaž študenta

Typ predmetu (P, PV, V): PV
Odporúčaný rozsah výučby (v hodinách): 1P/1S
Metóda štúdia: prezenčná
Forma štúdia: denná

Odporúčaná literatúra

Schavel, M. kol. Sociálna práca vo verejnej správe. Bratislava: Vysoká škola zdravotníctva a
sociálnej práce
sv. Alžbety, 2008. ISBN 8080820651
Škultéty, P.: Verejná správa a správne právo. Veda : SAV, Bratislava : 2011. ISBN
978-80-224-1203-2
Tomeš, I. a kol.: Sociální správa. Portál : Praha, 2002. ISBN 80-7178-560-1
Chapman, A. R. : Etika ve veřejné službě pro nové tisíciletí. SLON : Praha, 2003. ISBN
80-86429-14-8

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu

slovenský

Poznámky

: - časová záťaž študenta: 
90 hodín, z toho:
Prezenčné / Kombinované štúdium (P, S, C): Prezenčné/ 24 (12P, 12S)
samoštúdium: 66 hodín


