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Podmienky na absolvovanie predmetu

Podmienkou pripustenia ku skuske je u¢ast na prednaskach a cvi¢eniach a vypracovanie zadani po¢as
semestra podla zadania vyucujuceho.

V pripade individualneho studijného planu je podmienkou pripustenia k pisomnej skuske nutna minimalne
50 % ucast na prednaskach a cvi¢eniach a vypracovanie zadani podl'a zadania vyucujuceho.

Zaverec¢né hodnotenie

100% zaverecné hodnotenie - 80% pisomna skuska, 20% spracovanie zadani. Klasifikacny stupen bude
uréeny na zaklade stupnice (v %): A (100 - 92), B (91-83),C (82-74),D (73 -
65), E (64 - 56), Fx (55 a menej).

Vysledky vzdelavania

Student po absolvovani predmetu ziska tieto vedomosti, zruénosti, kompetencie:

Vedomosti: Absolvent predmetu ziska najnovsie teoretické poznatky vo vybranych oblastiach vyznamnych
pre interpersonalne interakcie. Pozna najvyznamnejsie vedecke pristupy a najnovsie sucasne trendy v
manazmente. Student ziska komplexny prehlad o klu¢ovych manazZérsxkych kompetenciach v su¢asnosti
vyzadovanych podnikatel'skou praxou.

Zruénosti: Student ziska predpoklady pre vedenie timov, nauéi sa zakladné postupy riesenia konfliktov,
zostavit trukturu vedenia efektivneho rozhovoru a porady, nadobudne zaklady prezenta¢nych zrué¢nosti,
ucinnej motivacie podriadenych a riadenia vyuzivania vlastneho ¢asu.

Profesijné kompetencie: Student ziskal schopnosti orientacie v Sirokej $kale teoretickych pristupov k
rieSeniu praktickych otazok, tykajucich sa komunikacie s podriadenymi formou rozhovorov, alebo
prostrednictvom pracovnych porad. Nauci sa efektivne asertivne interagovat s kolegami.

Prenositelné kompetencie: Student predmetu si zdokonali komunika&né zru¢nosti, nauci sa pripravit sia
konstruktivne viest rozhovory a to tak disciplinarne, ako aj motiva¢né. Zdokonali si pracu v time, nauci sa
zdielat vedomosti a prijimat nazor inych. Nauci sa efektivnejsie vyuzivat svoj tvorivy potencial.



Stru¢na osnova predmetu

Struéna osnova predmetu:

1. Osobnost manazéra
2.Manazérske kompetencie

3. Efektivna otvorena komunikacia
4. Interpersonalne interakcie

5. Cielavedomé koucovanie

6. Efektivne vedenie pracovnych porad

7. Zvladanie stresu a riadenie vyuZivania vlastného ¢asu

8. Uginna motivacia podriadenych

9. Strategicke riadenie talentov

10. Efektivne riadenie timov, skupinova dynamika, skupinove roly
11. Rozvoj kreativity

12. Podpora rozvoja inovacnej kultury

Sylabus predmetu

Stru¢na osnova predmetu:

1. Osobnost manazéra
2.Manazérske kompetencie

3. Efektivna otvorena komunikacia
4. Interpersonalne interakcie

5. Cielavedome koucovanie

6. Efektivne vedenie pracovnych porad

7. Zvladanie stresu a riadenie vyuzivania vlastneho ¢asu

8. U&inna motivacia podriadenych

9. Strategicke riadenie talentov

10. Efektivne riadenie timov, skupinova dynamika, skupinove roly
11. Rozvoj kreativity

12. Podpora rozvoja inovacnej kultury

Druh, rozsah, metddy a pracovna zataz Studenta

Forma vyucby: CviCenie / Prednaska
Odporucany rozsah vyucby (v hodinach ):
Tyzdenny: 1/1Za obdobie Studia: 12 /12
Metoda Studia: prezenéna
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